Arzte/Arztinnen Praktikumsordnung AiPO 1550 Archiv
Ordnung
zur Regelung der Rechtsverhiltnisse
der Arzte und Arztinnen im Praktikum
(AiPO)!

Vom 10. April 1987
(KABI. 1987 S. 209)

Anderungen
Lfd. Anderndes Recht Datum Fundstelle | Paragrafen Art der
Nr. Anderung
1 Anderung des Dienst- 22. August |KABIL 1990(§ 9 Abs.2  |gedndert
rechts der Arzte/Arztin- | 1990 S.179
nen im Praktikum
2 Anderung der Bestim- 10. Septem- | KABIL 1991 |§ 10 Abs. 2 [neu gefasst
mungen iber eine Zu- ber 1991 S. 241
wendung, ein Urlaubs-
geld, und vermogens-
wirksame Leistungen so-
wie die Rechtsverhéltnis-
se von Mitarbeitern in der
Ausbildung
3 Anderung des Dienst- 17. Juni KABI. 1992 [ Uberschrift |geindert
rechts der Mitarbeiter in 1992 S. 157 §1 gedndert
der Ausbildung §5 gedndert
§23 neu gefasst
4 Anderung des Dienst- 9. Septem- |KABIL. 1992(§ 11 Satz1 |geédndert
rechts der kirchlichen ber 1992 S. 232
Mitarbeiter
5 Anderung der Bestim- 19.Mérz  |KABIL 1993|§ 10 Abs. 3 |gedndert
mungen iiber die Bewer- | 1993 S. 126
tung der Personalunter-
kiinfte fiir Angestellte
und Arbeiter

1 Uberschrift gesindert durch ARR vom 17. Juni 1992.
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Lfd. Anderndes Recht Datum Fundstelle | Paragrafen Art der
Nr. Anderung
6 Anderungen des Dienst- |2. Septem- |KABI 1993|§ 10 Abs. 3 |gedndert
rechts der Mitarbeiterin- |ber 1993 S. 255 § 11 Satz3 [gedndert
nen und Mitarbeiter in der §12 gedndert
Ausbildung § 15 neu gefasst
7 Anderung des Dienst- 13. April  |KABIL 1994|§ 10 Abs. 3 | gedndert
rechts kirchlicher Mitar- |1994 S. 108
beiter
8 Anderung des Dienst- 25. Mai KABI. 1994|§ 10 Abs. 3 |geédndert
rechts der Mitarbeiterin- | 1994 S. 129 §12 neu gefasst
nen und Mitarbeiter in der
Ausbildung
9 Anderung des Dienst- 30. August |KABI. 1995|§ 8 Abs. 2 gestrichen
rechts der Mitarbeiterin- | 1995 S. 222 §12 gedndert
nen und Mitarbeiter in der §13 gestrichen
Ausbildung
10 | Anderung der Ordnung |4. Septem- |KABI. 1996(§ 7 gedndert
zur Regelung der Rechts- | ber 1996 S. 260
verhiltnisse der Arzte
und Arztinnen im Prakti-
kum
11 |Arbeitsrechtsregelung 19. Juni KABI.2002|§ 17 neu gefasst
zur Regelung der Zusatz- 2002 S. 220
versorgung
12 | Arbeitsrechtsregelung fiir [ 26. Méarz ~ [KABIL. 2003 |§ 7 gestrichen
die Beziige ab 2003 der (2003 S. 129 § 10 Abs. 3 [gedndert
kirchlichen Mitarbeite- §12 gedndert
rinnen und Mitarbeiter
(BezARR 2003)
13 |Arbeitsrechtsregelung 22. Septem- | KABI. 2004 | Norm aufgehoben
zur Anderung der Rege- |ber 2004 S. 273
lungen der Rechtsverhilt-
nisse der Arzte und Artin-
nen im Praktikum
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§1!
Geltungsbereich
Diese Ordnung gilt fiir Personen, die bei Arbeitgebern, deren Angestellte unter den Gel-
tungsbereich des Bundes-Angestelltentarifvertrages (BAT-KF)? fallen, die nach der Bun-
desirzteordnung in Verbindung mit der Approbationsordnung fiir Arzte vorgeschriebene
Tétigkeit als Arzt im Praktikum ableisten.

§2

Ausbildungsvertrag

(1) Zwischen dem Tréger der Ausbildung und dem Arzt im Praktikum ist vor Beginn der
Tatigkeit als Arzt im Praktikum ein schriftlicher Ausbildungsvertrag zu schlieen, der auch
die vereinbarten Nebenabreden enthalten muss.

(2) Anderungen des Ausbildungsvertrages sind nur wirksam, wenn sie schriftlich verein-
bart werden.

§3

Probezeit

1Die Tétigkeit als Arzt im Praktikum beginnt mit der Probezeit. ,Sie betrdgt vier Monate.

§4
Schweigepflicht
Der Arzt im Praktikum unterliegt beziiglich der Schweigepflicht denselben Bestimmungen
wie die beim Triger der Ausbildung beschiftigten, unter den BAT-KF? fallenden Arzte.

§5°
Personalakten
(1) Der Arzt im Praktikum hat das Recht auf Einsicht in seine vollstédndigen Personalak-
ten. ;Das Recht kann auch durch einen hierzu schriftlich Bevollmichtigten ausgetibt wer-
den. ;Die Vollmacht ist zu den Personalakten zu nehmen. 4Der Trager der Ausbildung kann
einen Bevollméchtigten zuriickweisen, wenn es aus dienstlichen Griinden geboten ist.

sDas Recht auf Akteneinsicht schlieBt das Recht ein, Abschriften aus den Personalakten
zu fertigen.

(2) 1Der Arzt im Praktikum muss tiber Beschwerden und Behauptungen tatséchlicher Art,
die fiir ihn ungiinstig sind oder ihm nachteilig werden konnen, vor Aufnahme in die Per-
sonalakten gehort werden. ,Die AuBerung ist zu den Personalakten zu nehmen.

1 § 1 gedndert durch ARR vom 17. Juni 1992.
2 Nr. 1100
3 Protokollerklarung zu § 5 Abs. 1 eingefiigt durch ARR vom 17. Juni 1992.
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(3) iBeurteilungen sind dem Arzt im Praktikum unverziiglich bekannt zu geben. ,Die Be-
kanntgabe ist aktenkundig zu machen.

§6
Waochentliche und téigliche Zeit der Tétigkeit als Arzt im Praktikum
Die durchschnittliche regelmaBige wochentliche und die tégliche Zeit der Tétigkeit als
Arzt im Praktikum richten sich nach den Bestimmungen, die fiir die Arbeitszeit der beim
Triger der Ausbildung beschiftigten, unter den BAT-KF! fallenden Arzte gelten.

§7
(gestrichen)

§8
Fernbleiben von der Titigkeit als Arzt im Praktikum
1Der Arzt im Praktikum darf von der Tatigkeit als Arzt im Praktikum nur mit vorheriger
Zustimmung des Trigers der Ausbildung fernbleiben. ;Kann die Zustimmung den Um-
standen nach nicht vorher eingeholt werden, ist sie unverziiglich zu beantragen. ;Fiir die
Zeit eines nicht genehmigten Fernbleibens besteht kein Anspruch auf Entgelt.

§9
Entgelt
(1) Der Arzt im Praktikum erhélt nach Ma3gabe einer besonderen Vergiitungsregelung
monatlich ein Entgelt und einen Verheiratetenzuschlag.

(2) Fiir die Berechnung und Auszahlung der Beziige gelten §§ 34 und 36 BAT-KF! ent-
sprechend.

§ 105
Sonstige Bedingungen fiir die Titigkeit als Arzt im Praktikum
(1) (Fiir drztliche Untersuchungen, fiir Belohnungen und Geschenke, fiir Nebentétigkei-
ten, fiir die Tétigkeit an Samstagen, Sonntagen, Feiertagen und Vorfesttagen, fiir die Uber-
stunden, fiir die Zeitzuschldge, fiir den Bereitschaftsdienst und fiir die Rufbereitschaft gel-
ten die Vorschriften sinngemaf, die fiir die beim Tréger der Ausbildung beschéftigten,
unter den BAT-KF! fallenden Arzte jeweils maBgebend sind. »Dabei gilt als Stundenver-
giitung im Sinne des § 35 Abs. 3 Unterabs. 1 BAT-KF! der auf die Stunde entfallende

1 Nr. 1100

2§ 7 gestrichen durch ARR vom 26. Mirz 2003.

3 § 8 Abs. 2 gestrichen durch ARR vom 30. August 1995 (KABI. S 250).

4 §9 Abs. 2 gedndert durch ARR vom 22. August 1990.

5 § 10 Abs. 2 neu gefasst durch ARR vom 10. September 1991, § 10 Abs. 3 gedndert durch ARR vom 19. Mirz 1993, durch ARR

vom 2. September 1993, durch ARR vom 13. April 1994 (KABI. S. 180), durch ARR vom 26. Mirz 2003.
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Anteil des Entgelts (§ 9 Abs. 1). ;Zur Ermittlung dieses Anteils ist das jeweilige Entgelt
durch das 4,348fache der durchschnittlichen regelméBigen wochentlichen Zeit der Tatig-
keit als Arzt im Praktikum (§ 6) zu teilen.

(2) Bei Vorliegen der Voraussetzungen erhdlt ein Arzt im Praktikum

a) die Zulagen, die fiir Angestellte gemal § 33 Abs. 1 Buchstabe ci. V. m. Abs. 6 BAT-
KF! jeweils vereinbart sind, zur Hélfte,

b) die Wechselschicht- und Schichtzulage nach § 33a BAT-KF! zu drei Vierteln.

(3) (Falls im Rahmen des Ausbildungsvertrages eine Vereinbarung iiber die Gewéhrung
einer Personalunterkunft getroffen wird, ist dies in einer gesondert kiindbaren Nebenabrede
festzulegen. ;Der Wert der Personalunterkunft wird nach der Ordnung iiber die Bewertung
der Personalunterkiinfte fiir kirchliche Mitarbeiter in der jeweils geltenden Fassung auf
das Entgelt mit der MaBgabe angerechnet, dass der nach § 3 Abs. 1 Unterabs. 1 der ge-
nannten Ordnung mafigebende Quadratmetersatz um 15 v. H. zu kiirzen ist.

sSachbeziige sind in Hohe der durch Rechtsverordnung nach § 17 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 SGB
IV bestimmten Werte, anzurechnen. sJKann der Arzt im Praktikum wéhrend der Zeit, fiir
die nach § 12, § 14 oder § 15 Beziige zustehen, Sachbeziige aus berechtigtem Grund nicht
abnehmen, sind diese nach den Sachbezugswerten abzugelten.

§112
Entschidigung bei Dienstreisen, Abordnungen, Dienstgéingen, Reisen zu
Ausbildungsveranstaltungen

1Bei Dienstreisen, Abordnungen und Dienstgéngen erhilt der Arzt im Praktikum eine Ent-
schidigung, die in entsprechender Anwendung der fiir die beim Tréger der Ausbildung
beschiiftigten, unter den BAT-KF! fallenden Arzte der Vergiitungsgruppe 11 BAT-KF!
jeweils geltenden Reisekostenbestimmungen zu berechnen ist. ;Eine Trennungsentsché-
digung (ein Trennungsgeld) wird nicht gewéhrt, wenn der Arzt im Praktikum vom Trager
der Ausbildung Unterkunft und Verpflegung erhilt. ;Bei Reisen zu Ausbildungsveran-
staltungen, an denen der Arzt im Praktikum nach der Approbationsordnung fiir Arzte teil-
zunchmen hat, werden die notwendigen Fahrkosten bis zur Hohe der Kosten fiir die Fahr-
karte der jeweils niedrigsten Klasse des billigsten regelmiflig verkehrenden Beforde-
rungsmittels (im Eisenbahnverkehr ohne Zuschlige) erstattet; Moglichkeiten zur Erlan-
gung von Fahrpreisermdfigungen (z. B. Fahrkarten fiir Berufstdtige) sind auszunutzen.

1 Nr. 1100
2 § 11 Satz 1 gedndert durch ARR vom 9. September 1992, Satz 3 durch ARR vom 2. September 1993.
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§ 121
Krankenbeziige

1Bei unverschuldeter Arbeitsunfahigkeit erhélt der Arzt im Praktikum bis zur Dauer von
sechs Wochen Krankenbeziige in Hohe des Urlaubsentgelts (§ 15 Abs. 2).

»Bei der jeweils ersten Arbeitsunféhigkeit, die durch einen bei dem Trédger der Ausbildung
erlittenen Arbeitsunfall oder durch eine bei dem Tréiger der Ausbildung zugezogene Be-
rufskrankheit verursacht ist, erhélt der Arzt im Praktikum nach Ablauf des nach Unterab-
satz 1 mallgebenden Zeitraumes bis zum Ende der 26. Woche seit dem Beginn der Ar-
beitsunfahigkeit als Krankenbeziige einen Krankengeldzuschuss in Hohe des Unter-
schiedsbetrages zwischen den tatséchlichen Barleistungen des Sozialversicherungstragers
und dem Netto-Urlaubsentgelt, wenn der zustdndige Unfallversicherungstriager den Ar-
beitsunfall oder die Berufskrankheit anerkennt.

sIm Ubrigen gelten § 37 Absatz 1 und 2, § 37a und § 38 BAT-KF? entsprechend.

§133
(gestrichen)

§14
Fortzahlung des Entgelts in besonderen Féllen
1Dem Arzt im Praktikum sind das Entgelt und der Verheiratetenzuschlag (§ 9 Abs. 1) fiir
die Zeit der Freistellung zur Teilnahme an den nach der Approbationsordnung fiir Arzte
vorgeschriebenen Ausbildungsveranstaltungen fortzuzahlen.

oIm Ubrigen gelten die §§ 52, 52a BAT-KF2entsprechend.

§ 154
Erholungsurlaub
(1) Der Arzt im Praktikum erhélt in jedem Kalenderjahr Erholungsurlaub in entsprechen-
der Anwendung der Vorschriften, die fiir die bei dem Tréger der Ausbildung beschéftigten
Arzte der Vergiitungsgruppe 11 BAT-KF? jeweils maBgebend sind.

(2) 1Wéhrend des Erholungsurlaubs werden als Urlaubsentgelt das Entgelt und der Ver-
heiratetenzuschlag (§ 9 Abs. 1) und die in Monatsbetragen festgelegten Zulagen weiter-
gezahlt. ,Der Teil der Beziige, der nicht in Monatsbetragen festgelegt ist, wird durch eine
Zulage (Aufschlag) fiir jeden Urlaubstag als Teil des Urlaubsentgelts beriicksichtigt.

1 § 12 geédndert durch ARR vom 2. September 1993, neu gefasst durch ARR vom 25. Mai 1994, geindert durch ARR vom
30. August 1995, gedndert durch ARR vom 26. Mirz 2003.

2 Nr. 1100.

3§ 13 gestrichen durch ARR vom 30. August 1995.

4 § 15 neu gefasst durch ARR vom 2. September 1993.
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sDer Aufschlag ist in sinngemdf3 entsprechender Anwendung des § 47 Abs. 2 BAT-KF!
zu errechnen.

§ 16
Vermogenswirksame Leistungen, Urlaubsgeld, Zuwendung

Der Arzt im Praktikum erhélt nach Mal3gabe besonderer Arbeitsrechtsregelungen vermao-
genswirksame Leistungen, ein Urlaubsgeld und eine Zuwendung.

§172
Zusatzversorgung
Fiir die betriebliche Altersversorgung (Zusatzversorung) sowie fiir die zusatzliche kapi-
talgedeckte Altersversorgung (freiwillige Versicherung) und die Entgeltumwandlung da-
fiir gelten die entsprechenden Bestimmungen fiir die Angestellten, die unter den Gel-
tungsbereich des BAT-KF! fallen, sinngemél3.

§18
Beihilfen und Unterstiitzungen

Fiir die Gewdhrung von Beihilfen und Unterstiitzungen werden die fiir die beim Tréger der
Ausbildung titigen, unter den BAT-KF! fallenden Arzte jeweils geltenden Bestimmungen
angewandt.

§19
Schutzkleidung

Fiir die Gewihrung von Schutzkleidung gelten die fiir die beim Triger der Ausbildung
titigen, unter den BAT-KF! fallenden Arzte jeweils maBgebenden Bestimmungen.

§20
Beendigung der Titigkeit als Arzt im Praktikum
(1) \Die Tatigkeit als Arzt im Praktikum endet mit Ablauf der im Ausbildungsvertrag
vereinbarten Zeit.

»Kann der Arzt im Praktikum in der im Ausbildungsvertrag vereinbarten Zeit die vorge-
sehene Zeit der Tétigkeit als Arzt im Praktikum wegen Unterbrechungen, die nach der
Approbationsordnung fiir Arzte nicht auf die Zeit der Titigkeit als Arzt im Praktikum
angerechnet werden, nicht ableisten, soll die Tatigkeit als Arzt im Praktikum auf Antrag
um die Zeit der nicht anrechenbaren Unterbrechungen verlangert werden.

1 Nr. 1100.
2§ 17 neu gefasst durch ARR vom 19. Juni 2002.
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(2) Innerhalb der Probezeit (§ 3) kann das Ausbildungsverhiltnis mit einer Frist von zwei
Wochen zum Monatsschluss gekiindigt werden.

(3) Nach der Probezeit kann das Ausbildungsverhéltnis gekiindigt werden

1. ohne Einhaltung einer Kiindigungsfrist,
a) wenn die Erlaubnis nach § 10 Abs. 4 der Bundeséarzteordnung widerrufen wird,
b) aus einem sonstigen wichtigen Grund,

2. im ersten Jahr der Tétigkeit als Arzt im Praktikum mit einer Frist von vier Wochen,
im zweiten Jahr mit einer Frist von sechs Wochen zum Monatsschluss.

(4) 1Die Kiindigung muss schriftlich und in den Féllen des Absatzes 3 Nr. 1 unter Angabe
der Kiindigungsgriinde erfolgen.

,Eine Kiindigung aus einem wichtigen Grund (Absatz 3 Nr. 1 Buchstabe b) ist unwirksam,
wenn dem Tréiger der Ausbildung die ihr zu Grunde liegenden Tatsachen ldnger als zwei
Wochen bekannt sind.

§21

Zeugnis
1Bei Beendigung der Tétigkeit als Arzt im Praktikum erhilt der Arzt im Praktikum eine
Bescheinigung nach Mafigabe der Approbationsordnung fiir Arzte.
»Auf Verlangen erhilt der Arzt im Praktikum ferner ein Zeugnis iiber Fithrung, Leistung
und besondere fachliche Féhigkeiten.
3Die Bescheinigung nach Unterabsatz 1 und das Zeugnis nach Unterabsatz 2 sind vom
leitenden Arzt und vom gesetzlichen Vertreter des Trigers der Ausbildung zu unterzeich-
nen.

§ 22
Ausschlussfrist

1Anspriiche aus der Tétigkeit als Arzt im Praktikum verfallen, wenn sie nicht innerhalb
einer Ausschlussfrist von sechs Monaten nach Félligkeit von dem Arzt im Praktikum oder
vom Tréger der Ausbildung schriftlich geltend gemacht werden, soweit nicht durch be-
sondere Arbeitsrechtsregelung etwas anderes bestimmt ist.

,Fiir denselben Sachverhalt reicht die einmalige Geltendmachung des Anspruchs aus, um
die Ausschlussfrist auch fiir spéter fillig werdende Leistungen unwirksam zu machen.
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§ 231
In-Kraft-Treten, Laufzeit

(1) Diese Ordnung tritt am 1. Januar 1992 in Kraft.

1 § 23 neu gefasst durch ARR vom 17. Juni 1992. Diese Vorschrift betrifft das In-Kraft-Treten einer élteren Fassung.
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