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So seid ihr nun nicht mehr Giste und Fremdlinge,
sondern Mitbiirger der Heiligen

und Gottes Hausgenossen.

(Epheser 2,19)

Gott, der Herr tiber Leben und Tod, hat
Landeskirchenrat i. R.
Gerhard Senn
*23. Dezember 1932 1 20. Juli 2021

nach ldngerer Krankheit im Alter von 88 Jahren zu sich gerufen.

Gerhard Senn wurde in Schwerte geboren. Nach Abschluss der Schullaufbahn studierte der ,,Westfale aus Uberzeugung*
Evangelische Theologie in Bethel, Miinster, Tiibingen und Heidelberg. Sein Vikariat absolvierte Gerhard Senn in Bielefeld-
Dornberg und in Schwerte. Als Pastor im Hilfsdienst kam er in die Kirchengemeinde Hennen bei Schwerte und war dort
malgeblich am Aufbau der Gemeinde beteiligt. 1963 wihlte ihn ,,seine” Gemeinde zu ihrem Pfarrer. Auch nach seiner aktiven
Gemeindezeit hielt er den personlichen Kontakt nach Hennen und gestaltete dort bis vor einigen Jahren regelméBig den Got-
tesdienst am ersten Weihnachtstag.

1972 wurde Gerhard Senn zum Synodalassessor im Kirchenkreis Iserlohn gewihlt, bis ihn die Kirchenleitung 1978 als theo-
logischen Landeskirchenrat in das Landeskirchenamt berief. Als Dezernent war er unter anderem zusténdig fiir die Landessyn-
ode, die theologische Fortbildung, das Pastoralkolleg, die Evangelische Akademie in Haus Ortlohn, die Ausbildungsstitten fiir
Diakonie und Gemeindedienst sowie fiir die Fachhochschulen. Dariiber hinaus umfasste sein Aufgabengebiet das kirchliche
Bauwesen mit den Bereichen Kunst und Kultur. Weiterhin war Gerhard Senn Geschéftsfiihrer des landeskirchlichen Struktur-
und Planungsausschusses und begleitete als Ortsdezernent engagiert die Kirchenkreise Bielefeld, Halle und Soest, bis er im
Januar 1998 in den Ruhestand trat.

Neben diesen vielféltigen Aufgaben, die er theologisch versiert, umsichtig und klug auszufiillen verstand, war Gerhard Senn
die Forderung der Vielfalt der Gaben in der Kirche ein besonderes Anliegen. Die lebendige Verbindung und Wechselbeziehung
von Kirche und Kunst blieb ihm Lebensthema, auch tiber den aktiven Dienst hinaus. Dankbar blicken wir auf ein reiches Le-
ben und einen segensreichen Dienst in unserer Kirche.

Wir danken Gott fiir allen Segen, den er durch Gerhard Senn unter uns gewirkt hat. Unsere Gedanken und Gebete sind bei
seiner Familie und allen, die ihn liebten und ihm nahe waren. Traurig nehmen wir Abschied und bitten Gott, dass Gerhard Senn
jetzt schauen darf, was er geglaubt und verkiindigt hat. Den Verstorbenen empfehlen wir der Gnade Gottes.

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt

Dr. h. ¢. Annette Kurschus
Prises




66 Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche von Westfalen Teil IT — Ausgabe 8/2021

Personalnachrichten

Nr. 32 — Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen..............cooeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineeeeeee. 67
(01 T 10301 T PP PPPTT 67
Berufungen in den Probedienst............oooiiiiiiiiiiiiii e 67
BOTUTUNGEN. ... e et 67
BeUITAUDUNZEN. ...ttt e et e ettt as 67
RURCSANG. ... ettt et 67
TOAESTALLC. ... ettt 68

Stellenangebote

INT. 33 = PRAITSEIIEN. .o ettt e e e 68
Auslandsdienst in Amsterdam und Rotterdam/Niederlande................ccooeiiiiiiiiiiiiiiiiinniiieeeeenn. 68
Auslandsdienst in Barcelona/SPanien. .............uuuiieiiiiiiiiiee it 69
Auslandsdienst in GOteborg/SChWEACN. .........iiiiiiiiiiii e e 70
Auslandsdienst auf Gran Canaria/SPanieN...........eeeuuueeiiiieeiiieee e et e e e e e e e eaaanes 71
Auslandsdienst in Helsinki/Finnland................coooiiiiiiiiiiiiiii e 71
Auslandsdienst in Irland...........ooooiii e 72
Auslandsdienst in Kairo/AGYPLen...........c.iiiiiiieeeee e 73
Auslandsdienst in London-Ost/GroBbIitannien. . ..............veiiiiieereiieeeeeiieee e e e e e e e eeeeaennes 74
Auslandsdienst in Melbourne/AUStralien.............eeeiiiiiiiiiieie e 75
Auslandsdienst in Shanghai/China..............cooiiiiiiiiiii e 76
Auslandsdienst in Teheran/Iran..............o.iiiiiiiiiiiiiii e e e eaaanns 76
Auslandsdienst in Walvis Bay und Swakopmund/Namibia...............ccoeeiiiiiiiiiiiiiiiniiiineecieeeeeen. 77

Berichtigungen

Nr. 34 — Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen — Beurlaubungen................cccceeeeeeeennn. 78

Nr. 35 — Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen — Todesfélle.............cc..cooeviiiiiiiienn. 78

Bekanntmachungen
Nr. 31
Einstellung der Druckausgabe des Almanachs
Landeskirchenamt Bielefeld, 5. August 2021

Az.:300.313

Das Landeskirchenamt gibt zur Kenntnis, dass die Herausgabe des ,,Verzeichnisses der Kirchengemeinden, Kir-
chenkreise, Verbande, Amter und Einrichtungen der Evangelischen Kirche von Westfalen und ihrer Amtstrager*
(Almanach) als Papierausgabe mit sofortiger Wirkung eingestellt wird. Uber zukiinftige alternative Angebote

wird zu gegebener Zeit informiert.
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Personalnachrichten

Nr. 32
Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen

Ordinationen

Pfarrerin Christine Berneburg am 27. Juni 2021 in Lerbeck,
Pfarrer Dr. Moritz Graper am 27. Juni 2021 in Miinster,
Pfarrerin Dr. Jula Well am 2. Juli 2021 in Dellwig.

Berufungen in den Probedienst

Zum 1. September 2021 als Pfarrer im Probedienst:
Ansbert Karl Antonius Junk.

Berufungen

Pfarrer Dr. Bjorn Corzilius zum Pfarrer der 1. Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Lendringsen, Ev. Kirchenkreis
Iserlohn,

Pfarrerin Melanie Freye zur Pfarrerin der 2. Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Altkreis Warburg, Ev. Kir-
chenkreis Paderborn,

Pfarrerin Petra Handke zur Pfarrerin der 1. Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Ennigerloh, Ev. Kirchenkreis
Giitersloh,

Pfarrer Klaus-Hermann Heucher zum Pfarrer der 1.2 Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Rahden, Ev. Kir-
chenkreis Liibbecke,

Pfarrerin Lena Heucher-Bafifeld zur Pfarrerin der 1.1 Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Rahden, Ev. Kir-
chenkreis Liibbecke,

Pfarrer Dieter Maletz zum Pfarrer der 1. Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Oberliibbe-Rothenuffeln,
Ev. Kirchenkreis Minden,

Pfarrerin Sandra Thonniges zur Pfarrerin der 1. Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Haspe, Ev. Kirchen-
kreis Hagen.

Beurlaubungen

Pfarrerin Corinna Hirschberg infolge der weiteren Berufung als Bundesstudierendenpfarrerin des Verbandes der
Evangelischen Studierendengemeinden in Deutschland bei der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend
in Deutschland e. V. (aej) mit Wirkung vom 1. September 2021 bis zum Ablauf des 31. August 2027 (§ 70
PfDG.EKD),

Pfarrer Jorg Rudolph, 1. Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Frondenberg und Bausenhagen, Ev. Kirchenkreis
Unna, mit Wirkung vom 1. Oktober 2021 bis zum Ablauf des 31. September 2027 (§ 70 PfDG.EKD).

Ruhestand

Pfarrer Hartmut Birkelbach, Ev. Kirchenkreis Vlotho, zum 1. Oktober 2021,
Pfarrer Dr. Volker Bocker, 10. Kreispfarrstelle des Ev. Kirchenkreises Bochum, zum 1. Oktober 2021,

Pfarrer Andreas Groll, 2. Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Johannes zu Rheine, Ev. Kirchenkreis Tecklen-
burg, zum 1. Oktober 2021,
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Pfarrer Heinrich Kandzi, 2. Pfarrstelle der Ev. Apostel-Kirchengemeinde Miinster, Ev. Kirchengemeinde Miins-
ter, zum 1. Oktober 2021,

Pfarrer Bernd-Heiner Réger, 1. Pfarrstelle der Ev. St.-Petri-Pauli-Kirchengemeinde Soest, Ev. Kirchenkreis
Soest-Arnsberg, zum 1. Oktober 2021,

Pfarrerin Micaela Strunk-Rohrbeck, 1. Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Rahden, Ev. Kirchenkreis
Liibbecke, zum 1. Oktober 2021,

Pfarrerin Gabriele Tuchel, 2. Kreispfarrstelle des Ev. Kirchenkreises Liibbecke, zum 1. Oktober 2021.

Todesfille

Pfarrerin i. R. Gerda Budde, zuletzt Pfarrerin der Ev. Johannes-Kirchengemeinde Hattingen, Ev. Kirchenkreis
Hattingen-Witten, am 21. Juli 2021 im Alter von 90 Jahren,

Pfarrer i. R. Helmut Garthe, zuletzt Pfarrer der Ev. Kirchengemeinde St. Viktor Herringen, Ev. Kirchenkreis
Hamm, am 10. Juli 2021 im Alter von 90 Jahren,

Pfarrer i. R. Heinz Oehlke, zuletzt Pfarrer des Ev. Kirchenkreises Tecklenburg, am 23. Juni 2021 im Alter von
94 Jahren,

Pfarrer i. R. Johann Schwarzinger, zuletzt Pfarrer der Ev. Kirchengemeinde Eisern, Ev. Kirchenkreis Siegen,
am 22. Juli 2021 im Alter von 88 Jahren,

Landeskirchenrat i. R. Gerhard Senn, zuletzt Dezernent im Landeskirchenamt der Ev. Kirche von Westfalen, am
20. Juli 2021 im Alter von 88 Jahren,

Pfarrer i. R. Kurt Steinseifer, zuletzt Pfarrer des Ev. Kirchenkreises Bochum, am 3. Juli 2021 im Alter von
79 Jahren.

Stellenangebote

Nr. 33
Pfarrstellen

Auslandsdienst in Amsterdam und Rotterdam/Niederlande

Fiir die Deutschen Evangelischen Kirchengemeinden Amsterdam und Rotterdam/Niederlande sucht die Evan-
gelische Kirche in Deutschland (EKD) zum 15. August 2022 fiir die Dauer von zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.deg-amsterdam.nl und www.deg-rotterdam.nl.

Es handelt sich um zwei selbststindige Gemeinden, die sich seit 1996 eine Pfarrstelle teilen. In Amsterdam und
Rotterdam gibt es jeweils ein Gemeindezentrum fiir Gottesdienste und Gemeindearbeit. Wohnsitz ist Amsterdam.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Freude an der Kommunikation des Evangeliums in sehr vielfiltige und vielgestaltige Gemeinden,

- Bereitschaft zur Ubernahme von Leitungsverantwortung als Teamplayer und keine Scheu vor Verwaltungs-
aufgaben,

- digitale Kompetenz,

- Okumenische und interreligiose Aufgeschlossenheit und Kooperation mit anderen, wie z. B. der Deutschen
Seemannsmission,
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- das Erlernen der niederldandischen Sprache,
- Bereitschaft zur Mobilitdt mit Zug und/oder Auto.
Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-

rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjihriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Ihnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Frank-Dieter Fischbach
Telefon: 0511 2796-8347
E-Mail: frank-dieter.fischbach@ekd.de

Maher Habesch
Telefon: 0511 2796-8413
E-Mail: maher.habesch@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA IV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in Barcelona/Spanien

Fiir die Deutschsprachige Evangelische Gemeinde Barcelona sucht die Evangelische Kirche in Deutschland
(EKD) zum 1. September 2022 fiir die Dauer von zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.deg-barcelona.es.

Die Deutschsprachige Evangelische Gemeinde Barcelona besteht seit tiber 130 Jahren im Herzen der Stadt und
setzt sich aus evangelischen Deutschen, Schweizern und Osterreichern zusammen, die entweder kurz- oder mit-
telfristig nach Barcelona/Spanien entsandt wurden oder seit vielen Jahren dort anséssig sind.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- hohes MaB an Einflihlungsvermogen fiir die doppelte Diasporasituation,

- Kontaktpflege im vielféltigen Umfeld einer internationalen, multikulturellen Stadt,

- lebendige, generationeniibergreifende Gottesdienste,

- Konfirmandenunterricht und Religionsunterricht an der Deutschen Schule Barcelona,

- aktive Mitgliedergewinnung und Gemeindeaufbau, Fundraising,

- Amtshandlungen in ganz Katalonien,

- Fiihrerschein, Kenntnisse in EDV und digitaler Gemeindearbeit.

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-

rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjahriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Thnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Dr. Olaf Wallmuth
Telefon: 0511 2796-8404
E-Mail: olaf.wassmuth@ekd.de

Heike Stiinkel-Rabe
Telefon: 0511 2796-126
E-Mail: heike.stuenkel-rabe@ekd.de



70 Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche von Westfalen Teil IT — Ausgabe 8/2021

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1V
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in Goteborg/Schweden

Fiir die Deutsche Gemeinde in Géteborg, die zur Schwedischen Kirche gehort, sucht die Evangelische Kirche in
Deutschland (EKD) zum 1. September 2022 fiir die Dauer von zunichst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.svenskakyrkan.se/tyska.

Die Deutsche Gemeinde gibt es schon seit der Griindung Goteborgs Anfang des 17. Jahrhunderts. Heute leben
etwa 2.500 Deutsche in der Region Goteborg. Die Christinengemeinde ist Teil der Schwedischen Kirche und seit
Kurzem mit der schwedischen Gemeinde Haga organisatorisch verbunden.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen genauso wie mit Erwachsenen sowie Seniorinnen und
Senioren und einer zeitgemaBen Verkiindigung in einer deutschen Gemeinde mit etwas weniger als 900 Mit-
gliedern,

- Kreativitit und Gestaltungswillen fiir die Anforderungen einer historischen Citykirche,

- Teamfdhigkeit in Zusammenarbeit mit dem deutschen Hauptpastor, dem Leitungsgremium und weiteren
haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden,

- Kommunikationsfreude in die Gemeinde hinein und um neue Menschen zu erreichen,
- Bereitschaft, die schwedische Sprache zu erlernen, Neugier auf die schwedische Gesellschaft.

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-
rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjdhriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Ihnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Frank-Dieter Fischbach
Telefon: 0511 2796-8347
E-Mail: frank-dieter.fischbach@ekd.de

Maher Habesch
Telefon: 0511 2796-8413
E-Mail: maher.habesch@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1V
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de
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Auslandsdienst auf Gran Canaria/Spanien

Fiir das Evangelische Tourismuspfarramt auf Gran Canaria sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)
zum 1. September 2022 fiir die Dauer von zunéchst drei Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Gran Canaria gehort zu den beliebtesten Ferienzielen der Deutschen. Im Winterhalbjahr leben Tausende, meist
altere Deutschsprachige fiir mehrere Monate auf der Insel. Das Tourismuspfarramt der EKD bietet Kurzzeit- und
Langzeittouristinnen und -touristen niederschwellige Angebote, durch die eine ausgesprochen lebendige ,,Ge-
meinde auf Zeit* entsteht. Zum Zustdndigkeitsbereich gehdren auch die Inseln Fuerteventura und Lanzarote, fiir
deren pfarramtliche Versorgung die EKD Ruhestidndlerinnen oder Ruhestindler beauftragt.

Weitere Informationen finden Sie im Internet unter www.kirche-gc.de.
Fiir die Arbeit im Tourismuspfarramt erwarten wir:

- ausgepriagte kommunikative Kompetenz und 6kumenische Offenheit,

- lberdurchschnittliches Organisationstalent und betriebswirtschaftliches Denken zum selbststdndigen Fiihren
eines Funktionspfarramtes ohne Kirchenvorstand,

- Geschick im Umgang mit Ehrenamtlichen und im Fundraising,

- sehr gute korperliche Fitness und Freude am Wandern,

- Wahrnehmen einer intensiven Seelsorge ,,auf dem Wege*®,

- Gestaltung leicht zuginglicher Gottesdienste mit lebensnahen Predigten,

- engagierte und kreative Weiterentwicklung der Arbeit, z. B. im Bereich Kasualtourismus.

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-

rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjihriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Ihnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Dr. Olaf WalBmuth
Telefon: 0511 2796-8404
E-Mail: olaf.wassmuth@ekd.de

Heike Stiinkel-Rabe
Telefon: 0511 2796-126
E-Mail: heike.stuenkel-rabe@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA IV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in Helsinki/Finnland

Fiir die Deutsche Evangelisch-Lutherische Gemeinde in Finnland, die zur Evangelisch-Lutherischen Kirche in
Finnland gehort, sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) zum 1. August 2022 fiir die Dauer von
zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.deutschegemeinde.fi.

Die 1858 gegriindete Gemeinde ist heute dreisprachig (deutsch, finnisch, schwedisch). Von den mehr als 3.000
Gemeindegliedern wohnt die Mehrheit im Grofraum Helsinki, circa 500 leben iiber das ganze Land verstreut.
Weitere 500 Mitglieder halten aus dem Ausland Kontakt zur Gemeinde.
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Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- eine zeitgemiBe Verkiindigung des Evangeliums in einer generationeniibergreifenden Gemeinde,
- Freude an Jugend- und Konfirmandenarbeit sowie am Religionsunterricht,

- Leitungs- und Fithrungskompetenz als Hauptpastorin/Hauptpastor in einer von haupt- und ehrenamtlichen
Mitarbeitenden geprigten Gemeinde,

- Freude an und Bereitschaft zu einem hohen Anteil an Gremienarbeit,
- Kollegialitit im Teampfarramt mit dem sog. Reisepastor,

- den Erwerb von schwedischen und/oder finnischen Sprachkenntnissen und Neugier auf die Zusammenarbeit
mit den finnisch- und schwedischsprachigen Kirchengemeinden in Finnland,

- digitale Kompetenz,
- PKW-Fiihrerschein und keine Scheu vor langen Autofahrten.
Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-

rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjihriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen IThnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Frank-Dieter Fischbach
Telefon: 0511 2796-8347
E-Mail: frank-dieter.fischbach@ekd.de

Maher Habesch
Telefon: 0511 2796-8413
E-Mail: maher.habesch@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA IV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in Irland

Fiir die Evangelisch-Lutherische Kirche in Irland mit Sitz in Dublin sucht die Evangelische Kirche in Deutschland
(EKD) zum 1. September 2022 fiir die Dauer von zunédchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Es gibt die Evangelisch-Lutherische Kirche in Irland seit mehr als 300 Jahren. Heute ist sie stark im irischen
Kontext verwurzelt. Sie erstreckt sich iiber die gesamte Insel, pflegt sehr gute 6kumenische Kontakte zu allen
Kirchen im Land und lebt eine zeitgeméBe lutherische Tradition.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.lutheran-ireland.org.
Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Liebe zum liturgischen Gottesdienst und zur Kirchenmusik,

- lebensnahe Verkiindigung in deutscher und englischer Sprache,

- Flexibilitdt und Kontaktfreude,

- Teamfdhigkeit und Ermutigung von Ehrenamtlichen,

- Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, an Seelsorge und an Bildungsarbeit,

- Bereitschaft zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit 6kumenischen Partnern und im interreligiosen Dialog,

- Erfahrung im Bereich Fundraising sowie in eigenstidndiger Verwaltungsarbeit inklusive géngiger Biirosoft-
ware,

- digitale Medienkompetenz.
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Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-
rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjdhriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Ihnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Frank-Dieter Fischbach
Telefon: 0511 2796-8347
E-Mail: frank-dieter.fischbach@ekd.de

Maher Habesch
Telefon: 0511 2796-8413
E-Mail: maher.habesch@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1TV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in Kairo/Agypten

Fiir die Deutschsprachige Evangelische Gemeinde in Kairo und ganz Agypten sucht die Evangelische Kirche in
Deutschland (EKD) zum 1. August 2022 fiir die Dauer von zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.degkairo.org.

Die Deutschsprachige Evangelische Gemeinde hat in Agypten eine iiber 150-jihrige Tradition und ist fest im
Leben der Deutschsprachigen im Land verwurzelt. Die Gemeinde ist Trigerin der Deutschen Evangelischen
Oberschule in Kairo (DEO), einer Begegnungsschule mit ca. 1.200 Schiilerinnen und Schiilern aus Agypten und
aus deutschsprachigen Landern.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- die einladende Gestaltung von Gottesdiensten und eine aufsuchende Gemeindearbeit,

- die Mitarbeit im Schulausschuss der DEO,

- Freude an Schulgottesdiensten und der Erteilung von evangelischem und kooperativem Religionsunterricht,

- die Forderung und Begleitung diakonischer Aktivititen der Kirchengemeinde und in Zusammenarbeit mit
o6kumenischen Partnern,

- Offentlichkeitsarbeit und Fundraising,

- die Betreuung weiterer deutschsprachiger Gemeindegruppen in Agypten,

- gute Englischkenntnisse, Kenntnisse der arabischen Sprache sind von Vorteil (ein von der EKD finanzierter
Intensivkurs wird vor Dienstbeginn angeboten).

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-
rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjdhriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Thnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Marc Reusch
Telefon: 0511 2796-8409
E-Mail: marc.reusch@ekd.de

Dr. Christiane Stoklossa
Telefon: 0511 2796-238
E-Mail: christiane.stoklossa@ekd.de
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Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1V
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in London-Ost/Groffbritannien

Fiir das Evangelische Pfarramt London-Ost, das zur Evangelischen Synode Deutscher Sprache in GrofBbritannien
gehort, sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) zum 1. August 2022 fiir die Dauer von zundchst
sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.london-ost.german-church.org.

Der Pfarramtsbereich London-Ost setzt sich aus drei deutschsprachigen Gemeinden zusammen. Er hat seinen
rdumlichen Schwerpunkt im Stadtgebiet von London, erstreckt sich aber von Luton (Bedfordshire) im Norden
bis Brighton (Sussex) im Siiden und Canterbury (Kent) im Osten. Die Stelleninhaberin bzw. der Stelleninhaber
wird derzeit durch einen beauftragten Ruhestandspfarrer unterstiitzt.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- die Weiterentwicklung des bestehenden familienorientierten Gemeindeaufbaus,

- ein synodales Selbstverstéindnis, das sich in die Herausforderungen der Evangelischen Synode Deutscher
Sprache in GrofBbritannien einbringt, und die Bereitschaft zur Ubernahme synodaler Aufgaben,

- Interesse an 6kumenischen und interreligiosen Begegnungen und Kooperationen,

- Bereitschaft zu regelmifigen und lingeren Dienstfahrten, Fiithrerscheinklasse B,

- digitale Kompetenz,

- gute englische Sprachkenntnisse (flir die Beantragung eines Visums erforderlich).

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-
rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjahriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Thnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Frank-Dieter Fischbach
Telefon: 0511 2796-8347
E-Mail: frank-dieter.fischbach@ekd.de

Maher Habesch
Telefon: 0511 2796-8413
E-Mail: maher.habesch@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1V
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de
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Auslandsdienst in Melbourne/Australien

Fiir die Deutsche Evangelische Dreifaltigkeitsgemeinde in Melbourne sucht die Evangelische Kirche in Deutsch-
land (EKD) zum 1. August 2022 fiir die Dauer von zunichst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.kirche.org.au.

Die Deutsche Evangelische Dreifaltigkeitsgemeinde besteht seit 1853. Sie setzt sich zu einem GroBteil aus Ein-
wandererfamilien zusammen. In den letzten Jahren hat sich die Gemeinde verjiingt und ist leicht gewachsen. Die
Gemeindemitglieder leben im Grofiraum Melbourne, einem Gebiet, das sich {iber mehr als 2.000 km? erstreckt
und mehr als 4 Millionen Einwohner hat.

Die Gemeinde hat enge Kontakte zur deutschsprachigen Evangelisch-Lutherischen Johannesgemeinde
(www.stjohnsgerman.com) und gelegentlich zur deutschsprachigen katholischen Gemeinde. Sie pflegt gute Be-
ziehungen zur Lutherischen Kirche in Australien (Kanzel- und Abendmahlsgemeinschaft). Im der Gemeinde
verbundenen Martin Luther-Heim (www.martinlutherhomes.com.au) erwarten 90 Seniorinnen und Senioren
seelsorgerliche Begleitung in deutscher und englischer Sprache. Eine Gemeindepiddagogin arbeitet mit einer
vollen Stelle in der Gemeinde in den Bereichen Kinder-, Jugend- und Familienarbeit und erteilt an der Deutschen
Schule Melbourne (www.dsm.org.au) Religionsunterricht.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Gestaltung der sonntéglichen Gottesdienste in traditionellen und modernen Formen,
- innovatives Gestalten und Begleiten von Gemeindeveranstaltungen,
- Schulung und Begleitung der Ehrenamtlichen,

- Verstindnis fiir die jeweils besonderen Bediirfnisse von Einwanderern und Expatriates unterschiedlicher Ge-
nerationen,

- sehr gute Englischkenntnisse,
- ausgezeichnete Teamarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen,
- digitale/mediale Kompetenz im kirchlichen Spektrum.

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-
rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjahriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Thnen zur Verfiigung:

Kirchenritin Ute Hedrich
Telefon: 0511 2796-8231
E-Mail: ute.hedrich@ekd.de

Birgit Schmidt
Telefon: 0511 2796-226
E-Mail: birgit.schmidt@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA IV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de
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Auslandsdienst in Shanghai/China

Fiir die Deutschsprachige Christliche Gemeinde Shanghai sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)
zum 1. August 2022 fiir die Dauer von zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.dcgs.net.

In der Wirtschaftsmetropole Shanghai leben etwa 10.000 Deutschsprachige. Seit 2001 gibt es eine kumenische
Gemeinde, in deren Rahmen die deutschsprachigen kirchlichen Aktivititen beider christlicher Konfessionen an-
geboten werden. Thr Motto lautet ,,Deutschsprachige Christliche Gemeinde Shanghai: Jesus Christus in 6kume-
nischer Gemeinschaft begegnen®.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- nachweisbare Zusatzqualifikationen im kulturellen oder politischen Bereich,

- hohe 6kumenische, seelsorgerliche und kommunikative Kompetenz, insbesondere im Bereich Kinder- und
Jugendarbeit und Seelsorge in der Arbeitswelt,

- Freude an Nutzung missionarischer Chancen in der Begegnung mit von der Kirche entfremdeten Menschen,
- Flexibilitdt und Kreativitit,

- chinesische Sprachkenntnisse bzw. die Bereitschaft, sich intensiv mit dem Erwerb der chinesischen Sprache
zu befassen,

- sehr gute Englischkenntnisse,
- digitale/mediale Kompetenz im kirchlichen Spektrum.

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-
rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjdhriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen IThnen zur Verfiigung:

Kirchenritin Ute Hedrich
Telefon: 0511 2796-8231
E-Mail: ute.hedrich@ekd.de

Birgit Schmidt
Telefon: 0511 2796-226
E-Mail: birgit.schmidt@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA IV
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in Teheran/Iran

Fiir die Evangelische Gemeinde Deutscher Sprache in Iran sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)
zum 1. September 2022 fiir die Dauer von zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen tiber die Gemeinde unter www kirche.ir.

1957 griindeten Schweizer und deutsche Gastarbeiter die Evangelische Gemeinde Deutscher Sprache in Iran, die
als einzige internationale protestantische Gemeinde im Land auch einen englischsprachigen Zweig hat und Platz
flir Menschen mit den verschiedensten konfessionellen Hintergriinden und Bindungen bietet. Der Dienstsitz ist
in Teheran.
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Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- die einladende Gestaltung der wochentlichen Gottesdienste (freitags),

- Offenheit fiir Menschen unterschiedlicher Prigungen und Kulturen, Bereitschaft zum Werben fiir die Ge-
meinde und zum engagierten Netzwerken in der internationalen und iranischen Umgebung,

- Weiterfithren der intensiven Frauenarbeit in der Gemeinde, dazu zdhlen Basarkreis und Frauencafé,

- Empfang von Besuchergruppen sowie Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung von Exkursionen im
Lande und besonderen Veranstaltungen wie z. B. Konzerte, Weihnachtsbasar usw.,

- Bereitschaft zu Pastorationsreisen in die Golfregion,

- Engagement in den sozialen Arbeitsfeldern der Gemeinde,

- digitale/mediale Kompetenz im kirchlichen Spektrum.

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-

rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjdhriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.

Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Thnen zur Verfiigung:

Kirchenrétin Ute Hedrich

Telefon: 0511 2796-8231

E-Mail: ute.hedrich@ekd.de

Birgit Schmidt

Telefon: 0511 2796-226

E-Mail: birgit.schmidt@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1V
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Auslandsdienst in Walvis Bay und Swakopmund/Namibia

Fiir den Gemeindeverbund Walvis Bay und Swakopmund der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Namibia
(ELKIN-DELK) sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) zum 1. September 2022 fiir die Dauer von
zunéchst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/
ein Pfarrerpaar.

Sie finden Informationen iiber die Gemeinde unter www.elcin-gelc.org.

Die Kiistengemeinden werden im Team mit einem weiteren Pfarrer und einem Kinder- und Jugenddiakon betreut.
Die Gemeindearbeit ist in der Regel deutschsprachig, aber Englisch und Afrikaans spielen zunehmend eine Rolle.
Die Gemeinden sind an einer guten dkumenischen Zusammenarbeit mit den beiden lutherischen Schwesterkir-
chen ebenso wie mit Gemeinden anderer Konfessionen interessiert. Walvis Bay ist der Sitz des Pfarramtes.

Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:

- Engagement fiir einen Gemeindeaufbau, der den Kindergarten als missionarische Chance begreift,

- Bereitschaft, Angebote fiir Touristen zu entwickeln,

- Einsatz in der Seniorenarbeit,

- Mitarbeit in der Pflege und Vertiefung der 6kumenischen Beziehungen,

- musikalische Fertigkeiten,

- gute Englischkenntnisse und die Bereitschaft zum Erlernen von Afrikaans.

Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar mit 1. und 2. theologischen Examen und mit 6ffentlich-

rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjdhriger Erfahrung in der Leitung eines
Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Besoldungsbestimmungen der ELKIN-DELK.
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Ausschreibungsunterlagen und ausfiihrliche Informationen erhalten Sie online unter
www.ekd.de/auslandspfarrstellen.

Fiir weitere Informationen stehen Ihnen zur Verfiigung:

Oberkirchenrat Marc Reusch
Telefon: 0511 2796-8409
E-Mail: marc.reusch@ekd.de

Dr. Christiane Stoklossa
Telefon: 0511 2796-238
E-Mail: christiane.stoklossa@ekd.de

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2021 an:

Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA 1V
Postfach 21 02 20

30402 Hannover

E-Mail: TeamPersonal@ekd.de

Berichtigungen

Nr. 34
Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen — Beurlaubungen

Die Rubrik ,,Beurlaubungen® der Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen im Kirchlichen Amts-
blatt der Evangelischen Kirche von Westfalen Teil I — Ausgabe 6 vom 30. Juni 2021 (KABI. 2021 II Nr. 24
S. 47) ist wie folgt zu berichtigen:

,,Pfarrerin Stefanie Erling, 3. Pfarrstelle der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Gladbeck, Ev. Kirchenkreis Gladbeck-
Bottrop-Dorsten, fiir die Zeit vom 1. Juni 2022 bis zum 30. September 2022 (§ 71 PfDG.EKD).*

Nr. 35
Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen — Todesfille

Die Rubrik ,,Todesfille” der Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen im Kirchlichen Amtsblatt
der Evangelischen Kirche von Westfalen Teil Il — Ausgabe 7 vom 30. Juli 2021 (KABI. 2021 II Nr. 28 S. 57) ist
wie folgt zu berichtigen:

»Superintendent i. R. Erhard Nierhaus, zuletzt Superintendent des Ev. Kirchenkreises Hamm, am 14. Juni 2021
im Alter von 77 Jahren,*.
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2 KIRCHENShop'

o _. )
e Einkauf mit Vertrauen

PREMIUM AUTOHAUSER
TOP-KONDITIONEN BEI AUSGEWAHLTEN
AUTOHAUSERN

Die KIRCHENPremium-Autoh&user bieten lhnen noch bessere
Konditionen auf PKW, Nutzfahrzeuge sowie E- und Hybrid-
modelle. Zu den Premium-Autohdusern gehéren die Ford
Anbieter Dinnebier, Paulsen & Thoms, Bayer und Fiegl.

Zusétzlich bietet das Autohaus Fiegl viele Volvo Modelle an.
Profitieren Sie von den exklusiven Rahmenvertrdgen im

KIRCHENShop, speziell fir kirchliche und sozialwirtschaft-
liche Einrichtungen und Mitarbeiter*innen.

Unsere Leistungen

e Top-Marken

e E-und Hybridmodelle

e Exklusive Zusatzkonditionen

e Individuelle Beratung

lhre Ansprechpartnerin:

Frau Katja Konsa

Tel. 0431 59 49 99-555
kontakt@kirchenshop.de
www.kirchenshop.de/premium-autohaus
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VOLKSWAGEN

FINANCIAL SERVICES

Dienstfahrrad-Leasing [t

Sie mdchten lhren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine moderne, attraktive Zusatzleistung anbieten? Sie
haben Interesse daran, die Nachhaltigkeit in Ihrer Einrichtung zu verbessern und etwas fur Ihr Arbeitgeberi-
mage zu tun? Dann ist Dienstfahrrad-Leasing eine interessante Option fir Sie, denn die Finanzbehérden
der Lander haben das Dienstfahrrad bei der Steuer mit dem Dienstwagen gleichgestellt. Das bedeutet fir
Sie: Nutzt ein/e Mitarbeiter/-in ein Dienstfahrrad auch privat, wird ein kleiner Bruchteil des Listenpreises auf
das Bruttogehalt addiert. Dadurch ist der geldwerte Vorteil pauschal abgegolten. Dadurch, dass die Redukti-
on des zu versteuernden Bruttoeinkommens im Rahmen der Gehaltsumwandlung hdher ist als die Ver-
steuerung des geldwerten Vorteils, sinken Einkommensteuer und Sozialabgaben. Gegeniiber einem Bar-
kauf betragt der Vorteil beim Dienstfahrrad-Leasing bis zu 35 %.

Ihre Vorteile im Uberblick:

* Fur alle Mitarbeiter/-innen — Anders als beim Dienstwagen ist ein Dienstfahrrad als Vorteil fur alle
Mitarbeiter/-innen geeignet.

» Motivation — Férdern Sie die Zufriedenheit sowie die Bindung lhre Mitarbeiter/-innen an die Firma.

» Lohnnebenkosten sparen — Durch eine Gehaltsumwandlung in Héhe bis zur Gesamtrate sparen Sie
Lohnnebenkosten.

» Gesundheitsférdernd — Sie leisten einen aktiven Beitrag zur Gesundheitsférderung Ihrer Mitarbeiter/-innen.

 Kostenneutral — Die féllige Gesamtrate wird aus dem Bruttolohn des Arbeithnehmers/ der
Arbeitnehmerin gezahlt.

« Einfache Abwicklung — Die Abwicklung erfolgt fir Sie vollstédndig digital und ist somit besonders bequem.

Wirtschaftsgesellschaft der Kirchen Lehmannstrale 1 Tel.: 0511 47 55 33-0 info@wgkd.de

in Deutschland mbH (WGKD) 30455 Hannover Fax: 051147 5533-20 www.wgkd.de
N H H [P .
WGKD o) i VQ M) %I% Diakonie &: ':'d ok
. J ) A °
G Kirchen ™ BISCHOF SKORERENZ i Deutschland
Wirtschaftsgesellschaft Verband der Evangelische Kirche Deutscher Evangelisches Werk fiir Deutsche
der Kirchen in Di6ézesen in Deutschland Caritasverband Diakonie und Entwicklung Ordensobern-
Deutschland mbH Deutschlands konferenz
H 21098 Streifbandzeitung
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