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Neubildung der Kirchenleitung

Im Rahmen ihrer 1. (ordentlichen) Tagung hat die 7. Westfédlische Landessynode am 18. Oktober 1972
die Leitung der Evangelischen Kirche von Westfalen gemdll Artikel 117 KO neu gewihlt. Die neue Kirchen-
leitung, die am 7. Januar 1973 in ihr Amt eingefithrt wird, setzt sich folgendermafen zusammen:

Prases D. Dr. Thimme, Bielefeld
Vizeprisident Dr. Danielsmeyer, Bielefeld
Oberkirchenrat Schmitz, Bielefeld
Oberkirchenrat Philipps, Bielefeld
Oberkirchenrat Dr. Rei3, Bielefeld
Vizeprasident Dr. Wolf, Bielefeld
Oberkirchenrat Dr. Martens, Bielefeld
Superintendent Dr. Begemann, Liibbecke
Pfarrer Ickler, Bochum

Superintendent Dr. von Stieglitz, Dortmund
Oberstudiendirektor Béhm, Miinster
Landwirt Borchert, Wattenscheid

Chefarzt Dr. Buscher, Siegen

Dipl.-Ing. Duckstein, Unna-Massen

Richter Liinnemann, Burgsteinfurt
Studiendirektorin Dr. Offermann, Bethel
Konrektorin Rumann, Dortmund
Gewerkschaftssekretir Schmitt, Brackwede
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Stellungnahme der Landessynode zum

1. Die Landessynode begriiit den Entwurf fir eine

3.

Konkordie der reformatorischen Kirchen Euro-
pas, der im September 1870 in Leuenberg fertw-
gestellt worden ist, und stimmt ihm zu. :

Sie sieht in ihm eine Weiterfithrung der , Thesen -

zur Kirchengemeinschaft vom 4. 5. 1970%, denen
die Landessynode auf ihrer Herbsttagung 1971
bereits zugestimmt hat.

Die Landessynode begriift, da nach der jahr-
hundertelangen Trennung das theologische Ge-
sprich unter den reformatorischen Kirchen den

Weg zur Kirchengemeinschaft eréffnet. Diese Kir-

chengemeinschaft schlief8t fiir uns volle Kanzel-
gemeinschaft sowie Interkommunion und Inter-
zelebration ein.

Dem in der Konkordie beschriebenen Verstidnd-
nis des Evangeliums stimmt die Landessynode
zu, insbesondere der Feststellung, ,,dall die aus-
schliefliche Heilsmittlerschaft Jesu Christi die

_Mitte der Schrift und die Rechtfertigung als die

Botschaft von der freien Gnade Gottes MaBstab
aller Verkiindigung der Kirche ist”. Darin kommt
das zentrale Anliegen der Bekenntnisse, denen
die westfilische Landeskirche verpflichtet ist,
zum Ausdruck.

4.

Leuenberger Konkordien-Entwurf

Die Landessynode hilt die gegenseitigen Lehr-
verurteilungen der reformatorischen Bekennt-
nisse nicht mehr fiir kirchentrennend, da sie die
‘Lehre des Partners gegenwirtig nicht mehr tref-
fen. Der Konkordienentwurf hat dies an ent-

- scheidenden Differenzpunkten nachgewiesen.

Die Landessynode bejaht die Notwendigkeit,
diese Kirchengemeinschaft im gemeinsamen
Zeugnis und Dienst an der Welt zu verwirklichen
und Aufgaben unserer Zeit in gemeinsamer Ver-
antwortung zu ibernehmen.

. Die Landessynode erkldrt sich bereit, an konti-

nuierlichen Lehrgesprachen teilzunehmen, um
das gemeinsame Verstindnis des Evangeliums
weiter zu vertiefen und zu aktualisieren.

. Die Landessynode hilt eine erﬁeute Einberufung

der Vorversammlung nicht fiir erforderlich. Sie
ist der Meinung, daf} der Fortsetzungsausschufl
den endgiiltigen Text der Konkordie festsiellen
soll.

. Die Landessynode nimmt die folgende Stellung-

nahme, in der eine Ausarbeitung des Stindigen
Theologischen Ausschusses der Evangelischen
Kirche von Westfalen aufgenommen ist, entge-
gen, und bittet den Fortsetzungsausschufi, diese
Stellungnahme bei der Erarbeitung des endgiil-
tigen Textes zu beriicksichtigen.

Stellungnahme des Theologlschen Ausschusses der Evangehschen Kirche von Wesifalen zum Leuenberger
_ - Konkordien-Entwurf

. Es ist zu begriilen, dall es innerhalb der luthe-
- rischen, reformierten und unierten Kirchen Euro-

pas zu einem Konkordien-Entwurf gekommen ist,

.der das gemeinsame Verstdndnis des Evange-

liums herausstellt und Kirchengemeinschaft unter
den beteiligten Kirchen méglich macht.

Die Konkordie driickt die ,im Zentralen gewon-
nene Ubereinstimmung® im Verstindnis -des

. Evangeliums aus und hilt an der ,verpflichten-

den Geltung der Bekenntnisse in den beteiligten

. Kirchen“ fest. Es ist zu begriien, daB das ge-

meinsame Verstindnis des Evangeliums im kon-
tinuierlichen Bedenken (Ziff. 38) wie im gemein-
samen Lebensvollzug (Ziff. 36) weiter vertieft
werden soll.

,Die unterzeichnenden Kirchen erkennen einan-

der als Kirche Jesu Christi an und gew&hren sich
Kanzel- und Abendmahlsgemeinschaft. Diese
schliet die gegenseitige Anerkennung der Ordi-
nation und die Erméglichung der Interzelebration
ein“ (Neuformulierung von Ziffer 33).

Diese Formulierung trégt folgendem Einwand
des Deutschen Okumenischen Studienausschusses
zu Ziffer 33 Rechnung: ,Das ,indem’ kann den
Eindruck erwecken, dls wiirden die anderen, die
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. Statt ,,Herstellung ...

nicht dieser Gemeinschaft teilhaftig werden, nicht
als Kirche Jesu Christi angesehen.“ Die vorge-
schlagene Formulierung schliet dieses MiBver-
stédndnis aus.

. Die Sorge des Deutschen Okumenischen Studien-

ausschusses, daBl die Formulierung von Ziffer 2
Kirchen von einem Dialog ausschlieBen konnte,
die ein anderes Kirchenverstindnis haben, ist
ernst zu nehmen. Deshalb unterstiitzen wir den
Vorschlag des Deutschen Okumenischen Studien-
ausschusses, den Inhalt von Ziffer 46 bereits als
Ziffer 3 (zwischen den jetzigen Ziffern 2 und 3)
einzufiigen.

der Kirchengemeinschaft®
(Ziffer 29) sollte es ,Feststellung . . . der Kirchen-
gemeinschaft” heifen. (Entsprechend in der Uber-
_schrift zu Ziffer 30 und in Ziffer 34.)

. Wegen des Zusammenhangs, den das Verstindnis

von Amt und Ordination mit der Kanzel- und
Abendmahlsgemeinschaft hat, sollte die im Ent-
wurf bekundete Absicht, iiber das gegenwirtige
Verstéindnis von Amt und Ordination Aussagen
zu machen, als vordringliche Aufgabe in Angriff
genommen werden.



Adhtes) Kirchengesetz zur Anderung der Kirchenordnung der Evangelischen
Kirche von Westfalen vom 1. Dezember 1953 (KABI. 1954 Seite 25)

Veom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Gesetz beschlos-
sen:

Artikel 65 der Kirchenordnung erhalt fol-
gende Fassung:

(1) Den Vorsitz im Presbyterium fiihrt ein Pfar-
rer, eine Pastorin in einer gemeindlichen Pfarr-
stelle, ein Pfarrstellenverwalter, eine Pfarrstellen-
verwalterin oder ein Presbyter. C

(2) Wihlt das Presbyterium einen Presbyter zum
Vorsitzenden, so bestimmt es zugleich seinen Stell-
vertreter und regelt den Beginn ihrer Amtszeit. Die
Amtszeit des Vorsitzenden und seines Stellvertre-
ters betrdgt ein Jahr. Wiederwahl ist zulédssig.

(3) Wihlt das Presbyterium nicht einen Presbyter
zum Vorsitzenden, so gilt:

a) In Gemeinden mit einer Pfaristelle fuhrt der
. als Assessor und einem Pfarrer oder einer Pastorin

Pfarrer oder der Pfarrstellenverwalter den Vor-
sitz. Ist ein Stellvertreter nicht bestimmt, so
fiihrt bei Verhinderung des Vorsitzenden der
Kirchmeister den Vorsitz.

b) In Gemeinden mit mehreren Pfarrstellen wech-
selt der Vorsitz unter ihren Inhabern oder Ver-
waltern jdhrlich nach einer vom Presbyterium
aufgestellten Ordnung. Mit Genehmigung des
Kreissynodalvorstandes kann das Presbyterium
bestimmen, daB der Vorsitz alle zwei Jahre
wechselt. In besonderen Féllen kann die Amts-
zeit mit Genehmigung des Kreissynodalvorstan-
des verlingert werden. Der Vorsitzende wird
durch seinen Vorginger im Vorsitz vertreten.
Sind alle Inhaber oder Verwalter der Pfarrstelle
verhindert, so fithrt ein Kirchmeister den Vor-
sitz,

(4) Hat ein Presbyterium weder einen Vorsitzen-
den noch einen Stellvertreter, so fithrt der Super-

intendent oder ein von ihm Beauftragter den Vor- - -

sitz.

(5) Inhaber oder Verwalter von Pfarrstellen sind
verpflichtet, gegebenenfalls den Vorsitz im Presby-
terium zu {libernehmen. Hiervon kann der Kreis-
synodalvorstard aus wichtigen : Griinden auf An-
trag des betreffenden Inhabers oder Verwalters der
Pfarrstelle befreien.

(6) Ein Presbyter kann sein Amt als Vorsitzender
aus wichtigen Griinden niederlegen. Die Nieder-
legung ist dem XKreissynodalvorstand schriftlich
mitzuteéilen und von diesem festzustellen., .« -

Artikel 75 Absatz 4 der Klrchenm dnung er-
hilt folgende Fassung

1) Das erste Kirchengesetz zur Anderung der Kirchenordnung
ist vom 24. Oktober 1958 (KABL 1959 S. 1), das zweite Ande-
rungsgesetz vom 23. Oktdber 1964 (KABIL 1964 S. 121), das
dritte Anderungsgesetz vom 28. Oktober 1966 (KABIL.. 1965
S. 157), das vierte Anderungsgesetz vom 4. Oktober 1968
(KABL 1968 S. 155), das fiinfte Anderungsgesetz vom 17. Okto-
ber 1969 (K ABI. 1969 S. 161), das sechste Anderungsgesetz vom

'~ 18. Oktober 1870 (KABl 1970 S. 216) und das siebte Ande-
rungsgesetz vom 15. Oktober 1971 (KX ABI. 1971 S. 187).

(4) Die Mitglieder des Beirates und des Bezirkks—
beirates wihlen ihren Vorsitzenden aus ihrer Mitte.

§ 3

a) In Artikel 78 Absatz 1 der Kirchenordnung
wird der Nebensatz ,die das 18. Lebensjahr voll-
endet haben“ gestrichen.

b) Dem Artikel 78 der Kirchenordnung w1rd
folgender Absatz 3 angefiigt:
(3) Die Gememdeversammlung und die Bezirks-
versammlung wihlen aus ihrer Mitte fir ihre
jeweilige Tagung einen Verhandlungsleiter.

§ 4
Artikel 104 Absatz 1der Kircherordnung er-
hilt folgende Fassung:
Der Kreissynodalvorstand besteht aus dem Super-
intendenten als dem Vorsitzenden, einem Pfarrer

oder einem(r) Pfarrstellenverwalter(in) als Scriba
und zwei nichttheologischen Mitgliedern (Synodal-
altesten). Durch Satzung der Kreissynode kann die
Zahl der theologischen Mitglieder auf vier und die
Zzhl der nichttheologischen Mitglieder auf sechs er-
hoéht werden.
§ 5

CATtikel 121 Absatz 1 Satz 1-der Klrchenord—
nung erhilt iolgende Fassung ,

Jede Krelssynode wahlt einen Pfarrer- ‘oder eme
Pastorin’ oder eine(n) Pfarrstellenverwalter(m) s0=
wie einen Presbyter oder eines ihrer Mitglieder in
die Landessynode. L .

§ 6 . :

Der Vierte Abschnltt dez Klrchen-
ordnung erhilt folgende Uberschrift:

Die Rechtsausschiisse und die Pfarrerdienstkammer

§ 7
Artikel 151 erhilt folgende Fassung: -~

(1) Die Rechtsausschiisse und die Pfarrerdienst-
kammer sind unabhingige, nur dem kirchlichen
Recht unterworfene Kirchengerichte.

(2) Bildung, Zusammensetzung und >Verfahren
der Rechtsausschiisse unhd der Piarrerdlenstkammer
werden durch Klrchengesetz geregelt

§ 8
Artikel 164 Absatz 1 Satz 1 der Klrchen-
ordnung erhilt folgende Fassung:

. Im: Gottesdlenst soll Luthers Ubersetzung der
Helhgen Schrlft verwendet werden. . .

5 g
Artikel 189 der Klrchenordnung erhalt fol-
gende Fassung:-
(1) Der Kirchliche Unterricht dauert zwex J ahre.

(2) Der Kirchliche Unterricht umfaBt zwei Wo-
chefistunden. Der  Gottesdienstbesuch ist' dariiber
hinaus Bestandteil der Vorbereltung auf dle Kon—
firmation. - :
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(3) Der Kirchliche Unterricht beginnt in der Regel
mit dem 7. Schulbesuchsjahr.

(4) Der Kirchliche Unterricht wird in der Regel
von dem zustindigen Pfarrer erteilt. Soll aus be-
sonderen Griinden der Unterricht fiir lingere Zeit
nicht vom Pfarrer erteilt werden, ist die Genehmi-
gung des Kreissynodalvorstandes erforderlich.

§ 10

Artikel 192 der Kirchenordnung erhilt fol-
gende Fassung:

(1) Etwa ein Vierteljahr vor der Konfirmation
findet unter Mitwirkung des Presbyteriums ein aus-
fuhrliches Unterrichtsgesprédch statt, in dem die
Konfirmanden darlegen sollen, was sie vom christ-
lichen Glauben wissen und wie sie ihn verstehen.
Daraufhin entscheidet das Presbyterium tiiber die
Zulassung zur Konfirmation.

(2) Wird ein Kind durch das Presbyterium von
der Konfirmation zuriickgestellt, so ist dies den

Eltern sofort mitzuteilen. Den Eltern steht das Recht
des Einspruchs bei dem Superintendenten zu, der
endgiiltig entscheidet.

(3) Vor der Konfirmation stellen sich die Konfir-
manden in einem Gottesdienst, den sie mitgestalten,
der Gemeinde vor.

§ 11

Dieses Kirchengesetz tritt mit seiner Verkiindung
in Kraft.

Bethel, den 20. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(L. S.) gez. D.Thimme

Beschlufl tiber die Anderung von § 36 Absatz 1 Satz 2 der Geschiftsordnung fiir die
Landessynode der Evangelischen Kirche von Westfalen vom 19. Januar 1972

Vom 19. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgende Anderung ihrer
Geschéftsordnung beschlossen:

I

§ 36 Absatz 1 Satz 2 der Geschéftsordnung fiir die
Landessynode erhilt folgende Fassung:
Die Landessynode beruft aus ihrer Mitte 21 Mit-
glieder, davon sollen 11 Nichttheologen sein.
I
Diese Anderung der Geschiftsordnung tritt mit
ihrer Beschlufifassung in Kraft.

Bethel, den 19. Oktober 1972

Vorstehender Beschlufl der Landessynode wird
hiermit verkiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(L.S) gez. D. Thimme

Anderung des Pfarrerdienstrechts

Landeskirchenamt
Az.: A 2—14

Die Synode der Evangelischen Kirche der Union
hat am 8. Mai 1972 das Zweite Kirchengesetz zur
Anderung dienstrechtlicher Vorschriften der Evan-
gelischen Kirche der Union (Zweites Dienstrechts-
Anderungsgesetz) beschlossen (ABl. EKD 1972
S. 347))

Der Inkraftsetzung dieses Gesetzes fiir die Evan-
gelische Kirche von Westfalen hat die Landessynode
durch Beschlu vom 20. Oktober 1972 zugestimmt.
An diesem Tage hat sie weiterhin folgende west-
fdlische Ergdnzungsgesetze zu dem EKU-Gesetz be-
schlossen:

1. Kirchengesetz betreffend das Dienstrecht der
Pfarrer in der Evangelischen Kirche von West-
falen,

2. Kirchengesetz {iber die Errichtung und das Ver-
fahren der Pfarrerdienstkammer der Evangeli-
schen Kirche von Westfalen,
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Bielefeld, den 15. 11. 1972

3. Kirchengesetz zur Anderung des Kirchengesetzes
zur Ergénzung und Ausfithrung der Verordnung
liber das Amt der Pastorin in der Evangelischen
Kirche der Union vom 3. Juli 1962 (ABl. EKD
S. 625) vom 23. Oktober 1964 (KABI. S. 125),

4. Kirchengesetz zur Erginzung des Kirchengeset-
zes der Evangelischen Kirche von Westfalen zur
Ausfiihrung des Pfarrerausbildungsgesetzes der
Evangelischen Kirche der Union vom 27. Oktober
1967 (KABI. S. 165).

Der Rat der Evangelischen Kirche der Union hat
das Zweite Dienstrechtsinderungsgesetz fiir die
Evangelische Kirche von Westfalen durch Beschlufl
vom 10, November 1972 mit Wirkung vom 13. No-
vember 1972 in Kraft gesetzt. Zu diesem Zeitpunkt
sind auch die westfdlischen Erginzungsgesetze in
Kraft getreten.

Nachstehend werden diese fiinf Gesetze verkiin-
det.



Zweites Kirchengesetz zur Anderung dienstrechtlicher Vorschriften der Evangelischen
Kirche der Union (Zweites Dienstrechts- Anderungs-Gesetz)

Vom 8. Mai 1972

Die Synode der Evangelischen Kirche der Union
{(Regionalbereich West) hat gemif § 4 Absatz 1 der
Regionalordnung der Evangelischen Kirche der
Union vom 1. Oktober 1968 (ABl. EKD 1968 Seite
469) fiir ihren Bereich folgendes Kirchengesetz be-
schlossen:

Artikel 1

Das Kirchengesetz liber die dienstrechtlichen Ver-
hiltnisse der Pfarrer in der Evangelischen Kirche
der Union (Pfarrerdienstgesetz) vom 11. November
1960 (ABl. EKD 1961 Seite 55) wird wie folgt ge-
dndert:

1. § 35 Absatz 1 Satz 2 erhilt folgende Fassung:
,Die Pfarrfrau muBl der evangelischen Kirche an-
gehéren; das gliedkirchliche Recht kann bestim-~
men, daB die Kirchenleitung in besonders be-
griindeten Einzelfdllen von diesem Erfordernis
befreien kann.”

2. § 35 Absatz 3 Satz 2 erhélt folgende Fassung:
,Es kann auch bestimmen, daf3 der Eheschliefung
widersprochen und im Falle einer solchen Ehe-
schlieBung das Ausscheiden des Pfarrers aus dem
Dienst, seine Abberufung aus der bisherigen
Pfarrstelle oder seine Versetzung in den Warte-
stand angeordnet werden kann.”

3. Abschnitt VII 2 erhilt folgende Fassung:
2. Abberufung im Interesse des Dienstes

§ 49

(1) Ein Pfarrer kann im Interesse des Dienstes
aus seiner Pfarrstelle abberufen werden, wenn

a) die Pfarrstelle aufgehoben, stillgelegt oder mit
einer anderen Pfarrstelle verbunden wird,

b) ein Tatbestand vorliegt, der dem Pfarrer die ge-
deihliche Fihrung des Pfarramtes in seiner Ge-
meinde unmdglich macht,

¢) der Pfarrer wegen seines Gesundheitszustandes
oder anderer persbnlicher Verhiltnisse in der
Fihrung seines Pfarramtes erheblich behindert
ist,

d) der in einem Sonderdienst stehende Pfarrer die
Voraussetzungen fiir diesen Dienst nicht oder
nicht mehr erfiillt.

(2) Das gliedkirchliche Recht kann bestimmen,
daB ein Pfarrer zur Behebung eines kirchlichen Not-
standes aus seiner Pfarrstelle abberufen werden
kann, wenn aus wichtigen, im gesamtkirchlichen
Interesse liegenden Griinden der Dienst in einer an-
deren Pfarrstelle erforderlich und ein anderer ge-
eigneter Bewerber nicht vorhanden ist.

§ 50

(1) Uber die Abberufung beschlieBt die Kirchen~
leitung von Amts wegen oder auf Antrag des Lei-
tungsorgans der Anstellungskorperschaft oder des
Kreiskirchenrates (Kreissynodalvorstandes). In den
Gliedkirchen, in denen das Amt des Propstes (Ge-
neralsuperintendenten) besteht, ist auch dieser an-
tragsberechtigt.

(2) Der Pfarrer und die nach Absatz 1 Antrags-
berechtigten sind vorher zu héren. Das gliedkirch-
liche Recht kann bestimmen, dafl die Abberufung
der Zustimmung des Kreiskirchenrates (Kreissyno-
dalvorstandes) bedarf.

(3) In dem Beschlu8 ist der Zeitpunkt der Abbe-
rufung festzustellen. Der Zeitraum zwischen Ent-
scheidung und Abberufung mufl mindestens sechs
Monate betragen.

(4) Der BeschluB ist mit Griinden zu versehen und
dem Pfarrer und den iibrigen Beteiligten zuzustel-
len. Der BeschluB8 unterliegt der kirchengericht-
lichen Nachpriifung. Niheres bestimmt das glied-
kirchliche Recht. Hat die Kirchenleitung einen An-
trag auf Abberufung abgelehnt, so kann auch das
antragstellende Organ die gerichtliche Nachpriifung
beantragen.

§ 51

(1) Das Konsistorium (Landeskirchenamt) kann
durch einstweilige Anordnung den Pfarrer von sei-
nen Dienstgeschiften beurlauben oder ihm eine an-
dere pfarramtliche Téatigkeit ibertragen.

(2) Die einstweilige Anordnung ist aufzuheben,
wenn die Kirchenleitung nicht innerhalb von drei
Monaten die Abberufung beschlossen hat, es sei
denn, daf der Pfarrer mit einer Verlingerung ein-
verstanden ist.

§ 52

(1) Mit dem Zeitpunkt der Abberufung verliert
der Pfarrer seine Pfarrstelle, insbesondere seinen
Anspruch auf die Dienstwohnung.

Eine Minderung des Diensteinkommens darf mit
der Abberufung nicht verbunden sein. Ruhegehalts-
féhige und unwiderrufliche Stellenzulagen gelten
dabei als Bestandteil des Diensteinkommens. Das
Diensteinkommen ist aus Mitteln der Gliedkirche
aufzubringen. Umzugskosten sind nach MaBgabe
der gesetzlichen Bestimmungen zu erstatten.

(2) War der Pfarrer in der bisherigen Stelle In-
haber eines Superintendentenamtes, so fallen die
aus diesem Amt flieBenden besonderen Beziige mit
dem Zeitpunkt der Abberufung fort. Das gleiche gilt
fiir die Bezlige aus anderen Nebenimtern, die der
Pfarrer in seiner bisherigen Stelle innegehabt hat.

(3) Solange dem Pfarrer keine Dienstwohnung
zusteht, erhidlt er eine Mietentschidigung.

§ 53

(1) Das Konsistorium (Liandeskirchenamt) ist dem
abberufenen Pfarrer bei der Bewerbung oder der
Berufung in eine neue Pfarrstelle behilflich. Es kann
ihm die Verwaltung einer anderen Pfarrstelle oder
eine andere pfarramtliche Tétigkeit vorldufig tber-
tragen. Auf die personlichen Verhiltnisse des Pfar-
rers ist Riicksicht zu nehmen.

(2) Aus den Tatsachen, mit denen die Notwendig-
keit der Abberufung begriindet worden ist, kénnen
Einspriiche gegen den Pfarrer in dem Verfahren bei
der Besetzung der neuen Stelle nicht hergeleitet
werden.
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(3) Wird der Pfarrer nicht innerhalb eines Jahres
nach der Abberufung in eine neue Pfarrstelle be-
rufen, so ist er in den Wartestand zu versetzen.”

4. § 54 Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

»Uber die Fille des § 21 Absatz 2, § 35 Absatz 3,
§ 36 Absatz 3 und § 53 Absatz 3 hinaus kann der
Pfarrer in den Wartestand versetzt werden, wenn
die Griinde, die eine Abberufung nach § 49 Ab-
satz 1 Buchstabe b erfordern, eine gedeihliche
Wirksamkeit des Pfarrers auch in einer anderen
Pfarrstelle zunéchst nicht erwarten lassen.“

5. § 55 erhélt folgende Fassung:
»Uber die Versetzung in den Wartestand ent-
scheidet die Kirchenleitung. § 50 Absitze 1, 2 und
4 und § 51 finden entsprechende Anwendung.”

6. § 56 Absatz 2 Satz 1 erhilt folgende Fassung:
»Soweit nicht etwas anderes bestimmt ist, verliert
der Pfarrer mit Beginn des Wartestandes seine
bisherige Pfarrstelle und die mit dieser verbun-
denen oder ihm personlich libertragenen Aufga-
ben.“

7. § 61 Absatz 4 Satz 4 erhélt folgende Fassung:
»8 52 Absatz 1 Sétze 3 und 5 und Absatz 2 sowie
§ 53 Absatz 1 Satz 3 finden entsprechende An-

wendung.*
Artikel 2

Das Kirchengesetz {iber die Rechtsverh&ltnisse der
Kirchenbeamten (Kirchenbeamtengesetz) vom 11.
November 1960 (ABl EKD 1961 Seite 30) wird wie
folgt gedndert:

1. § 54 Absatz 3 wird aufgehoben.
2. § 62 Absatz 1 Satz 3 wird aufgehoben.

Artikel 3

Die Verordnung tiber.das Amt der Pastorin in der
Evangelischen Kirche der Union vom 3. Juli 1962
(ABl. EKD 1962 Seite 625) wird wie folgt getindert:

1. § 1 Absatz 3 erhilt folgende Fassung:

»Fir die Pastorin gelten die fiir die Pfarrer in der
Evangelischen Kirche der Union geltenden Be-
stimmungen sinngemiB, soweit nicht etwas ande-
res bestimmt ist.“

2. In § 7 Absatz 2 wird die Zahl ,,60“ durch ,,62¢ er-
setzt. ‘

3. § 7 Absatz 3 wird aufgehoben.

4, § 8 wird durch folgende Bestimmungen ersetzt:

»§ 8

(1) Eine verheiratete Pastorin, die mit einem un~
terhaltsberechtigten Kind unter sechs Jahren oder
mit mindestens zwei unterhaltsberechtigten Xin-
dern unter zehn Jahren in héuslicher Gemeinschaft
lebt, kann auf Antrag bis zu drei Jahren mit der
Moglichkeit einer anschliefenden Verlingerung
ohne Wartegeld in den Wartestand versetzt werden.
§ 57 Absatz 2 und § 60 des Pfarrerdienstgesetzes fin-
den keine Anwendung.

(2) Das Dienstverhilinis einer verheirateten Pa-
storin, die mit mindestens einem unterhaltsberech-
tigten Kind unter 16 Jahren in h#uslicher Gemein-
schaft lebt, kann mit ihrer Zustimmung in ein ein-
geschrinktes Dienstverhéltnis bei demselben oder
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einem anderen Dienstgeber umgewandelt werden.
Das eingeschriankte Dienstverhiltnis darf nur fir
in sich abgeschlossene Aufgabenbereiche in einer
oder mehreren Kirchengemeinden, Anstalten, Wer-
ken oder fiir andere kirchliche Aufgaben begriindet
werden, Der Umfang des eingeschrinkten Dienst-
verhéiltnisses wird, bei Pastorinnen im Gemeinde-
dienst im Einvernehmen mit dem Superintendenten,
durch das Konsistorium (Landeskirchenamt) festge-
setzt; er muB mindestens der Hilfte eines vergleich-
baren uneingeschridnkten Dienstverhiltnisses ent-
sprechen.

(3) Unterhaltsberechtigt im Sinne der Absitze 1
und 2 ist ein Kind, dem gegeniiber die Pastorin oder
ihr Ehemann unterhaltspflichtig ist.

(4) Uber die Versetzung in den Wartestand nach
Absatz 1 und die Umwandlung des Dienstverhilt-
nisses entscheidet das Konsistorium (Landeskirchen-
amt). Zur Umwandlung des Dienstverhiltnisses ist
die Zustimmung des Leitungsorgans der Anstel-
lungskérperschaft, bei Pastorinnen im Gemeinde-
dienst auch des Kreiskirchenrates (Kreissynodalvor-
standes), erforderlich.

(5) Der Wartestand nach Absatz 1 und das einge-
schrinkte Dienstverhiltnis sollen zusammen eine
Dauer von zwolf Jahren, der Wartestand allein eine
Dauer von sechs Jahren nicht {iberschreiten. In Aus-
nahmeféllen kann der Wartestand auf Antrag der
Pastorin um weitere drei Jahre verlangert werden.
Die Entscheidung iiber die Versetzung in den War-
testand nach Absatz 1 oder die Umwandlung des
Dienstverhaltnisses soll vor Ablauf des Zeitraums,
fir den sie getroffen wurde, widerrufen werden,
wenn die Pastorin dies beantragt und keine dienst-
lichen Griinde entgegenstehen. Wird dem Antrag
stattgegeben, so mull der Widerruf spitestens sechs
Monate nach der Antragstellung, vom Ersten des
Antragsmonats gerechnet, wirksam werden.

§9
(1) Eine verheiratete Pastorin, die auf Antrag ent-

lassen wird, erhilt auf Antrag eine Abfindung. Das
Nihere regelt das Versorgungsrecht.

(2) Ist eine verheiratete Pastorin auf Antrag ent-
lassen worden, bleibt die Erméchtigung zur 6ffent-
lichen Wortverkiindigung und Sakramentsverwal-
tung in Kraft, wenn die Pastorin bereit ist, nach
MaBgabe ihrer Zeit und Kraft am Dienst der 6ffent-
lichen Wortverkiindigung und Sakramentsverwal-
tung teilzuhaben, es sei denn, dafl die Kirchenlei-~
tung die Ermiachtigung aus besonderen Grinden fiir
erloschen erklirt oder die Pastorin auf sie verzich-
tet.“

5. Der bisherige § 9 wird aufgehoben.

Artikel 4

Das Kirchengesetz tiber die Ausbildung der Pfar-
rer und Pastorinnen in der Evangelischen Kirche
der Union (Pfarrerausbildungsgesetz) vom 2. De-
zember 1965 (ABl. EKD 1966 Seite 206) wird wie
folgt gedndert: '

1. § 15 Absatz 2 Satz 2 erhilt folgende Fassung:

»Die Ehefrau mufl der evangelischen Kirche an-
gehoren; das gliedkirchliche Recht kann bestim-
men, dal die Kirchenleitung in besonders be-



griindeten Einzelfdllen von diesem Erfordernis
befreien kann.”

2. § 16 Absatz 1 erhilt folgende Fassung:

»Der Kandidat hat wihrend des Vorbereitungs-
dienstes Anrecht auf einen jéhrlichen Erholungs-
urlaub. Einzelheiten regelt das gliedkirchliche
Recht.”

Artikel 5

Das Kirchengesetz iiber die dienstrechtlichen Ver-
hiltnisse der Pastoren im Hilfsdienst der Evange-
lischen Kirche der Union (Hilfsdienstgesetz) vom
15. Februar 1968 (ABl. EKD 1968 Seite 158) wird wie
folgt gedndert:

§ 13 Absatz 2 erhilt folgende Fassung:

»§ 9 der Verordnung iiber das Amt der Pastorin
in der Evangelischen Kirche der Union vom 3. Juli
1962 in der Fassung des Zweiten Dienstrechts-Ande-
rungs-Gesetzes vom 8. Mai 1972 findet entspre-
chende Anwendung.“

Artikel 6

Dieses Gesetz tritt fiir die Evangelische Kirche der
Union am 1, Juli 1972 in Kraft. Es wird vom Rat fiir
die Gliedkirchen in Kraft gesetzt, nachdem diese
jeweils zugestimmt haben.

Berlin, den 8. Mai 1972

Der Prises der Synode
der Evangelischen Kirche der Union
(Regionalbereich West)

gez..:D. Wilm

Dieses Gesetz wird hiermit verkiindet.
Berlin, den 13. Juni 1972

Der Rat
der Evangelischen Kirche der Union

— Bereich Bundesrepublik Deutschland
und Berlin West —

gez:D. Thimme

Kirchengesetz betreffend das Dienstrecht der Pfarrer in der Evangelischen Kirche
von Westfalen

Vom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz
beschlossen:

Artikel 1

Zu dem Kirchengesetz der Evangelischen Kirche
der Union tber die dienstrechtlichen Verhilinisse
der Pfarrer (Plarrerdienstgesetz) vom 11, Novem-
ber 1960 (ABL EKD 1961 Seite 55) in der Fassung
des Zweiten Kirchengesetzes zur Anderung dienst-
rechtlicher Vorschriften der Evangelischen Kirche
der Union (Zweites Dienstrechts-Anderungs-Gesetz)
vom 8. Mai 1972 werden folgende ergiinzende Be-
stimmungen erlassen:

1. Die Entscheidung der Kirchenleitung {iber die
Abberufung eines Pfarrers erfolgt in den Fillen
des § 49 Absatz 1 Buchstabe b—d des Pfarrer-
dienstgesetzes im Einvernehmen mit dem Kreis-
synodalvorstand. ‘

2. Gegen die Entscheidung der Kirchenleitung iiber
die Abberufung eines Pfarrers sowie die Ableh-
nung der beantragten Abberufung steht den Be-
teiligten gemil § 50 Absatz 4 das Recht der An-
rufung der Pfarrerdienstkammer zu, Sie ent-

. scheidet endgiltig. Die Nachpriifung durch die
Pfarrerdienstkammer erstreckt sich auf die Ge-
setzmiBigkeit des Verfahrens und den Inhalt der
angefochtenen Entscheidung. Das Nihere regelt
ein Kirchengesetz.

3. Die Entscheidung der Kirchenleitung iiber die
Versetzung eines Pfarrers in den Wartestand er-
folgt in den Fillen der §§ 36 Absatz 3, 53 Ab-
satz 3 des Pfarrerdienstgesetzes im Einverneh-
men mit dem Kreissynodalvorstand. Das gleiche
gilt, wenn der Pfarrer nach § 49 Absatz 1 Buch-
stabe b in Verbindung mit § 54 Absatz 1 unmittel-
bar in den Wartestand versetzt wird. Gegen die
Entscheidung iliber die Versetzung in den Warte-
stand steht dem betroffenen Pfarrer das Recht
der Anrufung der Pfarrerdienstkammer zu. Sie

entscheidet endgiiltig. Artikel I Nr., 2 Sétze 2 und
3 gelten entsprechend.

4. Artikel I Nr. 6 des Westfilischen Erginzungs-
gesetzes zum Kirchengesetz der Evangelischen
Kirche der Union iiber die dienstrechtlichen Ver-
hiltnisse der Pfarrer (Pfarrerdienstgesetz) vom
11. November 1960 (ABL EKD 1961 Seite 55) vom
27. Oktober 1961 (KABI. 1962 Seite 40) wird auf-
gehoben.

Artikel II

Das Landeskirchenamt wird ermdéchtigt, den
Wortlaut des Kirchengesetzes liber die dienstrecht-
lichen Verhiltnisse der Pfarrer in der Evangelischen
Kirche der Union (Pfarrerdienstgesetz) vom 11. No-
vember 1960 in der Fassung des Zweiten Kirchen-
gesetzes zur Anderung dienstrechtlicher Vorschrif-
ten der Evangelischen Kirche der Union (Zweites
Dienstrechts-Anderungs-Gesetz) vom 8. Mai 1972 in
der in der Evangelischen Kirche von Westfalen gel-
tenden Fassung festzustellen und bekanntzumachen.

Artikel II1

Dieses Gesetz tritt zu dem Zeitpunkt in Kraft, zu
dem der Rat der Evangelischen Kirche der Union
das Zweite Kirchengesetz zur Anderung dienstrecht-
licher Vorschriften der Evangelischen Kirche der
Union (Zweites Dienstrechts-Anderungs-Gesetz)
vom 8. Mai 1972 fiir die Evangelische Kirche von
Westfalen in Kraft setzt.

Bethel, den 20. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit verkiin-
det.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen
L. S) gez.D. Thimme
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Kirchengesetz iiber die Errichtung und das Verfahren der Pfarrerdienstkammer der
Evangelischen Kirche von Westfalen

Vom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz
beschlossen;
§1

(1) Die Pfarrerdienstkammer ist ein unabhéngi-
ges dem Kkirchlichen Recht unterworfenes Kirchen-
gericht.

(2) Die Pfarrerdienstkammer ist zustdndig fiir
Klagen gegen Entscheidungen der Kirchenleitung
liber die Abberufung eines Pfarrers oder die Ableh-
nung der beantragten Abberufung und tber die
Versetzung eines Pfarrers in den Wartestand.

§ 2

(1) Die Pfarrerdienstkammer besteht aus fiinf
Mitgliedern. Fiir jedes Mitglied ist ein erster und
zweiter Stellvertreter zu bestellen.

(2) Der Vorsitzende und mindestens ein Mitglied
miissen die Befdhigung zum Richteramt oder zum
hoheren Verwaltungsdienst und zum Presbyteramt
besitzen. Zwei weitere Mitglieder miissen im Pfarr-
amt der Evangelischen Kirche von Westfalen stehen.
Ein weiteres Mitglied muf3 Presbyter einer Kirchen-~
gemeinde in der Evangelischen Kirche von West-
falen sein.

(3) Die Mitglieder der Pfarrerdienstkammer wer-
den von der Landessynode auf die Dauer von sechs
Jahren berufen. Die Landessynode ernennt den Vor-
sitzenden und seine Stellvertreter. :

(4) Bei der Entscheidung kann niemand mitwir-
ken, der bei einer Vorentscheidung titig war.

§ 3

(1) Die Klagen gegen die Abberufung oder die
Ablehnung der beantragten Abberufung und gegen
die Versetzung in den Wartestand sind innerhalb
einer Frist von zwei Wochen nach Zustellung der
Entscheidung der Kirchenleitung bei der Pfarrer-
dienstkammer einzulegen.

(2) Die Klage ist schriftlich bei der Pfarrerdienst-
kammer einzureichen. Sie muB aufler den Namen
der Parteien den Streitgegenstand bezeichnen und
soll einen bestimmten Antrag enthalten. Die zur
Begriindung des Klageantrags dienenden Tatsachen
und Beweismittel sollen angegeben, die angefoch-
tene Entscheidung in Urschrift oder in Abschrift bei-
gefligt werden.

(3) Fir die lbrigen Beteiligten des Verfahrens
sollen Abschriften der Klage und sonstiger Schrift-
sitze beigefiigt werden.

(4) Entspricht die Klage diesen Anforderungen
nicht, so hat der Vorsitzende den Kliger zu der er-
forderlichen Ergénzung innerhalb einer bestimmten
Frist aufzufordern.

§ 4

(1) Der Vorsitzende der Pfarrerdienstkammer
148t die Klage den Beteiligten mit der Aufforde-
rung zustellen, sich binnen einer von ihm zu be-
stimmenden Frist schriftlich zu dufiern.

(2) Der Vorsitzende trifft zugleich die zur Vor-
bereitung der Entscheidung erforderlichen Anord-
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nungen. Von solchen Anordnungen sind die Betei-

ligten zu benachrichtigen.

§5

(1) Nach ausreichender Vorbereitung des Verfah-
rens hat der Vorsitzende Termin zur miindlichen
Verhandlung anzuberaumen.

(2) Der Vorsitzende veranlaBt zugleich die La-
dung der Beisitzer und ordnet die Ladung der Be-
teiligten sowie etwaiger Zeugen an.

(3) Die Beteiligten sind in der Ladung darauf hin-
zuweisen, dall auch in ihrer Abwesenheit verhandelt
werden kann.

(4) Das personliche Erscheinen der Beteiligten
kann vom Vorsitzenden angeordnet werden.

§6

(1) In jeder Lage des Verfahrens kann sich jeder
Beteiligte durch einen Bevollmichtigten vertreten
lassen oder sich in der miindlichen Verhandlung
eines Beistandes bedienen. Als Bevollmichtigter
oder Beistand kann nur auftreten, wer einer evan-
gelischen Kirche angehort und das kirchliche Wahl-
recht ausiiben kann.

(2) Die beteiligten kirchlichen Leitungsorgane
konnen sich auch durch ihre Mitglieder vertreten
lassen.

(3) Die Vollmacht ist schriftlich zu erteilen. Sie
kann nachgereicht werden; hierfiir kann die Pfar-
rerdienstkammer eine Frist bestimmen. Ist ein Be-
vollmichtigter bestellt, so sind die Zustellungen
oder Mitteilungen der Pfarrerdienstkammer an ihn
zu richten.

§ 7
(1) Der Vorsitzende der Pfarrerdienstkammer hat
den Beteiligten oder ihren Bevollmichtigten auf
Verlangen Einsicht in die Akten zu gewahren.
(2) Der Vorsitzende entscheidet iiber Antrige auf
Erteilung von Abschriften aus den Akten.

§8

(1) Der Vorsitzende leitet die Verhandlung. Sie
beginnt mit dem Aufruf der Sache.

(2) Danach trégt der Vorsitzende oder ein von ihm
zum Berichterstatter benannter Beisitzer in Ab-
wesenheit der Zeugen den wesentlichen Inhalt der
Akten vor.

(3) Die Beteiligten erhalten hierauf das Wort, um
ihre Antrége zu stellen und zu begriinden.

(4) Der Vorsitzende hat die Streitsache mit den
Beteiligten tatsdchlich und rechtlich zu erdrtern.

(5) Der Vorsitzende hat jedem Beisitzer der Pfar-
rerdienstkammer zu gestatten, Fragen zu stellen.

§9

(1) Die Pfarrerdienstkammer erforscht den Sach-
verhalt von Amts wegen,; sie ist an das Vorbringen
und an die Beweisantrige der Beteiligten nicht ge-
bunden.



(2) Der Vorsitzende hat darauf hinzuwirken, daf
unklare Antrédge erldutert, sachdienliche Antrige
gestellt, ungeniligende tatsichliche Angaben ergiinzt,
ferner alle fiir die Feststellung und Beurteilung des
Sachverhalts wesentlichen Erklidrungen abgegeben
werden,

(3) Die Beteiligten sollen zur Vorbereitung der
miindlichen Verhandlung Schriftséitze einreichen.
Hierzu kann sie der Vorsitzende unter Fristsetzung
auffordern; auf Antrag kann diese Frist verlingert
werden. Die Schriftsitze sind den Beteiligten von
Amts wegen zuzustellen,

(4) Alle Dienststellen der Evangelischen Kirche
von Westfalen haben der Pfarrerdienstkammer
Amtshilfe zu leisten.

§ 10

(1) Die Pfarrerdienstkammer erhebt die erfor-
derlichen Beweise. Sie kann insbesondere Zeugen
und Beteiligte vernehmen und Urkunden heran-
ziehen.

(2) Ein in der miindlichen Verhandlung gestellter
Beweisantrag kann nur durch einen BeschluBl der
Pfarrerdienstkammer, der zu begriinden ist, abge~
lehnt werden.

{3) Schon vor der miindlichen Verhandlung kann
der Vorsitzende der Pfarrerdienstkammer oder ein
von ihm beauftragter Beisitzer Beweis erheben. Die
Beteiligten sind zur Vernehmung von Zeugen zu
laden.

(4) Eine Vereidigung findet nicht statt.

§ 11

Die Sitzungen der Pfarrerdienstkammer sind
nicht 6ffentlich.
§ 12

(1) Uber die Verhandlung ist eine Niederschrift
zu fithren.

(2) Die Niederschrift hat zu enthalten: Ort und
Tag der Verhandlung, die Namen der mitwirkenden
Richter, der Beteiligten, ihrer Bevollmichtigten und
Beistinde sowie den wesentlichen Inhalt der Zeu-
genvernehmungen.

(3) Entscheidungen sind wdortlich in die Nieder-
schrift aufzunehmen.

§ 13

Bei der Entscheidung ist die Pfarrerdienstkam-
mer an die Sachantrédge der Beteiligten gebunden.

§ 14

(1) Die Pfarrerdienstkammer entscheidet nach
ihrer freien, aus dem Gesamtergebnis der Verhand-
lung gewonnenen Uberzeugung. In der Entschei-
dung sind die Griinde anzugeben, die fiir die Uber-
zeugung der Pfarrerdienstkammer leitend gewesen
sind.

'(2) Die Entscheidung darf nur auf Tatsachen und
Beweisergebnisse gestiitzt werden, zu denen die Be-
teiligten sich duBern konnten.

§ 15
(1) Die Pfarrerdienstkammer entscheidet mit der
Mehrheit der Stimmen. ,
(2) Die Abstimmung erfolgt in der Weise, daf} zu-
nichst der Berichterstatter und zuletzt der Vorsit-
zende seine Stimme abgibt.

(3) Die Mitglieder der Pfarrerdienstkammer sind
verpflichtet, liber den Hergang bei der Beratung
und Abstimmung Stillschweigen zu bewahren.

§ 16

(1) Uber die Klage wird durch Urteil entschieden.
(2) Die Urteilsformel ist nach SchluB der miind-
lichen Verhandlung zu verkiinden oder den Betei-
ligten binnen zwei Wochen schriftlich zuzustellen.

(3) In dem Urteil sind die Mitglieder der Pfarrer-
dienstkammer und der Tag der Entscheidung anzu-
geben. Das Urteil ist nach der tatsidchlichen und
rechtlichen Seite hin zu begriinden.

(4) Das Urteil ist von dem Vorsitzenden und min-
destens zwei Mitgliedern der Pfarrerdienstkammer
zu unterzeichnen.

§ 17

Die schriftliche Urteilsbegriindung ist den Betei-
ligten binnen eines Monats seit der Entscheidung
zuzustellen.

§ 18

(1) Sitz der Pfarrerdienstkammer ist Bielefeld.
Der Vorsitzende kann anordnen, dafl die Verhand-
lungen im Einzelfalle an einem anderen Ort im Ge-
biet der Evangelischen Kirche von Westfalen statt-
finden.

(2) Die Aufgaben der Geschiftsstelle der Pfarrer-
dienstkammer werden vom Landeskirchenamt
durchgefiihrt.

§ 19

Fir das Verfahren werden Gebilihren und Aus-
lagen nicht erhoben.

§ 20

Zeugen und Sachverstidndige sind nach der in der
Bundesrepublik Deutschland geltenden Gebiihren~
ordnung flir Zeugen und Sachverstindige zu ent-
schidigen.

§ 21

Im tibrigen gelten flir das Verfahren die Vor-
schriften der Bundesverwaltungsgerichtsordnung
vom 21, Januar 1960 (BGBI. I Seite 17), soweit die-
ses Kirchengesetz nicht entgegensteht.

§ 22

Dieses Kirchengesetz tritt zu dem Zeitpunkt in
Kraft, zu dem der Rat der Evangelischen Kirche der
Union das Zweite Kirchengesetz zur Anderung
dienstrechtlicher Vorschriften der Evangelischen
Kirche der Union (Zweites Dienstrechts-Anderungs-
Gesetz) vom 8. Mai 1972 fiir die Evangelische Kirche
von Westfalen in Kraft setzt.

Bethel, den 20. Oktober 1972

Das vorstehende Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(L. S) gez.: D. Thimme
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Kirchengesetz zur Anderung des Kirchengesetzes zur Ergéinzung und Ausfithrung
der Verordnung iiber das Amt der Pastorin in der Evangelischen Kirche der Union
vom- 3. Juli 1962 (ABL EKD Seite 625) vom 23. Oktober 1964 (KABI. Seite 125)

Vom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz
beschlossen:
Artikel 1

§ 4 erhilt folgende Fassung:

oFiir die Abfindung nach § 9 Absatz 1 der Ver-
ordnung iiber das Amt der Pastorin in der Fassung
von Art. 3 des Zweiten Kirchengesetzes zur Ande-
rung dienstrechtlicher Vorschriften in der Evange-
lischen Kirche der Union (Zweites Dienstrechts-
Anderungs-Gesetz) vom 8. Mai 1972 gelten die Be-
stimmungen des Beamtengesetzes flir das Land
Nordrhein-Westfalen in seiner jeweiligen Fassung.”

Artikel II

Dieses Gesetz tritt zu dem Zeitpunkt in Kraft, zu
dem der Rat der Evangelischen Kirche der Union

das Zweite Kirchengesetz zur Anderung dienst-
rechtlicher Vorschriften der Evangelischen Kirche
der Union (Zweites Dienstrechts-Anderungs-Gesetz)
vom 8, Mai 1972 fiir die Evangelische Klrche von
Westfalen in Kraft setzt.

Bethel, den 20. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(L.S) gez. D. Thimme

Kirchengesetz zur Erginzung des Kirchengesetzes der Evangelischen Kirche von
Westfalen zur Ausfithrung des Pfarrerausbildungsgesetzes der EKU
vom 27. Oktober 1967 (KABI. S. 165)

Vom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz
beschlossen: '
Art. 1

Hinter § 6 wird als neuer § 6 a eingefiigt:

§ 6a (zu § 16 des Pfarrerausbildungsgesetzes der
EKU) ,,Der Urlaub betrdgt 30 Kalendertage.“

Art. 2

Dieses Gesetz tritt zu dem Zeitpunkt in Kraft, zu
dem der Rat der EKU das Zweite Kirchengesetz zur
Anderung dienstrechtlicher Vorschriften der EKU
(Zweites Dienstrechts-Anderungs-Gesetz) vomn 8. Mai

1972 fiir die Evangelische Kirche von Westfalen in
Kraft setzt, jedoch nicht vor dem 1. Januar 1973.

Bethel, den 20. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung der
Evangelischen Kirche von Westfalen

(L.S) gez. D. Thimme

Kirchengesetz zur Ergédnzung der Kirchengesetze iiber das Amt des Predigers
und der Predigerin

Vom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz
beschlossen:
§1

(1) Zum Prediger kann auch berufen werden, wer
nach einem Studium im Fachbereich Theologie und
Religionspidagogik einer Fachhochschule die erste
Predigerpriifung und nach einer anschliefenden
praktischen Aushildung die zweite Predigerpriifung
abgelegt hat.

(2) Nach Ableistung eines Hilfsdienstes als Predi-
ger kann ihm die Befdhigung zuerkannt werden,
sich als Pfarrstellenverwalter fiir eine Pfarrstelle
zu bewerben.

§ 2

Die Bestimmungen des § 1 gelten auch fiir das
Amt der Predigerin.
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§ 3
Die Kirchenleitung wird ermichtigt, Ausfiith-
rungsbestimmungen tber das Studium, die prak-
tische Ausbildung, die Priifungen sowie iiber die
Dauer des Hilfsdienstes zu erlassen.

§ 4
Dieses Kirchengesetz tritt mit der Verkundung 1n
Kraft.
Bethel, den 20. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.
Bielefeld, den 15. November 1972
Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(1L.S) gez.. D. Thimme



Kirchengesetz iiber die Einfithrung der Anderungen des II. Teiles der Agende der
Evangelischen Kirche der Union vom 7. Mai/5. September 1972 in der Evangelischen
Kirche von Westfalen

Vom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz

beschlossen:

§1
Die gemaf dem Beschlufl der Synode der Evange-

lischen Kirche der Union — Reg. Bereich West —
vom 7. Mai 1972 (ABL. EKD S. 351) und der Verord-
nung des Rates der Evangelischen Kirche der Union
vom 5. September 1972 beschlossenen Anderungen
der Agende der Evangelischen Kirche der Union,
II. Teil, werden in der Evangelischen Kirche von
Westfalen eingefiihrt.

o

(L.S)

§ 2

Dieses Gesetz tritt mit seiner Verkiindung in

Kraft.

Bethel, den 20. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit ver-

kiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

gez.:D. Thimme

BeschluB der Synode der Evangelischen Kirche der Union (Regionalbereich West) zu den von der Arnolds-
hainer Konferenz vorgelegten Gottesdienstordnungen fiir die Ordination und Einfithrung

Vom 7. Mai 1972
(ABl. EKD 8. 351)

. Die Synode der Evangelischen Kirche der Union

nimmt die von der Arnoldshainer Konferenz vor-
gelegten ,,Gottesdienstordnungen fiir die Ordina-
tion und Einflihrung® dankbar entgegen. Sie be-
jaht das in ihnen zum Ausdruck kommende theo-
logische Verstindnis der Verhéltnisse von Ge-
meinde, Amt und Ordination.

. Bei der ,Vorstellung” in den Formularen A

(Seite 3) und B (Seite 9) beschlieBt die Synode
folgenden Wortlaut fiir ihre Gliedkirchen:

Bei vorausgehender
schriftlicher Verpflich-
tung:

Er hat sich auf die in
unserer Kirche (in die-
ser Gemeinde) gelten-

Bei Verpflichtung im
Ordinationsgottes-
dienst:

Er ist bereit, sich dabei
auf die in unserer Kir-
che (in dieser Gemein-

den Bekenntnisgrund- de) geltenden Bekennt-
lagen verpflichtet, nisgrundlagen zu ver-
ndmlich... pflichten,

némlich...

das Evangelium zu verkiindigen, wie es grund-
legend bezeugt ist in der Heiligen Schrift Alten
und Neuen Testaments, ausgelegt in den 3 alt-
kirchlichen Glaubensbekenntnissen

sowie

in den lutherischen Bekenninisschriften unserer
Kirche: dem Augsburgischen Bekenntnis, der
Apologie, den Schmalkaldischen Artikeln, dem
Groflen und dem Kleinen Katechismus Martin
Luthers

oder

in der reformierten Bekenntnisschrift unserer
Kirche: dem Heidelberger Katechismus '

oder

in den reformatorischen Bekenntnisschriften un-
serer Kirche - . : B
und wie es aufs neue bekannt worden ist in der
Theologischen Erkldrung der Bekenninissynode
von Barmen.

. a) Die Synode nimmt die von der ARNOLDS-

HAINER KONFERENZ vorgelegten Gottes-
dienstordnungen

flir die Ordination,

fiir die Einfithrung eines Ordinierten,

fiir die Einfiihrung in die erste Pfarrstelle,
verbunden mit der Ordination,

mit Wirkung fiir ihren Bereich an.

b) Die Synode bittet den Rat, die ,,Agende fiir
die Evangelische Kirche der Union, II. Band“,
dementsprechend zu dndern und die Neufas-
sung der betreffenden Abschnitte gem. Arti-
kel 15, Abs. 3 OEKU in Kraft zu setzen.

. Die Synode bittet die ARNOLDSHAINER KON-

FERENZ, die Formulare an alle Gliedkirchen der
EKD weiterzuleiten und gibt der Hoffnung Aus-
druck, daB diese Formulare von allen Gliedkir~
chen libernommen werden,

Berlin, den 7. Mai 1972

Der Prises der Synode
der Evangelischen Kirche der Union
(Regionalbereich West)

gez..D. Wilm

Verordnung zur Anderung der Agende der Evangelischen Kirche der Union, II Teil
Vom 5. September 1972

Aufgrund von Artikel 15 Abs. 3 der Ordnung der
Evangelischen Kirche der Union in Verbindung mit
§ 4 Absatz 1 des Kirchengesetzes {iber die Organe
und Dienststellen der Evangelischen Kirche der
Union vom 23. 4./ 8. 5. 1972 wird in Ausfiihrung des

Beschlusses der Synode der Evangelischen Kirche
der Union — Regionalbereich West — vom 7. Mai
1972 mit Wirkung fiir den Bereich Bundesrepublik
Deutschland und Berlin-West folgendes bestimmt:
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§1
Die von der Synode der Evangelischen Kirche der
Union — Regionalbereich West — am 7. Mai 1972
fiir ihren Bereich angenommenen und gem. Ziff. 2
des Synodalbeschlusses erginzten Gottesdienstord-
nungen
Ordination zum Dienst der 6ffentlichen Verkiin-
digung,
Ordination zum Dienst der 6ffentlichen Verkiin-
digung verbunden mit Einfiihrung in die erste
Pfarrstelle,
Einfithrung in eine Pfarrstelle
treten an die Stelle der Gottesdienstordnungen
die Ordination zum Predigtamt,
wenn ein einzelner ordiniert wird,
wenn mehrere ordiniert werden,
wenn mit der Ordination die Einfiihrung in
ein Pfarramt oder Pastorinnenamt verbun-
den ist,
Einfiihrung eines Pfarrers,
Einfithrung einer zum Predigtamt berufenen
Frau (Pastorin)
der durch die Verordnung vom 4. September 1963
(ABL. EKD 1963 Seite 611) eingefiihrten ,,Agende
der Evangelischen Kirche der Union, II. Teil®“.

§ 2

Bei der Ordination einer Pastorin und mehrerer
Pastoren oder Pastorinnen sowie bei der Einfiih-
rung einer Pastorin in eine Pfarrstelle finden die
gemifl § 1 in Kraft gesetzten Gottesdienstordnun-
gen entsprechende Anwendung.

§3

Die Gliedkirchen der Evangelischen Kirche der
Union beschlieBen nach ihrem Recht die Einfiihrung
der Gottesdienstordnungen gemif § 1 dieser Ver-
ordnung.

§ 4

Diese Verordnung {ritt am 1. Oktober 1972 in
Kraft.

Berlin, den 5. September 1972

Der Rat
der Evangelischen Kirche der Union
— Bereich Bundesrepublik Deutschland
und Berlin-West —

gez..D. Thimme

Kirchengesetz iiber die Ordnung des Kirchlichen Unterrichts in der Evangelischen
Kirche von Westfalen - Rahmenordnung -

Vom 20. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz
beschlossen:

Artikel 1

Das Kirchengesetz iiber die Ordnung des Katechu-
menen- und Konfirmandenunterrichts und der Kon-
firmation in der Evangelischen Kirche von West-
falen vom 24. Oktober 1952 (KABL S. 87) und vom
29. Oktober 1954 (KABI. S. 113) wird aufgehoben.

An seine Stelle tritt nachstehende Rahmenord-
nung:
1

Grundsitzliches

Ziel des Kirchlichen Unterrichts ist es, die Kon-
firmanden in einer ihrer Altersstufe gem&Ben Weise
auf ein verantwortliches Christsein in Gemeinde
und Gesellschaft vorzubereiten, indem er Kennt-
nisse aus der Lehre und dem Leben der Kirche ver-
mittelt und in das Leben der Gemeinde einiibt.

II

Ordnung des Kirchlichen Unterrichts

1. Dauer des Unterrichts

(1) Der Kirchliche Unterricht dauert zwei Jahre.
Er beginnt spatestens mit dem Schuljahr. Der Kon-
firmationsgottesdienst findet zwischen Ostern und
Pfingsten des iiberndchsten Kalenderjahres statt.

(2) Das Presbyterium kann die Dauer des Kirch-
lichen Unterrichts durch Einfithrung des Vorkate-
chumenenjahres auf drei Jahre festsetzen.

236

(3) Der Kirchliche Unterricht beginnt in der Regel
mit dem 7. Schulbesuchsjahr.

2. Organisatorische Formen

(1) Der Kirchliche Unterricht ist mit zwei Stun-
den zu 45 Minuten pro Woche anzusetzen. In den
Schulferien findet in der Regel kein Unterricht statt.
Zum Kirchlichen Unterricht gehort der regelmiBige
Gottesdienstbesuch.

(2) Der Kirchliche Unterricht kann erteilt werden
a) in 2 Einzelstunden pro Woche
b) in einer wochentlichen Doppelstunde zu 90 Minu-
ten.

(3) Der Kirchliche Unterricht beginnt mit einem
Gottesdienst, in dem Eltern, Paten und Kindern ihre
besondere Verantwortung fiir die kommende Zeit
des Unterrichts deutlich gemacht wird.

(4) In den Kirchlichen Unterricht kénnen folgende
Veranstaltungen einbezogen werden:

a) Konfirmandenfreizeiten

b) Wochenendseminare

¢) Konfirmandennachmittage

d) Kurse

e) Praktika

~ (5) Die unter (4) genannten Veranstaltungen koén-
nen dann auf BeschluB des Presbyteriums ganz oder
teilweise bis zu einer Hochstzahl von 10 Stunden
pro Unterrichtsjahr auf die Stunden des kontinuier-
lichen Unterrichts angerechnet werden, wenn In-

halte des Kirchlichen Unterrichts dort behandelt
worden sind.



(6) Insbesondere Kurse, Praktika und Wochen-
endseminare kénnen flir mehrere Pfarrbezirke oder
Gemeinden gemeinsam durchgefiihrt werden.

(7) Der Kirchliche Unterricht soll in mehreren
Gruppen durchgefiihrt werden, wenn mehr als 30
Konfirmanden vorhanden sind. Bei mehr als 40 Kon-
firmanden muB die Gruppe geteilt werden. Eine Ab-
weichung von dieser Bestimmung bedarf der Zu-
stimmung des Kreissynodalvorstandes.

(8) Die Durchfithrung des Kirchlichen Unterrichts
ist in einem Unterrichtsbegleitbuch festzuhalten. Es
sollte neben einer Anwesenheitsliste Themen und
Aufgaben der erteilten Stunden enthalten.

3. Zum Inhaltlichen

(1) Dem Unterricht sind die Bibel, das Gesang-
buch und der in der Gemeinde geltende Katechis-
mus zugrundezulegen.

(2) Der Kirchliche Unterricht wird aufgrund eines
von der Landessynode genehmigten Rahmenplanes
{Lehrplan) erteilt.

(3) Aufgrund des Rahmenplanes erstellt der P{ar-
rer im Benehmen mit dem Presbyterium den Jah-
res-, bzw. Halbjahresarbeitsplan. Dabei ist eine Ab-
sprache mit den Religionslehrern am Orte anzu-
streben.

(4) In der Regel sind von der Kirchenleitung ge-
nehmigte Lernmittel zu benutzen.

4. Mitarbeiter

(1) Das Presbyterium tridgt die Verantwortung
fur den Kirchlichen Unterricht und hat die notwen-
digen Voraussetzungen fiir dessen Durchfiihrung zu
schaffen.

(2) Der Unterricht wird in der Regel von dem zu-~
stdndigen Pfarrer erteilt. Soll aus besonderen Griin-
den der Unterricht fiir lingere Zeit nicht vom Pfar-
rer erteilt werden, so ist die Genehmigung des
Kreissynodalvorstandes erforderlich.

(3) Im Einvernehmen mit dem Presbyterium kon-
nen fir hestimmte Aufgaben andere Mitarbeiter an
der Durchfithrung des Kirchlichen Unterrichts be-
teiligt werden.

Das gilt insbesondere fiir Kurse, Praktika, Wo-
chenendseminare und Konfirmandenfreizeiten.

(4) Die Konfirmanden sollen im Rahmen ihrer
Moglichkeiten sowohl an der Vorbereitung und
Durchfithrung des Kirchlichen Unterrichts als auch
an der Gestaltung von Gottesdiensten beteiligt wer-
den.

5. Didaktische und methodische Hinweise

(1) Da der Kirchliche Unterricht verschiedene
Ziele hat (z.B. Information iiber den christlichen
Glauben, Anleitung zum miindigen Christsein, Deu-
tung und Wertung von Fakten), sind auch im unter-
richtlichen Vollzug unterschiedliche Methoden und
Unterrichtsformen wund -techniken anzuwenden:
Frontalunterricht, Gruppenunterricht, Stillarbeit,
Diskussion, Spiele, musische und gestalterische Ar-
beit u. a. m.

(2) Ohne die Bindung an das Evangelium aufzu-
geben, soll der Unterricht auf die Interessen, Be-
diirfnisse und Erwartungen der Jugendlichen ein-,
bzw. von ihnen ausgehen,

(3) Die Erkenntnisse der Schulpidagogik, der
Freizeit- und der Gruppenpéddagogik sollen im

Kirchlichen Unterricht sachgemif beriicksichtigt
werden.

(4) Das Lernen biblischer und katechetischer
Stoffe ist in der Regel mit dem praktischen Vollzug
des Gelernten im Unterricht und im Gottesdienst zu
verbinden.

(5) Medien sollen in angemessener Weise nach
griindlicher Vorbereitung im Kirchlichen Unterricht
Verwendung finden.

(6) Die Kirchengemeinde ist verpflichtet, die fiir
eine zeit- und jugendgemiéfie Durchfithrung des
Kirchlichen Unterrichts notwendigen Voraussetzun-
gen zu schaffen. Dazu gehoren u. a. geeignete Rdume,
Tische und Stiihle, eine Tafel, Unterrichtsmaterial,
ausreichende Bild- und Tontriger.

(7) Die von der Kirchenleitung genehmigten
Lernmittel (Unterrichts- und Arbeitsbiicher, Lern-
programm) fiir die Hand der Konfirmanden kénnen
von den Presbyterien kostenlos zur Verfiigung ge-
stellt werden.

6. Abschluf3 des Kirchlichen Unterrichts

(1) Priifung

1. Mitglieder des Presbyteriums nehmen im Laufe
der kirchlichen Unterrichtszeit an Unterrichts-
stunden teil, um das Geschehen des Unterrichts
zu begleiten.

2. Zum AbschluBl des ersten Unterrichtsjahres kann
in Gegenwart von Mitgliedern des Presbyteriums
eine Unterrichtsstunde gehalten werden, in der
festgestellt wird, wie weit die Kinder geférdert
sind.

3. Etwa ein Vierteljahr vor der Konfirmation fin-
det unter Mitwirkung des Presbyteriums ein aus-
fithrliches Unterrichtsgesprich statt, in dem die
Konfirmanden darlegen kénnen, was sie vom
christlichen Glauben wissen und wie sie ihn ver-
stehen. Daraufhin entscheidet das Presbyterium
liber die Zulassung zur Konfirmation.

(2) Vorstellung der Konfirmanden

Vor der Konfirmation stellen sich die Konfirman-
den in einem Gottesdienst, den sie mitgestalten, der
Gemeinde vor.

(3) Konfirmationsgottesdienst

Die Konfirmation erfolgt im Gemeindegottes-
dienst nach der von der Landessynode genehmigten
Agende. Das Presbyterium enfscheidet, welches
Formular der Agende in der Gemeinde gebraucht
werden soll. Die Gestaltung des Gottesdienstes im
einzelnen geschieht im Einvernehmen mit dem
Presbyterium. Im Konfirmationsgottesdienst wird
den Konfirmanden die Zulassung zum Heiligen
Abendmahl zugesprochen. Das gilt auch, wenn ge-
mif BeschluB der Landessynode 1969 die Konfir-
manden vorldufig zum Heiligen Abendmahl in ihrer
Gemeinde zugelassen worden sind.*)

#*) Beschluf3 Nr. 72: Wenn Presbyterien nach dem ersten Unter-
richtsjahr an den Kreissynodalvorstand den Antrag stellen,
ihre Konfirmanden vor der Konfirmation zur Abendmahls-
feier der eigenen Gemeinde einladen zu kénnen, so kann
diesem Antrag unbeschadet der weiteren Gliltigkeit der
Art, 180 und 188 bis 195 KO stattgegeben werden.
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(4) Da der Kirchliche Unterricht auch die Aufgabe
hat, in das Leben der Gemeinde einzufithren, sollten
nach der Konfirmation weiterfithrende Kurse, Semi-
nare und Jugendkreise angeboten und durchgefiihrt
werden.

7. Elternarbeit

(1) Die Eltern haben eine Mitverantwortung fiir
den Kirchlichen Unterricht. Sie sind einzuladen, ge-
legentlich an Unterrichtsstunden teilzunehmen, um
Einblick in den Unterricht zu gewinnen.

(2) Die Eltern werden zu Elternabenden einge-
laden.

(3) Es wird erwartet, daB die Eltern ihre Kinder
zum Gottesdienst begleiten.

8. Versagung der Konfirmation

In bestimmten Fillen kann die Konfirmation ver-
sagt werden. Die Versagung ist eine Zuriickstellung
von der Konfirmation bis zu dem Zeitpunkt, an dem
die Versagung nicht mehr begriindet ist.

(1) Die Konfirmation soll versagt werden, wenn
a) die in der Kirchengemeinde bestehende Rege-

lung fir den Kirchlichen Unterricht von einem
Teilnehmer beharrlich verletzt wird;

b) der Teilnehmer durch sein Verhalten zu erken-
nen gibt, daB er den Sinn der Konfirmation ver-
neint.

(2) Die Versagung wird vom Presbyterium durch
Beschlufl festgestellt. Zuvor sind die den Unterricht

erteilenden Personen, das betreffende Kind und
seine Erziehungsberechtigten zu horen. Wird die
Konfirmation durch das Presbyterium abgelehnt, so
steht den Eltern das Recht des Einspruchs bei dem
Superintendenten zu, der nach Anhérung der ge-
nannten Personen endgiiltig entscheidet.

9. Sonderbestimmungen

Wer am Kirchlichen Unterricht teilgenommen hat,
aber aus zwingenden Griinden nicht am Konfirma-
tionsgottesdienst teilnehmen konnte, kann zu einem
spiteren Zeitpunkt konfirmiert werden. Uber die
Teilnahme am Kirchlichen Unterricht ist eine Be-
scheinigung auszustellen. In begriindeten Ausnah-
mefillen kann die Konfirmation auch auBerhalb
eines Gemeindegottesdienstes erfolgen.

Artikel 2

Dieses Kirchengesetz tritt mit seiner Verkiindung
in Kraft.

Bethel, den 20. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit ver-
kiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(L.S) gez.D. Thimme

Beschlufl der Landessynode zum konfirmierenden Handeln der christlichen Gemeinde

Die Synode sieht in der Vorlage zum konfirmie-
renden Handeln der christlichen Gemeinde trotz
unterschiedlicher Meinung und Akzentuierungen in
einzelnen Fragen eine brauchbare Grundlage fiir
das Verstdndnis und den Vollzug des Kirchenunter-

richts und der Konfirmation. Sie nimmt die Vorlage
entgegen und leitet sie den Gemeinden zu!).

1) Die Vorlage wird demnichst den Gemeinden vom Landes-
kirchenamt zugeleitet.

Kirchengesetz zur Anderung des Kirchengesetzes iiber den Finanzausgleich in der
Evangelischen Kirche von Westfalen (Finanzausgleichsgesetz) vom 15. Oktober 1969

Vom 18. Oktober 1972

Die Landessynode hat folgendes Kirchengesetz
beschlossen:
§1

§ 4 Absatz 2 des Kirchengesetzes {iber den Finanz-
ausgleich in der Evangelischen Kirche von Westfalen
(Finanzausgleichsgesetz) vom 15. Oktober 1969 er-
hilt folgende Fassung:

»(2) VerteilungsmafBstébe sind
a) die Zahl der Gemeindeglieder,
b) die Zahl der Pfarrstelien und Pastorinnenstellen
sowie der gleichgestellten Arbeitshereiche,

¢) der Bedarf fiir die Besoldung der Inhaber und
Verwalter von Pfarrstellen und Pastorinnen-
stellen, der Hilfsprediger sowie der gleichgestell-
ten Mitarbeiter

eines Kirchenkreises und seiner Gemeinden. Die

Verteilung der Kirchensteuern nach diesen MaB-
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stdben wird jdhrlich durch die Landessynode be-
schlossen. Die Gleichstellung von Arbeitsbereichen
und Mitarbeitern nach Satz 1 wird in Durchfiih-
rungsbestimmungen geregelt.*

§ 2
Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1973 in Kraft.
Bethel, den 18. Oktober 1972

Vorstehendes Kirchengesetz wird hiermit wver-
kiindet.

Bielefeld, den 15. November 1972
Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(L.S) gez.:D. Thimme



Durchfithrungsbestimmungen zu § 4 Absatz 2 des Kirchengesetzes iiber den Finanz-
ausgleich in der Evangelischen Kirche von Westfalen (Finanzausgleichsgesetz)
vom 15, Oktober 1969

Vom 16, November 1972

GemiB § 4 Absatz 2 und § 7 des Kirchengesetizes
itber den Finanzausgleich in der Evangelischen Kir-
che von Westfalen (Finanzausgleichsgesetz) vom
15. Oktober 1969 erléfBt die Kirchenleitung im Ein-
vernehmen mit dem Stindigen Finanzausschu@ der
Landessynode folgende Durchfiihrungsbestimmun-
gen tiiber die Gleichstellung von Arbeitsbereichen
und Mitarbeitern in besonderen Fiallen:

1. Die Gleichstellung von Arbeitsbereichen oder
Mitarbeitern gemifl § 4 Absatz 2 Satz 1 Buch-
staben b und ¢ des Finansausgleichsgesetzes er-
folgt durch Beschlu8 der Kirchenleitung.

2. Die Gleichstellung von Arbeitsbereichen soll nur
erfolgen, wenn diese Arbeitsbereiche nach ihrem
Umfang und ihrer Qualifikation mit Pfarrstellen
oder Pastorinnenstellen einer Kirchengemeinde
oder eines Kirchenkreises vergleichbar sind.

3. Die Gleichstellung von Mitarbeitern soll nur er-
folgen, wenn besondere Verhéltnisse die Einbe-
ziehung des Besoldungsbedarfs fiir diese Mit-
arbeiter in die VerteilungsmafBstibe rechtferti-
gen. Dies kann z. B, zutreffen

flir Prediger, die pfarramtliche Aufgaben wahr-
nehmen, ohne Verwalter einer Pfarrstelle zu sein,

fiir Gemeindehelfer oder Gemeindediakone, die

mit Wortverkiindigung und Sakramentsverwal-
tung beauftragt sind und diesen Dienst in einem
Pfarrbezirk oder Seelsorgebezirk wahrnehmen,
_insbesondere wenn dadurch die Besetzung oder
Errichtung einer Pfarrstelle entfillt,

flir Mitarbeiter in Kirchengemeinden oder Kir-
chenkreisen, deren Arbeitsbereich in der Ent-
wicklung begriffen ist, ohne bereits nach Umfang
und/oder Qualifikation mit einer Pfarrstelle ver-
gleichbar zu sein.

4. Gleichstellungen gemi#fB Ziffer 2 und 3 kénnen
entweder nur fiir einen Arbeitsbereich oder fiir
einen Mitarbeiter erfolgen, oder sie kdnnen mit-
einander verbunden werden, so dafl sowohl der
Arbeitsbereich als auch der Besoldungsbedarf fiir
den Mitarbeiter in diesem Arbeitsbereich in die
VerteilungsmaBstébe einbezogen werden.

5. Diese Bestimmungen treten am 1. Januar 1973 in

Kraft.

Bielefeld, den 16. November 1972

Die Leitung
der Evangelischen Kirche von Westfalen

(L.S.)
Az.: B 2—03

gez.D. Thimme

Beschlufl der Landessynode 1972 iiber die jéihrlidié Verteilung der Kirdmensteuernv

gemif § 4 des Finanzausgleichsgesetzes

Landeskirchenamt
Az.: B 2—03

GemiB § 4 Absatz 2 des Finanzausgleichsgesetzes
wird die Verteilung der Kirchensteuern fiir das Jahr
1973 wie folgt geregelt:

Von dem Gesamtkirchensteueraufkommen in der
Evangelischen Kirche von Westfalen werden an die
Kirchenkreise und an die Landeskirche folgende Be-
trige liberwiesen:

1. der Bedarf fiir die Besoldung der Inhaber und
Verwalter von Pfarrstellen und Pastorinnenstel-
len, der Hilfsprediger sowie der gleichgestellten
Mitarbeiter des Kirchenkreises und seiner Ge-
meinden,

2. ein Grundbetrag von 15.000,— DM fiir Jede Pfarr-
stelle und Pastorinnenstelle sowie der gleichge-
stellten Arbeitsbereiche des Kirchenkreises und
seiner Gemeinden nach dem Stande vom 1. Juli

Landeskirchenamt
Az.:B 1—18

Landeskirchlicher Haushaltsplan 1973

Bielefeld, den 27. 10. 1972

des letzten, dem Haushaltsjahr vorangegangenen
Jahres,

3. gegebenenfalls eine Ausgleichsleistung nach MaB-
gabe der von der Landessynode gemi8 § 7 Satz 1
des Finanzausgleichsgesetzes beschlossenen Uber-
gangsregelung,

4. der Bedarf der Landeskirche fiir den ,Sonder-
Haushalt®,

5. ein Betrag je Gemeindeglied, errechnet von dem
Gesamtkirchensteueraufkommen nach Abzug der
zu 1. bis 4. benétigten Betrige und der fiir den
»Allgemeinen Haushalt” der Landeskirche erfor-
derlichen Mittel. Die Zahl der Gemeindeglieder
wird vom Landeskirchenamt nach Anhérung der
Kreissynodalvorstdnde festgestellt; dabei gilt als
Stichtag der 30. Juni des vorletzten, dem Haus-
haltsjahr vorangegangenen Jahres.

Bielefeld, den 27. 10. 1972

Nachstehend geben wir den von der Landessynode verabschiedeten landeskirchlichen Haushaltsplan fir
das Jahr 1973 bekannt. Er besteht aus 2 Teilen: Der eine Teil bildet den Sonder-Haushalt, in dem enthalten
ist, was liber die Landeskirche hinaus weiterzugeben ist: so die Umlagen an die EKD und EKU, der Bei-
trag der EKvVW fiir Kirchlichen Entwicklungsdienst, Weltmission und Okumene, aber auch die’ Mlttel fiir
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die Versorgung des Pfarrerstandes und der Kirchenbeamten einschl. der Stellenbeitrige fiir den Pfarrer-
stand, die iliber das Versorgungswerk der EKiR, der EKvW und der Lippischen Landeskirche abzuwickeln
sind.

Der andere Teil bildet den Allgemeinen Haushalt. Er enthilt den landeskirchlichen Bedarf im engeren

Sinne einschl. dessen, was aus besonderen Griinden wieder in die Gemeinden, Kirchenkreise und in ihre
diakonischen Einrichtungen zuriickflieit.

Allgemeiner Haushalt

Einnahmen
Soll 1973 Soll 1973
Kap. Tit. Zweckbestimmung DM Kap. Tit. Zweckbestimmung DM
Einnahmen aus eigenem Vermogen 19 00 Erlés aus dem Verkauf von
Schriften . . . . . . . .. 1.000,—
10 00 Zinsen aus If. Konten 75.000,— 90 00 Staatsdotationen fiir kir-
11 00 Ertrage aus Grundstiicken 390.000,— chenregimentliche Zwecke . 1.495.000,—
50 00 VUmlage . . . . . . . . .35.502.000,—
17 00 Einnahmen aus der Titigkeit folage 35:502.000,
des Bauamtes 1.000— 80 00 Zinsen aus angelegten Gel-
s ’ dern . . . ... ... 2.500.000,—
18 00 Verschiedene Gebiihren und 90 00 Sonstige Einnahmen . . . 10.000,—
Einzahlungen aus der lau- ¢ d.Ei RO OE Bnn
fenden Verwaltung 1.000 — Gesamtsummed. Einnahmen: 39.975.000,
Ausgaben
Kirchenleitung 30 03 Zuschiisse fiir stud. theol.
d cand. theol. . . . . . . .000,—
10 00 Landessynode . 183.000,— und canc. theo 85.000,
] i 30 04 Priifungskosten 29.000,—
11 00 Kirchenleitung 100.000,— . .
N 30 10 Predigerseminar Soest 511.000,—
12 00 Ausschiisse . . . . . . .. 85.000,— . . .
13 00 Visitati 20.000 300 30 Predigerseminar Elberfeld . 41.000,—
1sitavionen . .oe .o "V 34 05  Fortbildung der Pfarrer . . 41.000,—
Kirchenverwaltung 34 06 Pfarrfrauendienst . 10.000,—
20 01 B tenbesold 2.920.000,—
ean.l‘ n eso" ung Leistungen fiir Kirchen-
20 10 Vergilitung fiir Angestellte .
. .. gemeindebeamte und
und Hilfskrédfte . . . . . . 2.330.000,— Angestellte
20 30 Stellenbeitridge zur Versor- g
gungskasse fiir die Beamten 35 01 Verwaltungslehrgdnge . . . 105.000,—
und Pfarrer des Landeskir- 1.032.00 35 02 Tagungen und Riistzeiten 5.000,—
chenamtes . . . . . . . . 032000— 35 03  Ausbildungsbeihilfen 40.000,—
20 40 Stellenben;rage zur Versor- 35 04 Die Beauftragte fiir haupt-
gungskasse fiir die Beamten amtliche Mitarbeiter im Ge-
und Pfarrer der landeskirch- ) :
. ; L meindedienst . . . . . . . 64.000,—
lichen Amter und Einrich- i ) 4
tungen . . . . . . .. 860.000— 35 05 Fortbildung der Gemeinde-
s ’ helfer und Gemeindehelfe-
21 00 Beihilfen und andere Auf- rinnen 46.000.—
wendungen . . . . . . . . 221.000,— s oot R
22 00 Sonstige Leistungen fiir Mit- 35 06 Weiterbildung der Kirchen-
beitgr g 20.000 — gemeindebeamten und An-
arbelter . ..o oee e ' PEY gestellten . . . . . ... 15.000,—
23 00 Dienstreisen und Kraftfahr- Amter und Einrichtungen
zeuge . . .o i;gggg“ 40 00 Amter und Einrichtungen . 5.983.000,—
2¢ 00  Geschiftsbedirinisse ] YT 41 00 Amter und Einrichtungen 4.446.000,—
25 00 Bauamt (Sachkosten, Reise- 42 00 Jugendarbeit 1.444.000 —
kosten) . . . . . . . . .. 30000— ° K_gcm_dl saudon £050.000.
26 01 Bibliothek (Sachkosten) 25.000,— 0 ircaliche Schuten 090.000,—
26 02 Archiv (Sachkosten) 25.000,— Innerkirchliche Arbeit
26 03 Kirchenstatistik (Sachkosten) 4.000,— Erhal 1
: : . 50 00 ZurErhaltung und zum Neu-
Geb 390.000,—
2700 Landeskirchliche Gebdude ’ bau kirchlicher Gebaude . . 1.000.000,—
Vorbildung der Pfarrer und 51 00 Finanzhilfen fiir Kirchen-
sonstige Leistungen kreise und kirchliche Ein-
30 01 Lehrvikariatszuschiisse 1.925.000,— richtungen . . . . . . . . 800.000,—
30 02 Beihilfen und Unterstiitzun- 54 00 Archiv- und Kirchenbuch-
gen fiir cand. theol. 40.000,— pflege fiir die Gemeinden . . 33.000,—
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Soll 1973 Soll 1973
Kap. Tit. Zweckbestimmung DM Kap. Tit. Zweckbestimmung DM
Diakoniehilfe Versicherungen
52 01 Fir auBerordentliche diako- 61 01 Umlage zur Verwaltungs-
nische Aufgaben 800.000,— berufsgenossenschaft 210.000,—
52 03 Fiir Betreuung und Fortbil- 61 10  Sammelhaftpflicht-
dung ev. Schwestern 200.000 — versicherungen . . . . . . 65.000,—
’ C B 61 20 Gewisserschiden-Haft-
52 04 Anteil an den Verwaltungs- pilichtversicherung fiir Ol-
kosten des Diakonischen feuerungsanlagen . 45.000,—
Werkes der EKvW 500.000,— 61 30 Sammelunfallversicherung . 25.000,—
52 05 Riickstellung fiir die Alters- 63 00 Zins- und Schuldendienst
versorgung der Diakonissen 1.000.000,— (ohne Schulen) . . . . . . 287.000,—
.. 66 00 AulBlerordentliche Aufgaben
52 06 Forderung des Ausbaues der Landeskirche . . . . . 1.500.000,—
von Fachschulen fiir Sozial- )
padagogik . . . . . . .. 800.000,— 80 00 Verstirkung der landes-
. . kirchlichen Riicklagen 2.500.000,—
52 07 Fur Sondermafinahmen im 90 00 Sonstige Ausgaben 260.000,—
Diakonie- und Bildungsbe- —
reich . . . . . . .. 2.225.000,— Gesamtsumme d. Ausgaben: 39.975.000,—
Sonder-Haushalt
Einnahmen
21 00 Staatszuschiisse zur Pfarrbe- gionslehrer an offentlichen
soldung sowie Ruhestands- Schulen 1.250.000,—
und Hinterbliebenenversor-
gung des Pfarrerbestandes . 4.260.000,— 51 00 Umlage . . . . . . . .. 78.863.000,—
32 10 Versorgungskassenbeitréige G ts d.Ei h - 84.373.000,—
£, die hauptamtlichen Reli- esamisummed. Binnahmen: 02515779, —
Ausgaben
Versorgung des Pfarrerstandes 36 02 Beihilfen und Unterstiitzun-
. gen . . . . ... ... 73.000,—
32 01 Ruhestands- und Hinter-
bliebenenversorgung des .
Pfarrerstandes . . . . . . 19.000.000,— Umlagen an die EKD und EKU
32 02 Ruhestands- und Hinterblie- 6001/100 Allgemeine  Umlage  der
EKD . .. ... .. ... 6.149.000,—
benenversorgung der An-
stalts- und Vereinspfarrer . 1.270.000,— 60 01/200 Finanzausgleichsumlage der
32 03 Alters- und Hinterbliebe- EKD . . ... 1.000.000,—
nenversorgung der Hilfs- 60 02 Umlage fiir das Diakonische
prediger . . . . . . . .. 605.000,— Werk der EKD . . . . . . 385.000,—
32 10 Stellenbeitrdge zur Versor- 60 03 TUmlage fiir den Hilfsfonds
gungskasse fiir Pfarrer, Pa~ der EKD . . . . . .. .. 4.600.000,—
storinnen und Prediger . . . 24.100.000,— 60 04 Westfédlischer Anteil fiir Ost-
s .. farrerversorgung und Bei-
34 01 Beihilfen und Unterstiit- p!
zungen . . .« . ... . 820.000,— hilfen . . . . . . . . .. 2.200.000,—
34 03 Unterhaltsbeitrage fiir che- 60 10 Umlage der EKU . . . . . 1.190.000,—
malige Pfarrer und deren 60 20 Nothilfe West-Berlin, westf.
Hinterbliebene . . . . . . 122.000,— Anteil . . .. ... ... 335.000,—
60 30 EKU-West, westf. Anteil . .  175.000,—
Versorgung der Kirchenbeamten 60 40 AuBerordentliche Finanzie-
rungshilfe flir Sonderfille . 25.000,—
20 20 Ruhestands- und Hinterblie- ol 01 W lg e °§ eriale
benenversorgung der Beam- 1 eltmission und kgmene . 9.700.000,—
ten des Landeskirchenamtes 91 02 Kirchlicher Entwicklungs-
und der Amter und Einrich- dienst . . . . ... ... 9.700.000,—
tungen . . . . . .. ... 1.070.000,— 99 00 Abdeckung des Fehlbetrages
36 01 Ruhestands- und Hinterblie- aus1971 . . . ... L. 624.000,—
benenversorgung der Kir- . B4 2772 000 —
chengemeindebeamten . . . 1.230.000,— Gesamtsumme d. Ausgaben: 84.373.000,
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Gesamtiibersicht

Einnahmen
Allgemeiner Haushalt . . . . . . . 39.975.000.—
Sonder-Haushalt . . . . . . . . . . 84.373.000,—
Summe der Einnahmen:

124.348.000,—

Bestdtigung von

Landeskirchenamt

Die Landessynode der Evangelischen Kirche von
Westfalen hat auf ihrer Tagung vom 16.—20. Okto-
ber 1972 die nachstehenden Notverordnungen gem.
Artikel 139 Absatz 5 der Kirchenordnung der Evan-
gelischen Kirche von Westfalen bestétigt:

1. Notverordnung iiber die Anderung und Ergin-
zung der Notverordnung iiber die Erhebung von
Kirchensteuern in der Evangelischen Kirche von
Westfalen und der Evangelischen Kirche im
Rheinland vom 10. Dezember 1969 / 5. Mirz 1970
(Kirchensteuerordnung/KiStO) vom 7. Oktober
1971 (KABL 1972 S. 90),

2. Notverordnung iiber die Errichtung einer Ge-
meinsamen Versorgungskasse fiir Pfarrer und
Kirchenbeamte der Evangelischen XKirche im

Ausgaben
Allgemeiner Haushalt . 39.975.000,—
Sonder-Haushalt . . . . . . . 84.373.000,—
Summe der Ausgaben: 124.348.000,—
1973 Gesamteinnahmen: 124.348.000,—
1973 Gesamtausgaben: 124.348.000,—

Notverordnungen

Bielefeld, den 26. 10. 1972

Rheinland, der Evangelischen Kirche von West-
falen und der Lippischen Landeskirche vom 26.
August, 7. Oktober und 10. Oktober 1971 (KABL
1972 S. 3),

3. Notverordnung ilber den Erholungsurlaub fiir
Pfarrer vom 20. April 1972 (KABI 1971 S. 109),

4. Notverordnung zur Anderung der Besoldung und
Versorgung des Pfarrerstandes vom 20. April /
8. Juni 1972 (KABI. 1972 S. 170),

5. Notverordnung zur Anderung der Notverord-
nung iiber die Besoldung und Versorgung der
Kirchenbeamten (Kirchenbeamten-Besoldungs-
ordnung — KBesO) vom 17. Juli / 19. September
1963 vom 3. August / 7. September 1972 (KABI.
1972 S. 186).

Beschlufl der Landessynode zur Neuordnung und Arbeitsweise der Leitungsorgane
von Kirchengemeinde und Kirchenkreis

Die Landessynode beauftragt den Kirchenord-
nungsausschuB}, gemeinsam mit dem Strukturaus-
schufl Vorlagen zu erarbeiten, die auf der Grundlage
der ,,Zusammenfassenden Uberlegung des Struktur-
ausschusses zur Neuordnung und Arbeitsweise der
Leitungsorgane von Kirchengemeinde und Kirchen-
kreis“ und der ,Leitsdtze des Kirchenordnungsaus-

schusses zur hauptamtlichen Wahrnehmung des Su-
perintendentamtes® die Moglichkeit der gesetzgebe-
rischen Verwirklichung dieser Vorschlige aufzeigen.
Diese Vorlagen sollen von der Kirchenleitung den
Presbyterien und Kreissynoden zur Stellungnahme
vorgelegt werden, bevor sie von der Landessynode
behandelt werden.

Beschlufl der Landessynode zum Gebrauch von Bibeliibersetzungen im Gottesdienst

1. Die Landessynode nimmt den Bericht des Stan-
digen Theologischen Ausschusses zur Frage der
Bibeliibersetzung zur Kenntnis.

2. Art. 164 Abs. 1 der KO erhidlt im ersten Satz
folgende Fassung: ,,Im Gottesdienst soll Luthers
Ubersetzung der Heiligen Schrift verwendet wer-
den.”

3. Unter Bezugnahme auf Art. 164 Abs. 1 der KO
in der geénderten Fassung empfiehlt die Landes-
synode den Presbyterien und Gemeinden:

a) Es ist wiinschenswert, dafl die Evangelische
Kirche weiterhin eine Kirchenbibel hat. Des-
halb bestehen gegen die beliebige Verwen-
dung verschiedener Bibeliibersetzungen im
Gottesdienst Bedenken. Von den modernen
Ubersetzungen hat sich bislang keine allge-

~ mein und iiberzeugend durchsetzen kénnen.
Deshalb soll es im Gottesdienst gem&B Art. 164
Abs. 1 KO neue Fassung beim Gebrauch der
revidierten Luther-Bibel bleiben.
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b) Wo die Verwendung anderer Ubersetzungen
um der besseren Verstidndlichkeit willen er-
forderlich erscheint, werden empfohlen die
Ubersetzungen von Thimme, Wilkens und
Zink und die Ziiricher Bibel.

¢) Im Kirchlichen Unterricht soll im Blick auf zu
wahrende Gemeinsamkeit in der Kirche und
leichteres Vertrautwerden mit den Texten (z.
B. beim Auswendiglernen von Bibelstellen)
die revidierte Luther-Bibel gebraucht werden.
Zum Vergleichen und zum besseren Verste-
hen der biblischen Texte sollten andere Uber-
setzungen herangezogen werden,

Die Landessynode begriiit, da der Rat der
EKD eine Revision der Lutherbibel in Auf-
trag gegeben hat. Sie bittet den Rat der EKD,
diese Arbeit nach Kriften zu unterstiitzen
und fiir einen baldigen Abschlul der Revision
des Neuen Testamentes zu sorgen.

4. a)



b) Die Synode bittet den Rat der EKD, eine neue
Ubersetzung der Bibel in Auftrag zu geben.
Dieser Auftrag sollte Schriftstellern Gbertra-
gen werden, denen ein Beratungsgremium
von Fachleuten zur Seite steht. Dabei ist die
Zusammenarbeit mit dem Katholischen Bibel-
werk anzustreben.

c¢) Die Landessynode bittet die Kirchenleitung,
das Lektionar moderner Bibeliibersetzungen

1971, herausgegeben von der Evangelischen
Kirche im Rheinland, auf seine goftesdienst-
liche Verwendbarkeit zu priifen und an der
weiteren Bearbeitung teilzunehmen,

d) Die Landessynode beauftragt die Kirchenlei-
tung, die Ausgabe preisglinstiger Gemeinde-
Studienbibeln zu erwirken, die den Bedarf an
Verstdndnishilfe berticksichtigen.

Beschlufl der Landessynode zu gemeinsamen liturgischen Texten

1. Die Landessynode begriit die Bemiithung um ge-
meinsame liturgische Texte.

2. Bis zur weiteren Kliarung wird die Entscheidung
iiber die Einfiihrung der vorgelegten gemein-
samen Texte zunéchst fiir 1 Jahr ausgesetzt.

Zu den Texten des Apostolischen und Nicénischen
Glaubensbekenntnisses

3. DieKirchenleitung wird beauftragt, mit den tbri-
gen Gliedkirchen der EKD, besonders mit den

Kirchen, die den Texten noch nicht zugestimmt
haben, Verbindung aufzunehmen, mit dem Ziel
zu priifen, ob es zu einem einheitlichen Gebrauch
im deutschen Sprachraum kommen wird.

4. Die Kirchenleitung wird beauftragt, den Gemein~
den das Material {iber die sprachlichen und theo-
logischen Entscheidungen, die die Texte bestim-
men, zur Verfligung zu stellen.

5. Die Texte werden fir 6kumenische und Sonder-
gottesdienste zur Erprobung freigegeben.

Beschlufl der Landessynode zur Kindergottesdienstarbeit

1. Die Presbyterien und Kreissynoden werden ge-
beten, Arbeit und Form des Kindergottesdienstes
im Zusammenhang gemeindlicher Aktivitdten er-
neut zu bedenken und ggf. die notwendigen Mit-
tel fiir neue Formen und Versuche bereitzustel-
len. Dabei ist gedacht an Materialien, Arbeits-
hilfen und Modelle fiir Kinder- und Familien-
gottesdienste, fiir die Darbietung biblischer In-
halte, fiir Singen und Beten und fiir eine funk-
tionsbezogene Elternarbeit.

2. Die Kirchenleitung mége den Westfélischen Ver-
band fir Kindergottesdienst bitten, die Helfer-

schulung in der Gemeinde und auf tibergemeind-
licher Ebene durch regelmiBige Mitarbeiterbe-
sprechungen, Seminare, Wochenendtagungen und
Kurse zu intensivieren.
3. Fiir diese Arbeit wird eine Planstelle fiir einen
religionspiddagogischen Mitarbeiter eingerichtet.
Die Kirchenleitung wird beauftragt, die mit der
Einrichtung einer Planstelle eines religionspdd-
agogischen Mitarbeiters zusammenh#ngenden or-
ganisatorischen und strukturellen Fragen zu
kléren.

Beschlisse der Landessynode auf Grund der Arbeit des Berichtsausschusses
a) Zur Frage des Gottesdienstes

Der Berichtsausschuf} bestatigt den Satz des Prises:

,Vom Gottesdienst als der tragenden Mitte aus hat
alles Leben der Gemeinde Ausrichtung und An-
trieb. Er beantragt deshalb als Proponendum fiir
eine der néchsten Landessynoden das Thema vorzu-
sehen: Gottesdienst in unserer Zeit. Er bittet die
Kirchenleitung, baldmdglichst einen Ausschull mit
der Erstellung eines knappen Proponendums zu be-
auftragen. Es solite folgende Gesichtspunkte ent-
halten:

1. Was geschieht im Gottesdienst? Was richtet er
aus?

Inwiefern ist er die ,tragende Mitte" des Ge-

meindelebens?

2. Welche Elemente gehoren zum evangelischen

Gottesdienst?

Wie gehort zueinander ,,dafl unser lieber Herr

selbst mit uns redet durch sein heiliges Wort,

und wir wiederum mit ihm reden durch Gebet
und Lobgesang* (M. Luther)?

Hat die evangelische Kirche liturgischen Reich-

tum verloren: Anbetung, Lobpreis, Bekenntnis

des Glaubens, Fiirbitte...?

3. Wie sind Gottesdienst und Alltagsleben aufein-
ander bezogen? In welcher Weise gehort es als
Auswirkung zum Gottesdienst hinzu, daB For-
men von gelebter Frommigkeit im Alltagsleben
ihren Platz finden? In welcher Beziehung steht
der sonntégliche Gottesdienst zu anderen Formen
von Gottesdienst wiahrend der Woche?

4. Welche Ursachen lassen sich nennen fiir das weit-
reichende Desinteresse vieler Gemeindeglieder
am sonntidglichen Gottesdienst? Hat das verlin-
gerte Wochenende den Sonntag entwertet? Las-
sen sich nicht andererseits Moglichkeiten erschlie-
fen, die durch die Fiinftagewoche frei werden-
den Tage zu nutzen, etwa zu Tagen der Einkehr
in ,,Hdusern der Stille“?

Ist unsere Sprache in Predigt und Liturgie un-
verstindlich geworden? Verfehlt unsere Verkiin-
digung und unser Beten den Bezug zur Wirklich-
keit heutigen Lebens? Sind die traditionellen
Formen unserer Gottesdienste schwer vollzieh-
bar geworden filir Menschen unserer Tage? An-
dere weisen darauf hin, daB Reformer kurz-
schliissig vorgehen, wenn sie von der Anderung
der Formen durchgreifende Hilfe erwarten. Auf
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Glauben weckende Verkiindigung komme es an.
Stehen hier uniiberbriickbare Gegensiitze gegen-
einander, oder ist ein Ausweg durch intensives
Horen aufeinander zu suchen?

5. Gottesdienste in anderer Gestalt werden in vie-
len Gemeinden erprobt. Das ist ein erfreulicher
Vorgang. Welche Empfehlungen lassen sich dazu
geben? Welche Kriterien konnten denen an die
Hand gegeben werden, die sich um Neugestaltung
von Gottesdiensten bemiihen? Welche Hilfestel-
lung oder Anleitung 1868t sich geben zur Gestal-
tung von gelebter Frommigkeit in Gruppen und
Familien, bei Zusammenkiinften verschiedenster
Art, wie Freizeiten, Einkehrtagungen, Seminaren,
Tagungen und in stindigen Einrichtungen der
Gemeinde (z. B. in Kindergérten u. a.)?

6. Welche Stellung kommt insbesondere dem Altar-

sakrament im Gottesdienst zu? Welche Konse-

quenzen ergeben sich von der Feier der Sakra-

mente her fliir Gestalt und Gestaltung unserer

Gottesdienste?

7. Miissen unsere Gottesdienste nicht den unter-
schiedlichen Frommigkeitsstil von Gruppen und
Gemeinschaften in der Kirche bertiicksichtigen?

8. SchlieBlich werden soziologische Untersuchungen
unserer Gottesdienste fiir notwendig erachtet.
Der Gottesdienst ist Gottes groBartiges Angebot

an uns!

,Gott war in Christus und verséhnte die Welt mit
sich selbst und hat unter uns aufgerichtet das Wort
von der VersShnung." Wie diirfte da die Kirche
miide oder nachldssig werden, immer neu Gottes-
dienst zu feiern und darin seine Anrede als Zu-
spruch und Anspruch zu horen?

b) Zur Kindergartenarbeit

1. Synode begriiit dankbar die mancherlel Bemii-
hungen um eine qualitative Verbesserung des
Dienstes der Ev. Kindergirten. Sie bittet Kir-
chenleitung, Kirchenkreise und Gemeinden, ge-
meinsam mit dem Diakonischen Werk solche Be-
mithungen zu unterstiitzen, insbesondere

a) dafiir zu sorgen, da der Religionsunterricht
{einschlieBlich einer Unterweisung in Didaktik
und Methodik religiéser Erziehung) an allen
Fachschulen fiir Sozialpidagogik durch geeig-
nete Dozenten erteilt wird, deren aufgaben-
spezifische Fortbildung zu fordern und die
Erarbeitung und Erprobung geeigneten Unter-
richtsmaterials anzuregen und zu unterstiitzen,

b) dafiir zu sorgen, dafl Fortbildungsveranstal-
tungen fiir die Fachkrifte im Kindergarten in
ausreichender Zahl angeboten, zwischen deren
Trigern koordiniert und finanziell erméglicht
werden,;

c) in den Kirchenkreisen fiir Fortbildung und
Praxisanleitung (Supervision) der Fachkrifte,
fiir Beratung der Kindergartentriger und
Kindergartenrite nach Moglichkeit eine erfah-
rene Sozialpaddagogin (Jugendleiterin) anzu-
stellen (und diese bezliglich der religionspéda-

gogischen Aufgaben durch einen Pastor zu
unterstiitzen).

2. Synode dankt den Diakonissenmutterhdusern und
freien Vereinen, die z. T. seit vielen Jahrzehnten
unter erheblichen Opfern ihrer Mitglieder Ev.
Fachschulen fiir Sozialpddagogik (frither Kinder-
gartnerinnenseminare) unterhalten haben und
noch unterhalten. Sie bittet die Kirchenleitung
gemeinsam mit dem Diakonischen Werk, dabei
mitzuhelfen, dafl dieser Dienst auch in Zukunft
in einer den Anspriichen der Zeit angemessenen
Form fortgefiithrt werden kann.

. Synode bittet die Tréger der Ev. Kindergérten,
ihre Fachkrafte und die Eltern, sich um eine inten-
sive und fruchtbare Zusammenarbeit im Kinder-
gartenrat zu bemithen zum Wohle der Kinder und
zur Forderung aller Eltern. Bei allen Beratungen
moge bedacht werden, daBl das Evangelium von
Jesus Christus Grundlage allen Dienstes Ev.
Kindergirten ist. Fiur die Vereinbarung von
Grundsdtzen fur die Aufnahme von Kindern in
den Kindergarten bedeutet dies z. B. eine bevor-
zugte Berlcksichtigung benachteiligter Kinder
(z. B. behinderter Kinder, Auslinderkinder, Kin-
der aus Obdachlosenunterkiinften usw.)

o

¢) Zu Kirche und Erziehung

I. 1. Die Synode bittet die Kirchenleitung, alle
Anstrengungen darauf zu richten, daf aus pddago-
gischen, psychologischen und schulorganisatorischen
Griinden eine Abmeldung vom Religionsunterricht
nur zu Beginn eines Schulhalbjahres moéglich ist. Ein
ordnungsgemifer Unterricht ist unter den gegebe-
nen Bedingungen nicht durchfiithrbar.

2. Die Synode bittet die Kirchenleitung, durch

Verhandlungen mit dem Kultusminister folgende
Regelung zu erwirken:
Schiiler, die nicht am Religionsunterricht teilneh-
men, miissen eine Unterrichtsveranstaltung ent-
sprechenden Inhalts besuchen, damit die Schule die
Forderungen des Art. 7 der Verfassung des Landes
NRW fiir alle Schiiler erfiillt.

3. Die Kirchenleitung wird gebeten, darauf zu
achten, daB aus den obengenannten Griinden der
Religionsunterricht oder eine andere Unterrichts-
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veranstaltung entsprechenden Inhalts mit minde-
stens 2 Wochenstunden je Klasse erteilt wird.

II. DieSynode bittet die Kirchenleitung zu priifen,
ob der besonders wichtigen Aufgabe des ,Dienstes
der Evangelischen Kirche von Westfalen an den Ho-
heren Schulen’ bei der Haushaltsplanung durch eine
Vermehrung der Planstellen um mindestens drei
Rechnung getragen werden kann, da dessen Arbeits-
feld sich inzwischen auf die Realschulen ausgedehnt
hat und auf andere Schulformen ausgeweitet wer-
den mu8.

Gerade in den letzten Jahren hat sich herausgestellt,
daB dieser kirchliche Dienst fiir Eltern, Lehrer und
Schiiler stédndig an Bedeutung gewinnt.

III. Das ,Pddagogische Institut der Evangelischen
Kirche von Westfalen‘ in Villigst wird gebeten, in
verstarktem MaBe Material und Arbeitshilfen fiir
den Lehrer zu geben und auch Modelle ficheriiber-



greifenden Unterrichts zu erarbeiten und den Schu-
len zur Erprobung zur Verfligung zu stellen.

IV. Die Synode bittet die Kirchenleitung, sie moge
darauf hinwirken, daB es zwischen den Lehrplinen
des Kirchlichen Unterrichts und den Richtlinien f{ir
den Religionsunterricht an den 6ffentlichen Schulen
zu keinen stofflichen Uberschneidungen kommt.

V. Eine kommende Landessynode sollte sich ge-
méf den Beschliissen der Landessynode von 1971
mit der Verantwortung der Kirche fiir die Bereiche
der Kinder-, Jugend- und Elternarbeit sowie der
Erziehung und des Unterrichts befassen. Die Synode
bittet die Kirchenleitung, bei der Vorbereitung u. a.
folgende Fragen zu berlicksichtigen:

1. Wie verhalten sich Kirchlicher Unterricht und
schulischer Unterricht zueinander?

2. Welchen Sinn und welche spezielle Aufgabe haben
kirchliche Schulen?

3. Was ist das Evangelische an unseren evangeli-
schen Schulen, Kindergirten und sonstigen Aus-
bildungsstatten?

4. Welche Aufgaben hat die Kirche gegentiiber nicht-
kirchlichen Schulen, Kindergérten und sonstigen
Ausbildungsstitten?

5. Inwieweit kann oder muB sich die Kirche um die
entstehenden neuen Lehrpline (Curricula) fiir
alle Schulfécher bemiihen?

6. Welche besondere Verantwortung hat die Kirche
in der Erwachsenenbildung?

7. Wie nimmt die christliche Gemeinde ithre Aufgabe
im Kinder- und Jugendkatechumenat sowie der
Elternarbeit wahr?

d) Zur kirchlichen Pressearbeit

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit der Kirche
nimmt die kirchliche Pressearbeit eine besondere
Stellung ein. Sie erfiillt nicht nur den Auftrag ,,Mis-
sion mit dem gedruckten Wort“, sondern soll durch
aktuelle Information und Verkiindigung, durch Mei-
nungsbildung und Erbauung, durch Belehrung und
Unterhaltung zur Kommunikation christlichen Glau-
bens mit Hilfe der heutigen publizistischen Mittel
beitragen. Dazu dienen kirchliche Zeitschriften be-
sonders das landeskirchliche Sonntagsblatt ,Unsere
Kirche®, der Evangelische Pressedienst, Korrespon-
denzen fiir besondere Zielgruppen sowie Gemeinde-
briefe. Das evangelisch~katholische Zusammenwir-

ken auf dem Gebiet der Offentlichkeitsarbeit (,Kir-
chen informieren") wird als notwendig begriifit.

Die Landessynode bittet die Kirchenkreise und
Gemeinden, durch aktive Mitarbeit und Werbung
die Verbreitung des evangelischen Sonntagsblattes
»Unsere Kirche” zu férdern.

Die Landessynode bittet die Kirchenleitung zu
prifen, wie die Arbeit des Evangelischen Presse-
verbandes in verstirktem Mafe finanziell und per-
sonell unterstiitzt werden kann. Inhalt und Gestalt
des Sonntagsblattes ,, Unsere Kirche“ sollen dadurch
weiter verbessert werden. Dabei soll die verantwort-
liche Freiheit kirchlicher Pressearbeit gewéhrleistet
bleiben.

€) Zum Verhéltnis zu den auslindischen Mitbiirgern

Die Synode der Evangelischen Kirche von West~
falen stellt mit Sorge fest, daB sich die bei einem Teil
der Deutschen vorhandene Abneigung gegeniiber
den in der Bundesrepublik studierenden und er-
werbstitigen Ausldndern verstiarkt hat. Dem muf aus
Griinden der Menschlichkeit und christlichen Brii-
derliebe entgegengewirkt werden durch die Verstér-
kung von Hilfen, die sich in der Praxis als niitzlich
und durchfithrbar erwiesen haben. Die Landessyn-
ode sieht folgende Hilfen als vordringlich an:

1. Einrichtungen wie Kindergirten und Gemeinde-
héuser sowie geeignete Familien sollten sich mehr
als bisher diesen Auslindern &ffnen, Kontakte
pflegen und Begegnungsveranstaltungen durch-
fiithren.

2. Die Landessynode empfiehlt den Kirchengemein-
den und Kirchenkreisen in Verbindung mit dem
Diakonischen Werk die Zahl der in der Ausldnder-
betreuung tdtigen haupt- und nebenamtlichen
Berater und Mittelspersonen zu vermehren und
planmiBig einzusetzen, da solche Mitarbeiter eine
wegentliche Bedeutung fiir die Verstindigung
und fiir die Wahrung der Interessen dieser Aus-
linder besitzen. Ausschlaggebend fiir den Erfolg
der Arbeit ist, daB diese Mitarbeiter ausreichende
Sprachkenntnisse besitzen oder erwerben. Die
Landessynode bittet die zustindigen Stellen, die
finanziellen Mittel dafiir bereitzustellen.

f) Zur Errichtung einer zentralen Beratungsstelle fiir Drogenabhiingige

1. Die Landessynode dankt allen haupt- und ehren-
amtlichen Mitarbeitern, die in der Suchtkranken-
hilfe fiir Alkoholkranke und Drogenabhéngige
tétig sind, und erbittet fiir sie die tragende Kraft
der Geduld aus der Liebe Christi, daB sie allen
Enttduschungen zum Trotz in ihrem Auftrag nicht
miide werden.

2. DieLandessynode erwartet, dafl die Kirchenkreise,
Kirchengemeinden und Werke der Kirche sich
verstirkt der Not der Suchtkranken und ihrer Fa-

milien durch vielfiltige, den unterschiedlichen
Gegebenheiten angepafite Hilfen annehmen.

3. Die Landessynode beauftragt die Kirchenleitung,
in Verbindung mit dem Diakonischen Werk die
notwendigen Hilfen zur Erfilllung dieses Auftra-
ges nach der Konzeption gestufter Hilfsangebote,
wie sie der Gesamtverband flir Suchtkrankenhilfe
im Diakonischen Werk vorlegte, zu .geben und
Kirchenkreise, Gemeinden und Werke zu den
notwendigen MaBnahmen anzuregen und bei de-
ren Durchfiihrung zu férdern.
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