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Grundséitze der Evangelischen Kirche von Westfalen fiir die Bewilligung
von Studienféorderung

Studienforderung kann unter Beachtung dieser
Grundsatze aus dem landeskirchlichen Stipendien-
fonds nach Mafigabe der vorhandenen Mittel bewil-
ligt werden. Ein Rechtsanspruch auf landeskirchli-
che Studienférderung besteht nicht.

1. Antragsberechtigter Personenkreis
Mitglieder der Ev. Kirche von Westfalen:

1.1 Theologiestudentinnen und -studenten, die in
die Liste der westfilischen Theologiestuden-
ten aufgenommen worden sind,

1.2 Studentinnen und Studenten fiir das Lehramt
mit dem Fach ,Ev. Theologie®,

1.3 Studierende bzw. Schiiler/innen eines Ausbil-
dungsganges nach § 3 Abs. 3, §5 Abs. 1 und 3
der Ordnung fiir die Ausbildung und den
Dienst der Mitarbeiter in Verkiindigung, Seel-
sorge und Bildungsarbeit (VSBMO) in der je-
weils geltenden Fassung sowie Studierende
des Zusatzstudienganges Religions- und Ge-
meindepiddagogik an der Ev. Fachhochschule
Rheinland-Westfalen-Lippe.

2. Voraussetzungen

2.1 Studienférderung kann bei nachgewiesener
Bediurftigkeit in der Regel bis zu einem ersten
berufsqualifizierenden Studienabschluf3 ge-
wahrt werden.

2.2 Jeder Bewerber hat vor Antragstellung alle
bestehenden gesetzlichen Anspriiche geltend
zu machen. Es ist vor allem sicherzustellen,
daB z. B. Leistungen nach dem Bundesausbil-
dungsférderungsgesetz (BAf6G), dem Arbeits-
forderungsgesetz (AFG), dem Bundesversor-
gungsgesetz (BVG), dem Lastenausgleichsge-
setz (LAG), dem Wohngeldgesetz (WoGQG) und
dem Bundessozialhilfegesetz (BSHG) sowie
Leistungen des Deutschen Akademischen
Austauschdienstes (DAAD) und der Carl-Duis-
berg-Gesellschaft u. a. in Anspruch genommen
werden.

2.3 Zuwendungen anderer Kkirchlicher Stellen
koénnen auf die landeskirchliche Studienforde-
rung angerechnet werden.

2.4 Antragsteller gelten als bediirftig, wenn sie die
erforderlichen Studienkosten weder allein,
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2.5

4.2

4.3

44

5.2

d. h. aus eigenen Mitteln oder Vermogen, noch
mit Hilfe der Unterhaltsverpflichteten oder aus
Mitteln Dritter aufbringen kénnen.

Die Gewidhrung 6ffentlicher oder privater Stu-
dienférderung schlief3t in der Regel die Bewil-
ligung einer landeskirchlichen Studienforde-
rung aus. Wenn Leistungen nach dem Bundes-
ausbildungsférderungsgesetz (BAf6G) oder
vergleichbaren Vorschriften gezahlt werden
oder aufgrund mangelnder Bedirftigkeit nicht
gezahlt werden, kann eine Bewilligung einer
landeskirchlichen Studienférderung nur in
Ausnahmefillen (z. B. zur Uberbriickung einer
aktuellen Notsituation) erfolgen.

Forderungsart

Eine landeskirchliche Studienforderung wird
in der Regel als Beihilfe bewilligt. Sie kann
auch darlehnsweise gewihrt werden.

Antragsverfahren

Fur Antrige auf Studienférderung sind die
beim Landeskirchenamt erhiltlichen Vordruk-
ke zu verwenden.

Dem Antragsformular sind alle erforderlichen
Unterlagen, z. B. Einkommens- und Vermo-
gensnachweise, Bewilligungs- oder Ableh-
nungsbescheide tiber Leistungen nach Nr. 2
dieser Richtlinien (in Form beglaubigter Ab-
schriften oder beglaubigter Fotokopien) beizu-
figen. AuBlerdem ist eine Immatrikulationsbe-
scheinigung fiir das laufende Semester einzu-
reichen.

Der Antrag mit allen erforderlichen Unterla-
gen mulf} spéatestens bis zum 15. Mai oder bis
zum 15. November eines jeden Jahres beim
Landeskirchenamt eingereicht werden.

Der Antragsteller ist verpflichtet, Anderungen
in den personlichen und wirtschaftlichen Ver-
hiltnissen, die nach der Antragstellung oder
der Bewilligung eintreten, unverziglich dem
Landeskirchenamt schriftlich mitzuteilen.

Bewilligungsverfahren

Die Studienforderung wird entweder fUr ein
Semester oder fir ein Jahr bewilligt. Sie kann
in angemessenen Teilbetriagen gezahlt werden.
Die Auszahlung erfolgt auf ein vom Antragstel-
ler anzugebendes Konto.

Uber die Bewilligung der Studienférderung
und ihre Hoéhe entscheidet ein Stipendienaus-
schuBl, den das Landeskirchenamt auf die Dau-
er von vier Jahren beruft. Thm sollen ange-
héren:

1. drei Mitglieder des Landeskirchenamtes

2. ein Mitarbeiter eines Amtes fur Ausbil-
dungsforderung

3. ein ordentlicher Professor eines Fachberei-
ches ,Ev. Theologie und ihre Didaktik* an
einer Universitdt oder Universitat-Gesamt-
hochschule im Bereich der Ev. Kirche von
Westfalen

4. ein ordentlicher Professor der Kirchlichen
Hochschule Bethel

6.2

6.3

6.4

7.2

7.3

5. ein vom Vorstand der westfilischen Theolo-
giestudentenschaft benanntes Mitglied

6. ein landeskirchlicher Studentenpfarrer

7. ein Vertreter der in der Anlage 1 zur
VSBMO unter Nr. 1 oder 2 genannten Aus-
bildungsstitten.

Fir jedes Mitglied kann ein Stellvertreter beru-
fen werden. Ersatzberufungen fir die Mitglie-
der zu Nr. 3 bis Nr. 8 und ihre Vertreter kann
der Stipendienausschuf} jeweils fiir die restli-
che Dauer der Zeit vornehmen, fur die der
Stipendienausschufl berufen ist.

Forderung eines Studiums im Ausland*

Fir ein Studium oder den Besuch einer ent-
sprechenden Bildungseinrichtung im Ausland
kann bei Vorliegen der Voraussetzungen nach
Nrn. 2.1 bis 2.4 landeskirchliche Studienférde-
rung bis zur Hoéhe der tatsdchlichen Aufwen-
dungen fur in der Bundesrepublik Deutsch-
land nicht tbliche Studiengebiihren gewahrt
werden. Dariiber hinaus kénnen bis zu 50 %
der Kosten fur Hin- und Riuckfahrt zum Stu-
dienort iibernommen werden.

Dem Antrag nach Nr. 4 dieser Grundsitze
sollen mindestens zwei Gutachten von Hoch-
schullehrern beigefliigt werden.

Der Antragsteller hat in der Regel dem Stipen-
dienausschul} in einem personlichen Vorstel-
lungsgesprich darzulegen, warum das Aus-
landsstudium angestrebt wird.

Jeder Antragsteller kann Studienférderung fiir
ein Auslandsstudium fir hochstens ein Stu-
dienjahr erhalten.

Besondere Regelungen

Wenn vor Aufnahme des Studiums ein Ferien-
sprachkurs besucht wird, kann auf formlosen
Antrag hin eine Studienbeihilfe bewilligt wer-
den. Dem Antrag ist eine Teilnahmebestiti-
gung beizufligen und kurz die finanzielle Si-
tuation darzulegen.

Fir den Besuch von Feriensprachkursen nach
Aufnahme des Studiums kann diese Regelung
nur angewendet werden, wenn der Antragstel-
ler alle fir das entsprechende Studium erfor-
derlichen Sprachen (Latein, Hebriisch, Grie-
chisch) nachholen mu$8.

Fur Studienfahrten, Exkursionen, sonstige
Veranstaltungen (z. B. von Hochschullehrern
begleitete Praxisprojekte u. 4.) werden Zuwen-
dungen nicht bewilligt.

Einzelentscheidungen durch das Landes-
kirchenamt

Antriage auf Studienforderung, denen nach
den vorstehenden Grundsétzen nicht entspro-
chen werden kénnte, kénnen vom Stipendien-
ausschuBl dem Landeskirchenamt mit einem
entsprechenden Votum zur Beratung und Be-

*  Die Moglichkeit.der Forderung eines Studiums im. Ausland, an .dem ein
landeskirchliches Interesse besteht, aus der Sonderkasse ,Mission und
Okumene® bleibt unberiihrt.
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1.2

2.
2.1

schlufifassung vorgelegt werden. Dieses kann
von den vorstehenden Grundsitzen abwei-
chende Entscheidungen treffen.

Inkrafttreten

Diese Grundsitze treten am 1. Marz 1988 in
Kraft. Gleichzeitig treten die ,Vorldufigen
Richtlinien der Ev. Kirche von Westfalen zur
Studienforderung® vom 25. 9. 1979, gedndert

durch Beschlufl des Landeskirchenamtes vom
6. 1. 1981, auBer Kraft.

Bielefeld, den 9. Februar 1988

Az.

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt
In Vertretung
Dr. Martens
5055/11/B 12— 01/1

Grundsitze der Evangelischen Kirche von Westfalen fiir Zuschiisse
aus dem VSBMO-Praktikantenfonds

Allgemeines

Aus dem von der Evangelischen Kirche von
Westfalen ab 1. Januar 1987 fiir zunéachst finf
Jahre eingerichteten Fonds zur Mitfinanzie-
rung der Personalkosten fir zusétzlich ange-
stellte Berufspraktikanten mit dem Ziel einer
Anstellung als Mitarbeiter nach der Ordnung
fiir die Ausbildung und den Dienst der Mitar-
beiter in Verkiindigung, Seelsorge und Bil-
dungsarbeit — VSBMO-Praktikantenfonds -
werden Kirchengemeinden, XKirchenkreise
und Verbande als Anstellungstriger der Be-
rufspraktikanten bei der Durchfiihrung des
Praktikums nach MalBgabe dieser Grundsétze
unterstiitzt. Dies gilt entsprechend fiir die Am-
ter und Einrichtungen der Landeskirche fir
von ihr zuséatzlich angestellte Berufspraktikan-
ten sowie flr freie Rechtstriager, wenn im tibri-
gen die VSBMO analog anwendbar ist.

Die Unterstiitzung besteht in einem Zuschuf
zu den Personalkosten, die fir eine begrenzte
Zahl zusatzlich angestellter Berufspraktikan-
ten entstehen.

Berufspraktikanten

Der Zuschufl nach Nr. 1.2 wird fir folgende
Berufspraktikanten gewahrt:

2.1.1 Berufspraktikanten, die ihr Berufspraktikum

nach Abschlufl der theoretischen Ausbildung
geméif § 3 Abs. 3 VSBMO ableisten,

2.1.2 Berufspraktikanten, die ihr Berufspraktikum

nach Abschluf3 der theoretischen Ausbildung
zu einem staatlich anerkannten Sozialberuf im
Rahmen einer Ausbildung gemifl §5 Abs. 1,
Abs. 3 oder Abs. 4 Buchst. ¢ VSBMO ableisten,

2.1.3 Berufspraktikanten, die ihr Berufspraktikum

2.2

nach Abschlufl der theoretischen Ausbildung

zum Sozialarbeiter/Sozialpddagogen mit Ab-

schluB} im Fach , Kirche und Diakonie“ an der

Evangelischen Fachhochschule Rheinland-

Westfalen-Lippe ableisten.

Die Berufspraktikanten miissen Mitglied einer

Gliedkirche der EKD sein und entweder

— bis zur Aufnahme ihrer Ausbildung der
Evangelischen Kirche von Westfalen ange-
hort haben oder

— eine Ausbildungsstitte besucht haben, die
regelmiBig aus der Haushaltsstelle ,,Einrich-
tung zur Aus- und Fortbildung fiir Diakonie

3.

3.2

3.3

4.2

und Gemeindedienst” (AH 2180.00.7490) ge-
fordert wird.*

Berufspraktikum

Das Berufspraktikum richtet sich inhaltlich
nach den Bestimmungen zur Durchflihrung
des Berufspraktikums fir den jeweiligen Be-
ruf (§ 13 VSBMO).

Das Berufspraktikum richtet sich dienstrecht-
lich nach den fiir die jeweiligen Berufsprakti-
kanten geltenden arbeitsrechtlichen Bestim-
mungen (§ 13 Abs. 1 VSBMO; Arbeitsrechtsre-
gelungen Uber die Arbeitsbedingungen, die
Zuwendungen und vermoégenswirksamen Lei-
stungen der Praktikanten fiir Berufe des So-
zial- und Erziehungsdienstes).

Fir das Berufspraktikum wird vom Anstel-
lungstriager im Einvernehmen mit dem Mentor
und nach Anhoérung des Praktikanten ein Aus-
bildungsplan aufgestelit.

Praktikantenstelle, Mentor

Die Praktikantenstelle muf} fir die Durchfiih-
rung des Berufspraktikums geeignet und zu-
satzlich zu den beim Anstellungstriger beste-
henden Stellen nach § 2 VSBMO eingerichtet
sein.

Die Finanzierung der Kosten der Praktikan-
tenstelle muB unter Berticksichtigung von Zu-
schiissen Dritter und der Unterstiitzung aus
dem VSBMO-Praktikantenfonds sichergestellt
sein.

Zur fachlichen Begleitung der in der Prakti-
kantenstelle beschaftigten Berufspraktikanten
mul} ein Mentor bestellt sein. Er soll Gemein-
depddagoge (§3 Abs. 5, §20 Abs. 1 VSBMO)
sein und eine mindestens vierjihrige Berufser-
fahrung als Mitarbeiter nach der VSBMO
haben.

Ein Mentor kann flir mehrere Praktikanten-
stellen bestellt werden.

Gewihrung des Zuschusses

Der Zuschufl nach Nr. 1.2 wird auf Antrag
gewihrt. Die Antrage sind so rechtzeitig beim
Landeskirchenamt einzureichen, daf vor Ab-

* Dies sind z. Z. die in der Anlage 1 zur VSBMO unter Nr. 1 Buchst. b, d, m
und n sowie Nr. 2 Buchst. b und e genannten Ausbildungsstitten.
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schluf3 der Praktikantenvertrige tiber sie ent-
schieden werden kann. Das Landeskirchenamt
entscheidet endgiiltig, welchen Antrigen ent-
sprochen wird.
5.2 Den Antrigen sind beizufligen
— eine Erklarung, daf} es sich um eine zuséatz-
liche Praktikantenstelle handelt (Nr. 4.1
Satz 1),
- eine Aufstellung tiber die Finanzierung der
Kosten (Nr. 4.1 Satz 2),
- die Benennung des fiir die Stelle bestellten
Mentors (Nr. 4.2),
- eine Bescheinigung tiber die Ausbildung des
Bewerbers (Nr. 2.1),
—~ eine Bescheinigung tber die Zugehorigkeit
zur Evangelischen Kirche (Nr. 2.2).
5.3 Der Zuschuf} betragt zwei Drittel der Brutto-
Personalkosten, die fur den einzelnen Berufs-

praktikanten nach Abzug der von Dritten ge-
zahlten Zuschiisse verbleiben.

5.4 Die Auszahlung des Zuschusses erfolgt in drei
etwa gleichen Teilen.
Der erste Teilbetrag wird nach Genehmigung
des Praktikantenverirages und Aufnahme der
Tatigkeit des Berufspraktikanten gezahlt. Der
zweite Teilbetrag wird nach Ablauf des sech-
sten Praktikumsmonats gezahlt. Der dritte
Teilbetrag wird nach Abschlufl des Berufs-
praktikums gezahlt.

Bielefeld, den 22. Dezember 1987

Evangelische Kirche von Westfalen
Das Landeskirchenamt
In Vertretung
Griinhaupt
Az.: 396/88/C 18 — 15/9

Kirchliches Arbeitsrecht

Landeskirchenamt Bielefeld, den 7. 3. 1988

Az.: 5935/88/A 7-02

Die Rheinisch-Westfialisch-Lippische Arbeits-
rechtliche Kommission hat aufgrund von § 2
Absatz 2 des Arbeitsrechts-Regelungsgesetzes
(ARRQ) die nachstehenden Arbeitsrechtsregelun-
gen beschlossen, die hiermit gem&f § 12 Absatz 1
ARRG bekanntgemacht werden. Die Arbeits-
rechtsregelungen sind gemaf} § 3 Absatz1 ARRG
verbindlich.

L

Anderung des Dienstrechts der kirchlichen
Angestellten und Arbeiter

Vom 21. Januar 1988

§1

Dritte Anderung der BAT-Anwendungsordnung
Die Ordnung tber die Anwendung des Bundes-

Angestelltentarifvertrages (BAT-Anwendungsord-

nung — BAT-AO -) vom 26. Juni 1986, zuletzt

gedandert am 22. Oktober 1987, wird wie folgt geén-
dert:

1. In§ 1 Abs. 1 werden die Worte ,,57. Tarifvertrag
zur Anderung des Bundes-Angestelltentarifver-
trages vom 3. April 1987“ durch die Worte
,,59. Tarifvertrag zur Anderung des Bundes-
Angestelltentarifvertrages vom 12. November
1987 ersetzt.

2. § 2 wird wie folgt gedndert:
a) Nr. 14 erhilt folgende Fassung:
»14. Zug§23a

§ 23 a findet mit folgenden Mafigaben

Anwendung:

a) In Satz 2 Nr. 3 werden die Worte ,Sie
kann auch zurickgelegt sein bei
durch die Worte ,Sie kann auch bei
anderen kirchlichen Arbeitgebern

im Sinne von §20 Absatz2 Satz1
Buchstabe h zuriickgelegt sein. Sie
kann ferner zurickgelegt sein bei
ersetzt.

b) In Satz 2 Nr. 6 Buchstabe b werden
in Satz 1 die Worte ,vorbehaltlich des
Satzes 2‘ und die Satze 2 und 3 gestri-
chen.”
b) Nach Nr. 14 wird die folgende Nr. 14 a einge-
fagt:

»ld4a. Zu§23b

§ 23 b Abschnitt B — Fallgruppenauf-
stieg im VKA-Bereich — wird nicht an-
gewendet.“

§2
Anderung des BAT-KF
Aus der Anderung nach § 1 ergeben sich fol-
gende Anderungen im Wortlaut des BAT-KF;

1. § 3 wird wie folgt gedndert:
a) Buchstabe g erhilt die folgende Fassung:

»4) Angestellte, deren arbeitsvertraglich
vereinbarte durchschnittliche regelma-
BBige wochentliche Arbeitszeit weniger
als 18 Stunden betrigt; gilt fir den
entsprechenden vollbeschiftigten An-
gestellten eine von § 15 Abs.1 abwei-
chende regelmaflige Arbeitszeit, ist der
entsprechende Anteil dieser Arbeitszeit
malgebend,*

b) In der Protokolinotiz zu Buchstabe q wird
der folgende Unterabsatz angefiigt:

»unter Angestellte nach Buchstabe q fallen
auch Angestellte, soweit sie eine nach dem
Bundeserziehungsgeldgesetz  erziehungs-
geldunschidliche Beschiftigung wiahrend
des Erziehungsurlaubs mit einer lingeren
Arbeitszeit ausliben, wenn das Kind vor
dem 1. Januar 1989 geboren ist.“

2. §19 Abs. 1 Satz 2 erhélt die folgende Fassung:
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»aeiten einer Tatigkeit, die den in § 3 Buchsta-
be q genannten Umfang nicht UGberschritten
hat, werden nicht berticksichtigt.”

. §23 a Satz 2 wird wie folgt geéndert:

a) In Nr. 4 Satz 2 wird das Wort ,,zehnten“
durch das Wort ,,zwoélften” ersetzt.

b) Nr. 6 erhéilt die folgenden Fassung:

»6.a) Bewidhrungszeiten vor dem 1. Januar
1988, in denen der Angestellte regel-
mafBig mit mindestens drei Viertel der
regelméBigen woéchentlichen Arbeits-
zeit eines entsprechenden vollbe-
schiftigten Angestellten beschaftigt
war, werden voll, Bewadhrungszeiten,
in denen er mit mindestens der Hélfte
der regelmifBigen wochentlichen Ar-
beitszeit eines entsprechenden vollbe-
schiftigten Angesteliten beschiftigt
war, werden zur Hilfte angerechnet.

b) Bewédhrungszeiten nach dem 31. De-
zember 1987, in denen der Angestellte
mit einer kiirzeren als der regelméafi-
gen wochentlichen Arbeitszeit eines
entsprechenden vollbeschaftigten An-
gestellten, mindestens jedoch in ei-
nem héheren als dem in § 3 Buchstabe
g genannten Umfang beschiftigt war,
werden voll angerechnet.

4, Nach § 23 a wird der folgende § 23 b eingefiigt:

~$23Db
Fallgruppenaufstieg

Soweit Titigkeitsmerkmale (Fallgruppen)
der Verglutungsordnung einen Aufstieg (z. B.
Bewidhrungsaufstieg, Tatigkeitsaufstieg) au-
Berhalb des § 23 a vorsehen, gilt § 23 a Satz 2
Nr. 6 Buchstabe b entsprechend.”

. § 27 wird wie folgt gedndert:
a) Abschnitt A wird wie folgt gedndert:

aa) In Absatz 6 Unterabs. 1 werden der
Punkt durch ein Semikolon ersetzt und
die Worte ,,Absatz7 ist entsprechend
anzuwenden‘ angefiigt.

bb) Der folgende Absatz 7 wird angefiigt:

»(7) Der Angestellte, der langer als
sechs Monate ohne Bezilige beurlaubt
gewesen ist oder dessen Arbeitsverhalt-
nis aus einem anderen Grunde geruht
hat, erhilt die Grundvergiitung, die sich
fir ihn nach Absatz 2 und Absatz 6 Un-
terabsatz 2 ergeben wiirde, wenn das
Arbeitsverhiltnis mit Ablauf des Tages,
der dem Tage des Beginns der Beurlau-
bung oder des Ruhens vorangegangen
ist, geendet hitte. Satz 1 gilt nicht fir
die Zeit des Erziehungsurlaubs nach
dem Bundeserziehungsgeldgesetz bis
zur Vollendung des zwolften Lebens-
monats des Kindes, fir die Zeit des
Grundwehrdienstes oder des Zivildien-
stes sowie fiir die Zeit einer Beurlau-
bung, die nach § 50 Absatz 2 Satz 2 bei
der Beschaftigungszeit bericksichtigt
wird.“

b) In Abschnitt B Abs. 3 wird der folgende
Unterabsatz 4 eingefagt:

»Der Angestellte, der langer als sechs Mona-
te ohne Bezlige beurlaubt gewesen ist oder
dessen Arbeitsverhéltnis aus einem anderen
Grunde geruht hat, erhilt die Grundvergi-
tung, die sich fir ihn nach Unterabsatz 3
ergeben wirde, wenn das Arbeitsverhaltnis
mit Ablauf des Tages, der dem Tage des
Beginns der Beurlaubung oder des Ruhens
vorangegangen ist, geendet hitte. Satz 1 gilt
nicht fir die Zeit des Erziehungsurlaubs
nach dem Bundeserziehungsgeldgesetz bis
zur Vollendung des zwolften Lebensmonats
des Kindes, fir die Zeit des Grundwehr-
dienstes oder des Zivildienstes sowie fiir die
Zeit einer Beurlaubung, die nach § 50 Ab-
satz 2 Satz 2 bei der Beschiftigungszeit be-
rucksichtigt wird.“

6. § 36 Abs. 1 wird wie folgt gedndert:

a) Unterabsatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,,Giro-
konto“ die Worte ,,im Inland” eingefiigt.
bb) Es wird der folgende Satz angefiigt:
,Die Kosten der Ubermittlung der Be-
zige mit Ausnahme der Kosten fiir die
Gutschrift auf dem Konto des Empfan-
gers tragt der Arbeitgeber, die Konto-
einrichtungs-, Kontofiihrungs- oder Bu-
chungsgebiihren trigt der Empfanger.“
b) Es wird der folgende Unterabsatz 5 ange-
fagt:
»Im Sinne der Unterabséitze 3 und 4 steht
der Beendigung des Arbeitsverhéilinisses
gleich der Beginn
a) des Grundwehrdienstes oder des Zivil-
dienstes,
b) des Ruhens des Arbeitsverhéltnisses
nach § 59 Absatz 1 Unterabsatz 1 Satz 5,
¢) des Erziehungsurlaubs nach dem Bun-
deserziehungsgeldgesetz,
d) einer sonstigen Beurlaubung chne Bezi-
ge von langer als zwolf Monaten;
nimmt der Angestellte die Arbeit wieder
auf, wird er bei der Anwendung des Unter-
absatzes 2 wie ein neueingestellter Ange-
stellter behandelt.

7. In § 40 werden nach dem Wort , angewendet®

die Worte ,,, wenn die arbeitsvertraglich verein-
barte durchschnittliche regelméfBige wochent-
liche Arbeitszeit des Angestellten mindestens
die Halfte der regelmifigen Arbeitszeit eines
entsprechenden vollbeschiftigten Angestell-
ten betragt” eingefiigt.

. In § 53 Abs. 3 werden nach dem Wort ,,unkiind-

bar” die Worte ,,, wenn die arbeitsvertraglich
vereinbarte durchschnittliche regelmifige wo-
chentliche Arbeitszeit mindestens die Hilfte
der regelméafBigen Arbeitszeit eines entspre-
chenden vollbeschiftigten Angestellten be-
tragt” eingefiigt.

. In § 62 Abs. 1 Satz 1 werden die Worte ,,Der

vollbeschiftigte Angestellte,“ durch die Worte
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,Der Angestellte, mit dem die regelmiBige
Arbeitszeit (§ 15 und die Sonderregelungen
hierzu) vereinbart ist und® ersetzt.

10. In § 63 Abs. 5 Satz 1 werden vor dem Wort
,,sonstige” und vor dem Wort ,Renten” jeweils
das Wort ,,oder* durch ein Komma ersetzt und
nach dem Wort , Rentenversicherung® die Wor-
te ,,oder Renten und vergleichbare Leistungen
eines auslidndischen Versicherungstrigers®
eingefigt.

11. In Nr.4 Abs. 3 SR 2 b wird die Angabe ,SR 2 1%
durch die Angabe ,,SR 211 ersetzt.

§3
Anderung der Allgemeinen Vergitungsordnung
zum BAT-KF

Die Allgemeine Vergiitungsordnung zum BAT-
KF ~ AVergO BAT-KF — (Anlage 1 a zum BAT-KF)
wird wie folgt gedndert:

1. In der Vorbemerkung 5 Unterabs. 2 erhalten die
Séatze 3 und 4 folgende Fassung:

SAufgrund von § 23 b BAT-KF richtet sich die
Anrechnung der Bewahrungszeiten nach § 23 a
Satz 2 Nr. 6 Buchstabe b BAT-KF. Im tbrigen
finden die sonstigen Bestimmungen des § 23 a
BAT-KF entsprechend Anwendung mit der
MaBgabe, daf3 die Bewahrungszeiten auch lan-
ger als sechs DMonate unterbrochen sein
kénnen.”

2. In der Vorbemerkung 5 wird folgender Unter-
abs. 3 angefiigt: ,,Fir die Ubrigen Fallgruppen-
aufstiege (z. B. Bewahrungsaufstieg, Tatigkeits-
aufstieg) richtet sich die Anrechnung von Zeiten
bis zum 31. Dezember 1987 nach der bis dahin
angewandten Handhabung, von Zeiten danach
gemaB §23b BAT-KF nach §23a Satz2 Nr. 6
Buchstabe b BAT-KF.“

§4
Anderung der Arbeiter-Richtlinien und des
MTL II-KF

(1) Die rheinischen, die westfialischen und die
lippischen Richtlinien fiir die Regelung des Dienst-
rechts der Arbeiter im kirchlichen Dienst (Arbeiter-
Richtlinien ~ ArbRL) werden wie folgt gedndert:

§ 1 Satz 1 erhilt folgende Fassung:

,Der Manteltarifvertrag fiir Arbeiter der Lénder
vom 27. Februar 1964 (MTL II) ist in der jeweils
geltenden Fassung mit den nachfolgenden Ande-
rungen und Erganzungen auf die Arbeitsverhalt-
nisse der Arbeiter im kirchlichen Dienst anzuwen-
den, deren regelméfBige wochentliche Arbeitszeit
mindestens achtzehn Stunden betrigt; gilt fur den
entsprechenden vollbeschiftigten Arbeiter eine
von § 15 Absatz1 MTL II abweichende regelmai-
Bige Arbeitszeit, ist der entsprechende Anteil die-
ser Arbeitszeit mafigebend.“

(2) Der Manteltarifvertrag fiir Arbeiter der Lén-
der in kirchlicher Fassung (MTL II-KF) wird wie
folgt gedndert:

1. a) In § 3 Abs. 1 wird in Buchstabe k der Punkt
durch ein Komma ersetzt.

b) Es wird der folgende Buchstabe 1 angefligt.

»1) Arbeiter, soweit sie eine nach dem Bun-
deserziehungsgeldgesetz erziehungs-
geldunschadliche Beschiftigung wih-
rend des Erziehungsurlaubs ausiiben,
wenn das Kind vor dem 1. Januar 1989
geboren ist.“

2. § 31 Abs. 2 wird wie folgt geandert:
a) Unterabsatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,,Giro-
konto* die Worte ,,im Inland* eingefligt.

bb) Es wird der folgende Satz angeftigt:

,Die Kosten der Ubermittlung der Bezii-
ge mit Ausnahme der Kosten fir die
Gutschrift auf dem Konto des Empfin-
gers trigt der Arbeitgeber, die Kontoein-
richtungs-, Kontofiihrungs- oder Bu-
chungsgebuhren triagt der Empfianger.”
b) Es wird der folgende Unterabsatz 5 angefiigt:

»lm Sinne der Unterabsitze 3 und 4 steht der

Beendigung des Arbeitsverhaltnisses gleich

der Beginn

a) des Grundwehrdienstes oder des Zivil-
dienstes,

b) des Ruhens des Arbeitsverhiltnisses nach
§ 62 Absatz 1 Unterabsatz 1 Satz 5,

¢) des Erziehungsurlaubs nach dem Bundes-
erziehungsgeldgesetz,

d) einer sonstigen Beurlaubung ohne Beziige
von langer als zwo6lf Monaten;

nimmt der Arbeiter die Arbeit wieder auf,
wird er bei der Anwendung des Unterabsat-
zes 2 wie ein neueingestellter Arbeiter behan-
delt.

3. § 42 wird wie folgt gedndert:
a) Es wird der folgende Absatz 8 eingefugt:

»(8) Bei der Anwendung der Abséitze 6
und 7 gilt § 6 Abs. 1 Satz 2 nicht, wenn die
arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittli-
che regelméiflige wochentliche Arbeitszeit —
vorbehaltlich des Satzes 2 — mindestens 18
Stunden betrigt. Gilt fir den vollbeschiftig-
ten Arbeiter eine von § 15 Abs. 1 abweichen-
de regelméaflige Arbeitszeit, tritt bei dem ent-
sprechenden nicht vollbeschaftigten Arbeiter
an die Stelle von 18 Stunden der entsprechen-
de Anteil dieser Arbeitszeit.“

b) Der bisherige Absatz 8 wird Absatz 9.

¢) In der Uberschrift und im Wortlaut der Proto-
kollnotiz zu Absatz 8 wird jeweils die Zahl ,,8%
durch die Zahl ,,9“ ersetzt.

4. In § 46 werden nach dem Wort ,angewendet“ die
Worte ,,, wenn die arbeitsvertraglich vereinbarte
durchschnittliche regelmiafige wéchentliche
Arbeitszeit mindestens die Hilfte der regelmafi-
gen Arbeitszeit eines entsprechenden vollbe-
schéftigten Arbeiters betragt eingefiigt.

5. In § 65 Abs. 1 Satz 1 werden die Worte ,Der
vollbeschiftigte Arbeiter,” durch dieWorte ,,Der
Arbeiter, mit dem die regelmiBige Arbeitszeit
(§ 15 und die Sonderregelungen hierzu) verein-
bart ist und“ ersetzt.
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6. In § 66 Abs. 5 Satz 1 werden vor dem Wort
»sonstige* und vor dem Wort , Renten” jeweils
das Wort ,,oder” durch ein Komma ersetzt und
nach dem Wort ,,Rentenversicherung“ die Worte
»oder Renten und vergleichbare Leistungen
eines ausldndischen Versicherungstrigers” ein-

gefiigt.

§5
Anderung des Lohngruppenverzeichnisses zum
MTL II-KF

Das rheinische, das westfilische und das lippi-
sche Lohngruppenverzeichnis zum MTL II-KF -
LGrV. MTL II-KF (Anlage 3 der Arbeiter-Richtli-
nien) werden wie folgt gedndert:

1. In Nr. 4 Abs. 2 Unterabs. 1 Satz 3 der Vorbemer-
kungen wird das Wort ,,zehnten* durch das Wort
»ZWOlften ersetzt.

2. Nr. 4 Abs. 3 der Vorbemerkungen erhélt die
folgende Fassung:

»(3) Bewidhrungszeiten vor dem 1. Januar
1988, in denen der Arbeiter regelmifig mit min-
destens drei Vierteln der regelméafligen
wochentlichen Arbeitszeit eines entsprechen-
den vollbeschiftigten Arbeiters beschaftigt war,
werden voll, Bewihrungszeiten, in denen er
regelmaBig mit mindestens der Halfte der re-
gelméafigen wochentlichen Arbeitszeit eines
entsprechenden vollbeschiftigten Arbeiters
beschiftigt war, werden zur Hilfte angerechnet,

Bewihrungszeiten nach dem 31. Dezember
1987, in denen der Arbeiter mit einer kiirzeren
als der regelmiBigen woéchentlichen Arbeitszeit
eines entsprechenden vollbeschiftigten Arbei-
ters, jedoch mit mindestens 18 Stunden
woéchentlich beschiftigt war, werden voll ange-
rechnet. Gilt fir den vollbeschaftigten Arbeiter
eine von § 15 Abs. 1 MTL II-KF abweichende
regelmiflige Arbeitszeit, tritt bei dem entspre-
chenden nicht vollbeschiftigten Arbeiter an die
Stelle von 18 Stunden der entsprechende Anteil
dieser Arbeitszeit.”

§6
Anderung der Nebenberufler-Ordnungen
Die rheinische, die westfialische und die lippi-
sche Ordnung fir den Dienst der nebenberuflichen
kirchlichen Mitarbeiter (NMitarbQO) werden wie
folgt gedndert:

1. In § 1 Abs. 1 werden die Worte ,,Arbeitszeit von
weniger als der Hilfte der durchschnittlichen
regelmédBigen Arbeitszeit eines entsprechenden
vollbeschéftigten Angestellten oder Arbeiters®
durch die Worte ,,wochentlichen Arbeitszeit von
weniger als achtzehn Stunden* ersetzt.

2.In § 1 Abs. 1 wird folgender neuer Satz 2
eingefiigt:
,Gilt fir den entsprechenden vollbeschéftigten
Angestellten oder Arbeiter eine andere regelmaé-
Bige wochentliche Arbeitszeit als vierzig Stun-
den, ist der entsprechende Anteil der anderen
Arbeitszeit mafgebend.”

§7
Anderung der Ordnungen fiir die nebenberuf-
lichen Kirchenmusiker

(1) In § 1 Abs. 1 der Ordnung fir den Dienst der
nebenberuflichen Kirchenmusiker in der Evangeli-
schen Kirche im Rheinland werden nach dem Wort
wregelméafBige“ das Wort ,,wéchentliche” eingefigt
und die Worte ,,die Hilfte der durchschnittlichen
regelméaBligen Arbeitszeit eines vollbeschiftigten
Mitarbeiters® durch die Worte ,,achtzehn Stunden*
ersetzt.

(2) In § 1 Abs. 1 der jeweiligen Ordnung fir den
Dienst der nebenberuflichen Kirchenmusiker in
der Evangelischen Kirche von Westfalen und in der
Lippischen Landeskirche werden vor den Worten
»als nebenberufliche Kirchenmusiker angestellt
sind“ die Worte ,mit einer durchschnittlichen
regelméifiigen wochentlichen Arbeitszeit von weni-
ger als achtzehn Stunden® eingeflgt.

§ 8
Anderung der Kiisterordnung

Die Ordnung fir den Dienst der haupt- und
nebenberuflichen Kister in Rheinland, Westfalen
und Lippe (Kusterordnung — KisterO —) wird wie
folgt gedndert:

1. § 2 Abs.1 Unterabs. 2 und 3 erhéilt folgende

Fassung:

,Hauptberuflicher Kiister ist derjenige Kister,

dessen arbeitsvertraglich vereinbarte durch-

schnittliche regelméifBige wochentliche Arbeits-
zeit (§ 4 Abs. 1 und 2) mindestens 23,4 Stunden
betriagt. Nebenberuflicher Kister ist derjenige

Kuster, dessen arbeitsvertraglich vereinbarte

durchschnittliche regelméflige wochentliche

Arbeitszeit (§7) weniger als 23,4 Stunden be-

tragt.

2. § 15 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 2 wird Unterabsatz 2 des Absatzes 1.

b) Folgender neuer Absatz 2 wird angefiigt:

»(2) Erbringt der Kuster im dbrigen auf
Anordnung des Arbeitgebers besondere
Dienste uber die Dienste hinaus, die bei der
arbeitsvertraglichen Festlegung der Arbeits-
zeit berticksichtigt worden sind, ist die dafiir
benotigte zuséitzliche Zeit durch Arbeitsbe-
freiung auszugleichen. Ist dies aus dienstli-
chen Griinden nicht moglich, erhilt der Kii-
ster eine Vergiitung unter Zugrundelegung
der in der Vergutungsregelung fiir die haupt-
beruflichen kirchlichen Angestellten geregel-
ten Stundenvergiitung.“

§9
Anderung der Bestimmungen iiber eine
Zuwendung

(1) Die Tarifvertrage tiber eine Zuwendung fur
Angestellte, fir Arbeiter des Bundes und der Lén-
der, fir Auszubildende, fiir Praktikantinnen (Prak-
tikanten), fur Lernschwestern und Lernpfleger
sowie flir Schilerinnen/Schiuler, die nach Mafigabe
des Krankenpflegegesetzes oder Hebammengeset-
zes ausgebildet werden, (KF) werden jeweils wie
folgt gedndert:
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In § 2 Abs. 2 Satz 2 Buchst. ¢ wird das Wort
,»zehnten® durch das Wort ,,zwolften* ersetzt.

(2) Der Tarifvertrag tber eine Zuwendung fir
Arbeiter (KF) wird ferner wie folgt gedndert:

1. §1 Abs. 7 wird gestrichen.

2. § 2 Abs. 3 Unterabs. 2 erhélt die folgende Fas-
sung:

. Hat bei einem nichtvollbeschiftigten Arbeiter

die arbeitsvertraglich vereinbarte regelméifige

wochentliche Arbeitszeit in dem mafigebenden

Kalendermonat weniger als drei Viertel der

regelmiBigen wochentlichen Arbeitszeit (§ 15

.../ MTL II) eines entsprechenden vollbeschéaf-

tigten Arbeiters, jedoch mindestens 18 Stunden

betragen, erhoht sich die Zuwendung statt um

den Betrag nach Unterabsatzl um 37,50 DM,

hat sie weniger als 18 Stunden betragen, erhéht

sich die Zuwendung statt um den Betrag nach

Unterabsatz 1 um 25,— DM. Gilt fiir den entspre-

chenden vollbeschiftigten Arbeiter eine von

§15 Abs. 1 .../ MTL II abweichende regelma-

Bige Arbeitszeit, tritt an die Stelle von 18 Stun-

den der entsprechende Anteil dieser Arbeits-

zeit.*

(3) Der Tarifvertrag Uber eine Zuwendung fir
Arzte/Arztinnen im Praktikum (KF) wird wie folgt
gedndert:

In § 2 Abs. 2 Satz 2 Buchst. ¢ wird das Wort
»Zehnten® durch das Wort ,,zwoélften’ ersetzt.

§10
Anderung der Bestimmungen iiber ein Urlaubs-
geld und iber vermoégenswirksame Leistungen
fir Arbeiter

Die Bestimmungen der beiden nachstehenden
Tarifvertrage sind fir die unter den MTL II-KF
fallenden Arbeiter im Bereich der Evangelischen
Kirche im Rheinland, der Evangelischen Kirche
von Westfalen und der Lippischen Landeskirche
sowie ihrer Diakonischen Werke anzuwenden.

A.
Anderungstarifvertrag Nr. 6
vom 12. November 1987
zum Tarifvertrag tber ein Urlaubsgeld fiir Arbeiter

§1
Anderung des Tarifvertrages
Der Tarifvertrag tiber ein Urlaubsgeld fiir Arbei-
ter vom 16. Méarz 1977, zuletzt geindert durch den

Anderungstarifvertrag Nr.5 vom 9. Januar 1987,

wird wie folgt gedndert:

Der Einleitungssatz wird wie folgt gedndert:

1. Die Worte ,,die Hilfte der regelméBigen Arbeits-
zeit nach § 15 Abs. 1 bis 4 ... MTL II und den
entsprechenden Sonderregelungen hierzu* wer-
den durch die Worte ,,18 Stunden* ersetzt.

2. Dem Einleitungssatz wird die folgende Fufinote

angefligt:
,,Gilt fur den vollbeschéftigten Arbeiter eine von
§15 Abs.1 ... /MTL II abweichende regelma-
Bige Arbeitszeit, tritt bei dem entsprechenden
nichtvollbeschiftigten Arbeiter an die Stelle von
18 Stunden der entsprechende Anteil dieser
Arbeitszeit.”

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 1988 in
Kraft.

B.
Tarifvertrag
vom 12. November 1987
zur Anderung des Tarifvertrages tiber
vermogenswirksame Leistungen an Arbeiter

§1
Anderung des Tarifvertrages
Der Tarifvertrag uber vermogenswirksame Lei-
stungen an Arbeiter vom 17. Dezember 1970,
zuletzt gedndert durch den Tarifvertrag vom
3. April 1987, wird wie folgt gedndert:

§ 1 Abs. 1 erhilt die folgende Fassung:

(1) Der Arbeiter, dessen arbeitsvertraglich ver-
einbarte durchschnittliche regelmaBige wochentli-
che Arbeitszeit mindestens 18 Stunden betrigt,
erhalt monatlich eine vermogenswirksame Lei-
stung im Sinne des Vermoégensbildungsgesetzes.
Gilt fir den vollbeschiftigten Arbeiter eine von
§15 Abs.1 ... /MTL II abweichende regelméaBige
Arbeitszeit, tritt bei dem entsprechenden nichtvoll-
beschéftigten Arbeiter an die Stelle von 18 Stunden
der entsprechende Anteil dieser Arbeitszeit.

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Januar 1988 in
Kraft.

§11
Ubergangsbestimmungen

(1) Bei dem Angestellten, der am 31. Dezember
1987 schon in einem unter den BAT-KF fallenden
Arbeitsverhdltnis stand, gilt § 19 Abs. 1 Satz 2 BAT-
KF in der ab 1. Januar 1988 geltenden Fassung,
wenn er am 1. April 1988 noch in einem solchen
Arbeitsverhiltnis steht und bis zum 31. Dezember
1988 nachweist, daB aufgrund dieser Vorschrift
zusitzliche Beschéaftigungszeiten anrechenbar
sind.

(2) § 27 Abschn. A Abs. 7 Satz 1 und B Abs. 3
Unterabs. 4 Satz 1 BAT-KF gilt nur in den Fillen, in
denen die Beurlaubung nach dem 31. Méarz 1988
beginnt.

(3) § 36 Abs. 1 Unterabs. 5 BAT-KF und § 31
Abs. 2 Unterabs. 5 MTL II-KF gelten nur, wenn der
mallgebende Zeitpunkt nach dem 31. Dezember
1987 liegt.

(4) Unter die Ordnungen fir den Dienst der
nebenberuflichen kirchlichen Mitarbeiter fallen
auch die Angestellten und Arbeiter, die eine nach
dem Bundeserziehungsgeldgesetz erziehungsgeld-
unschéidliche Beschiftigung wihrend des Erzie-
hungsurlaubs mit einer regelmaifBigen woéchentli-
chen Arbeitszeit von achtzehn Stunden oder mehr
ausiiben, wenn das Kind vor dem 1. Januar 1989
geboren ist.
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§12
Inkrafttreten
Diese Arbeitsrechtsregelung tritt am 1. Januar
1988 in Kraft. Abweichend davon tritt § 9 Abs. 3 am
1. Juli 1988 in Kraft.

Iserlohn, den 21. Januar 1988

Rheinisch-Westfilisch-Lippische
Arbeitsrechtliche Kommission

Der Vorsitzende
Baltes

1.
Ordnung iiber die Anrechnung von Zeiten
der Freistellung zur Fort- und Weiterbildung

Vom 21. Januar 1988

§1
Anrechnung von Zeiten der Arbeitsbefreiung fiir
Weiterbildung

(1) Werden Angestellte oder Arbeiter aufgrund
von arbeitsrechtlichen Regelungen, Vereinbarun-
gen oder Dienstanweisungen zum Zwecke der
beruflichen oder politischen Fort- oder Weiterbil-
dung ohne Anrechnung auf den Erholungsurlaub
von der Arbeit freigestellt, so wird diese Freistel-
lung auf den Anspruch auf Freistellung von der
Arbeit zum gleichen Zweck nach staatlichen Ar-
beitnehmerweiterbildungsgesetzen angerechnet.

(2) Werden Angestellte oder Arbeiter nach staat-
lichen Arbeitnehmerweiterbildungsgesetzen zum
Zwecke der beruflichen oder politischen Fort- oder
Weiterbildung ohne Anrechnung auf den Erho-
lungsurlaub von der Arbeit freigestellt, so wird
diese Freistellung auf den Anspruch auf Freistel-
lung von der Arbeit zum gleichen Zweck aufgrund
von Regelungen nach Absatz 1 angerechnet.

§2
Inkraftireten

Diese Ordnung tritt am 1. Januar 1988 in Kraft.
Iserlohn, den 21. Januar 1988

Rheinisch-Westfilisch-Lippische
Arbeitsrechtliche Kommission

Der Vorsitzende
Baltes

111
Anderung der Vorruhestandsordnung

Vom 21. Januar 1988

§1
Anderung der Vorruhestandsordnung

Die Ordnung flir die Regelung des Eintritts in
den Vorruhestand (Vorruhestandsordnung - VRO)
vom 29. Mai 1985, gedndert am 10. September 1987,
wird wie folgt gedndert:

In § 5 Absatz 2 Satz 2 werden nach der Angabe
»$ 112 Abs. 2, 4, 5 Nr. 3 und Abs. 7 AFG" die Worte

»in der vor dem 1. Januar 1988 geltenden Fassung®
eingefligt.

§2
Inkrafttreten

Diese Arbeitsrechtsregelung tritt am 1. Januar
1988 in Kraft.

Iserlohn, den 21. Januar 1988

Rheinisch-Westfilisch-Lippische
Arbeitsrechtliche Kommission

Der Vorsitzende
Baltes

Iv.
Anderung der Richtlinien zur Altersvor-
sorge nichtversicherungs- und nichtzusatz-
versicherungspflichtiger kirchlicher Mitar-
beiter

Vom 21. Januar 1988

§1
Anderung der Richtlinien
(1) Die Richtlinien der Evangelischen Kirche im

Rheinland zur Altersversorgung nichtversiche-

rungspflichtiger und nichtzusatzversicherungs-

pflichtiger kirchlicher Mitarbeiter vom 26. Januar

1967 (KABL R. 1967 S. 27) und die Richtlinien der

Evangelischen Kirche von Westfalen zur Altersvor-

sorge nichtversicherungspflichtiger und nichtzu-

satzversicherungspflichtiger kirchlicher Mitarbei-

ter vom 23. Februar 1967 (KABl W. 1967 S.53)

werden wie folgt gedndert:

1. In § 3 Abs. 1 Satz 1 werden nach den Worten
,»Rheinland Westfalen® die Abkilirzung
SKZVEK)“ eingefligt und die Worte ,,7 v. H. ihres
lohnsteuerpflichtigen Arbeitsentgelts“ durch
die Worte ,,6,5 v. H. ihres bei Vorliegen der
Zusatzversicherungspflicht gemidf §62 Ab-
satz 1 und 7 der Satzung der KZVK zu berick-
sichtigenden Entgelts* ersetzt.

2. § 3 Absatz 1 Satz 2 wird gestrichen.

3. In § 3 Absatz 2 werden die Worte ,,§ 22 Abs. 6 der
Satzung der Kirchlichen Zusatzversorgungs-
kasse Rheinland-Westfalen vom 21.12. 1966 /
4. 1. 1967“ durch die Worte ,,§ 17 Abs. 5 der
Satzung der KZVK* ersetzt.

4. § 3 Absatz 3 wird gestrichen.

5. In § 4 Absatz 1 Buchstabe a werden die Worte
»81 Abs. 1 oder” und die Worte , dieser Richt-
linien“ gestrichen.

6. In §5 werden die Worte ,dieser Richtlinien“
gestrichen.

(2) In den westfilischen Richtlinien wird ferner

in der Uberschrift, in § 2 Absatz 1 und § 6 Absatz 3

jeweils das Wort ,,Altersvorsorge durch das Wort

HAltersversorgung” ersetzt.

§2
Ubergangsbestimmung
Fiur Mitarbeiter, die vor dem 1. April 1988 unter
§ 3 Absatz 3 der Richtlinien in der bis zum 31. Mérz
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1988 gultigen Fassung fallen, gilt diese Bestim-
mung bis zu ihrem Ausscheiden aus dem kirchli-
chen Dienst weiter.

§3
Inkrafttreten

Diese Arbeitsrechtsregelung {ritt am 1. April
1988 in Kraft.

Iserlohn, den 21. Januar 1988

Rheinisch-Westfilisch-Lippische
Arbeitsrechtliche Kommission
Der Vorsitzende
Baltes

Kirchengesetz
iiber den Kirchensteuerhebesatz
(KirchensteuerbeschluBl - KiStB -)

Vom 12. November 1987

Die Landessynode hat das folgende Kirchen-
gesetz beschlossen:

§1

Aufgrund und nach MaBgabe des § 12 Absatz 4
der Kirchensteuerordnung/KiStO in der Fassung
vom 1. April 1987 (KABI. 1987 S. 69) werden fur die
Kirchengemeinden, soweit sie nicht in Verbinden
zusammengeschlossen sind, und fiir die Verbédnde
im Steuerjahr 1988 Kirchensteuern als Zuschlag
zur Einkommensteuer (L.ohnsteuer) gem. § 6 Ab-
satz 1 Ziffer 1 Buchstabe a) der Kirchensteuerord-
nung/KiStO in H6he von 9 v. H. festgesetzt.

§2

Dieses Kirchengesetz tritt am 1. Januar 1988 in
Kraft.

Bielefeld, den 17. November 1987

Evangelische Kirche von Westfalen
Die Kirchenleitung

L.S) Linnemann

Staatliche Anerkennung
des Kirchensteuerhebesatzes fiir das
Steuerjahr 1988

Landeskirchenamt Bielefeld, den 20. 1. 1988

Az.:2761/B 5-01/5

Das Kirchengesetz Uber den Kirchensteuer-
hebesatz (Kirchensteuerbeschlufl — KiStB -) vom
17. November 1987 (KABI. 1988 S. 30) haben aner-
kannt:

1. Der Kultusminister im Einvernehmen mit dem
Finanzminister des Landes Nordrhein-Westfa-
len vom 2. Dezember 1987 — Az.: 111 B 2. 04-20
Nr. 1780/87 —,

2. der Niedersachsische Kultusminister im Einver-
nehmen mit dem Niedersidchsischen Minister
der Finanzen fir Gebietsteile von Kirchenge-
meinden der Evangelischen Kirche von Westfa-
len, die im Lande Niedersachsen liegen, am
14. Januar 1988 — Az.: 2082-54063-8 —,

3. das Kultusministerium im Einvernehmen mit
dem Minister der Finanzen Rheinland-Pfalz fiir
Gebietsteile von Kirchengemeinden der Evan-
gelischen Kirche von Westfalen, die im Lande
Rheinland-Pfalz liegen, am 29. Dezember 1987 —
Az.: 967 — 54 202/51 —.

Gewihrung von Beihilfen in Krank-
heits-, Geburts- und Todesfillen

Landeskirchenamt
Az.: 7324/88/B 9-23

Bielefeld, den 16. 2. 1988

Nachstehend geben wir den Runderlall des
Finanzministers vom 14.1. 1988, Az.: B 3100 -
3.1.6.2~-1IV A4 (MBI NW Nr. 9 vom 8. Februar 1988
Seite 130), mit der Bitte um Kenntnisnahme und
Beachtung bekannt.

Gewidhrung von Beihilfen in
Krankheits-, Geburts- und Todesfillen

Hinweise zum zahniirztlichen Gebiihrenrecht

RdErl d. Finanzministers v. 4. 1. 1988 -
B3100-3162-1IVA4

Nach § 3 Abs. 1 BVO sind die notwendigen Aufwendun-
gen in angemessenem Umfang beihilfefihig. Die Ange-
messenheit der Aufwendungen fiir zahnérztliche Leistun-
gen beurteilt sich fiir nach dem 31. 12. 1987 entstandene
Aufwendungen grundsétzlich nach der Gebiihrenordnung
fiir- Zahnérzte (GOZ) vom 22. Oktober 1987 (BGBL I
S.2316). Nach § 1 Abs. 2 Satz 1 GOZ darf der Zahnarzt Ver-
gitungen nur fir solche Leistungen berechnen, die nach
den Regeln der zahnérztlichen Kunst fiir eine zahnmedi-
zinisch notwendige zahnérztliche Versorgung erforderlich
sind. Soweit er dariiber hinaus Leistungen berechnet, die
er auf Verlangen des Patienten erbracht hat (§1 Abs.2
Satz 2, § 2 Abs. 3 GOZ), z. B, Leistungen, die ausschlieBlich
aus #sthetischen Griinden erbracht werden, sind die in
Rechnung gestellten Vergiitungen keine notwendigen und
angemessenen Aufwendungen im Sinne des §3 Abs.1
BVO.

Zur GOZ gebe ich folgende Hinweise:

1 Nach § 5 GOZ bemifit sich die Hohe der einzelnen Ge-
bithr nach dem Einfachen bis Dreieinhalbfachen des im
Gebithrenverzeichnis angegebenen Gebiihrensatzes.
Uberschreitet eine Gebiihr den in § 5 Abs. 2 Satz 4 erster
Halbsatz GOZ vorgesehenen Schwellenwert (2,3), so
kann sie nur dann als angemessen angesehen werden,
wenn der Rechnungsaussteller dargelegt hat, daB Be-
sonderheiten der in § 5 Abs, 2 Satz 1 GOZ angegebenen
Bemessungskriterien die -Uberschreitung des Schwel-
lenwertes rechtfertigen. Aus der Begriindung der Rech-
nung muf} also ersichtlich sein, daB die Leistung auf-
grund der tatsédchlichen Umstdnde vom Typischen und
Durchschnittlichen erheblich abweicht. Dazu reicht im
allgemeinen eine stichwortartige Kurzbegriindung aus,
in der die ,Besonderheiten" der einzelnen Leistung sub-
stantiiert angesprochen sind.

Besonderheiten der Bemessungskriterien kénnen in der
Regel nur gegeben sein, wenn die einzelne Leistung aus
bestimmten Griinden



Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche von Westfalen — Nr. 2 vom 24. Marz 1988 31

- besonders schwierig war oder
- einen besonderen Zeitaufwand beanspruchte oder

— wegen anderer besonderer Umsténde bei der Ausfiih-
rung lber das gewShnliche Maf hinausging

und diese Umsténde nicht bereits in der Leistungsbe-
schreibung des Gebiihrenverzeichnisses beriicksichtigt
sind (wie z. B. bei der Nr. 605).

Das Uberschreiten des Schwellenwertes rechtfertigen
hinsichtlich-der unter Nr.1 aufgefiihrten Bemessungs-
kriterien grundsétzlich nur solche Besonderheiten, die
in der Person des Patienten liegen (patientenbezogene
Bemessungskriterien). Besonderheiten im Bereich des
behandelnden Zahnarztes, z. B. seine besondere Qualifi-
kation (Chefarzt, Professor usw.) oder der Einsatz eines
besonders teueren Gerétes bei der Leistungserbringung
scheiden als Griinde fiir die Uberschreitung des Schwel-
lenwertes grundsétzlich aus.

Besonderheiten der patientenbezogenen Bemessungs-
kriterien rechtfertigen im {ibrigen die Uberschreitung
des Schwellenwertes jeweils nur bei den Leistungen,
mit denen sie im Zusammenhang stehen (leistungsbe-
zogene Begriindungen). Als leistungsbezogene Begriin-
dung kann u. U. auch die Schwierigkeit des Krankheits-
falles angesehen werden (§ 5 Abs. 2 Satz 2 GOZ).

Die Begriindung fiir die Uberschreitung von Schwellen-
werten ist nach §10 Abs.3 Satz 2 GOZ auf Verlangen
des Patienten naher zu erldutern. Bestehen bei der
Festsetzungsstelle erhebliche Zweifel dariiber, ob die in
der Begriindung dargelegten Umsténde den Umfang der
Uberschreitung des Schwellenwertes rechtfertigen, soll
sie unter Darlegung der Zweifel den Beihilfeberechtig-
ten bitten, die Begriindung durch den Zahnarzt erldu-
tern zu lassen. Werden die Zweifel nicht ausgerdumt, so
kann ein Gutachten eines Amts- oder Vertrauenszahn-
arztes eingeholt oder der Beihilfeberechtigte auf die
Moglichkeit hingewiesen werden, die Zahnérztekam-
mer um Vermittlung zu bitten.

Nach § 2 Abs. 1 GOZ kann durch Vereinbarung eine von
der Gebiihrenordnung abweichende Hohe der Vergii-
tung festgelegt werden (Abdingung). Auch wenn eine
Abdingung vorliegt, kénnen Gebiihren grundséatzlich
nur bis zum Schwellenwert als angemessen angesehen
werden, es sei denn, eine Uberschreitung des Schwel-
lenwertes bis zum Hochstsatz (3,5) ist nach der gegebe-
nen Begriindung gerechtfertigt.

Soweit Leistungen nach der Gebiihrenordnung fiir
Arzte (GOA) vom 12. November 1982 (BGBL I S.1522),
zuletzt geéindert durch Verordnung vom 20. Dezember
1984 (BGBL 1 S. 1680), berechnet werden (§6 Abs.1
GOZ), sind die Vorschriften der GOA uneingeschrénkt
anzuwenden.

Nach § 12 Abs. 2 Nr. 2 GOZ sind vor dem 1. 1. 1988 begon-
nene Leistungen nach den Nummern 15 (Einlagefiillun-
gen), 18 (Vorbereiten eines zerstdrten Zahnes zur Auf-
nahme einer Krone), 20 (Versorgung eines Einzelzahnes
durch eine Krone), 91 bis 93, 96 bis 98 (Versorgung eines
Liickengebisses durch eine Briicke, eine partielle oder
eine totale Prothese sowie besondere Maflnahmen da-
zu), 101 bis 104 (chirurgisch-prothetische MaBnahmen),
119 und 120 (MaBnahmen zur Umformung eines Kiefers
bzw. zur Einstellung des Unterkiefers) des Gebiihren-
verzeichnisses der Gebiihrenordnung fiir Zahnirzte
(GOZ 65) vom 18. Mirz 1965 (BGBL I S. 123) weiterhin
nach den bisherigen Vorschriften abzurechnen.

Mit den o.a. Leistungen im Zusammenhang stehende
Mafnahmen (z. B. eine intraorale Leitungsanésthesie —
Nr. 010 des Gebiihrenverzeichnisses ~ beim Beschleifen
eines Zahnes zur Aufnahme einer Krone oder die not-
wendige Extraktion eines Zahnes im Rahmen der Mal-
nahmen zur Umformung eines Kiefers) sind dagegen
bei Behandlungen nach dem 31. 12. 1987 nach den neuen
Vorschriften abzurechnen.

Im Einvernehmen mit dem Innenminister.
- MBIl NW. 1988 S. 130.

Rechtsstatus der Ev. Fachhochschule
Rheinland-Westfalen-Lippe und
ihrer Studentenschaft

Landeskirchenamt Bielefeld, den 18. 1. 1988

Az.: 2974/D 27-01

Nachstehend geben wir folgendes Gesetz des
Landes Nordrhein-Westfalen (GV.NW. 1987 S. 487)
zur Kenntnis:

Gesetz
iiber die Evangelische Fachhochschule
Rheinland-Westfalen-Lippe

Vom 10. Dezember 1987

Der Landtag hat das folgende Gesetz beschlos-
sen, das hiermit verktindet wird:

§1
Die nach kirchlichem Recht errichtete Evangeli-
sche Fachhochschule Rheinland-Westfalen-Lippe
ist eine Korperschaft des 6ffentlichen Rechts.

§2

Die nach kirchlichem Recht errichtete Studen-
tenschaft ist eine rechtsfihige Gliedkorperschaft,
der die an der Hochschule eingeschriebenen Stu-
denten angehéren. Sie hat das Recht der Selbstver-
waltung und der Erhebung von Beitragen. Sie hat
geméll der durch die Kirchen in § 42 Abs. 3 des
Kirchenvertrages vom 15./22./30. Juli 1971 in der
gednderten Fassung vom 16. Februar / 14./28. Juni
1983 getroffenen Bestimmung die Aufgaben, die
den Studentenschaften an staatlichen Hochschu-
len des Landes Nordrhein-Westfalen gesetzlich zu-
stehen.

§3
(1) Die Satzung der Fachhochschule und Ande-
rungen der Satzung bedirfen der Genehmigung
des fur das Hochschulwesen zustandigen Ministers
im Einvernehmen mit dem fiir Kirchenangelegen-
heiten zustindigen Minister.

(2) Die Satzung der Stundentenschaft und
Anderungen der Satzung bedirfen der Genehmi-
gung des Rektorats und des Kuratoriums. Die
Genehmigung des Kuratoriums bedarf des Einver-
nehmens mit dem fiir das Hochschulwesen zustin-
digen Minister.

(3) Die Genehmigung (Absatz 1) und das Ein-
vernehmen (Absatz 2) sind zu versagen, wenn die
Regelung nicht in Einklang mit dem geltenden
Recht steht.

(4) Die Vorschriften der §§ 74 bis 77 des Fach-
hochschulgesetzes (FFHG) tber die Anerkennung
von Fachhochschulen bleiben unbertihrt.

§4
Die Fachhochschule
haben.

kann Kirchenbeamte
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§5
Landesrechtliche Vorschriften fur Religionsge-
meinschaften, die den Rechtsstatus einer Korper-
schaft des offentlichen Rechts besitzen, gelten
auch fir die Evangelische Fachhochschule Rhein-
land-Westfalen-Lippe.

§6

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft. Gleichzeitig tritt das Gesetz betref-
fend die Errichtung einer Fachhochschule durch
die Evangelische Kirche im Rheinland, die Evange-
lische Kirche von Westfalen und die Lippische
Landeskirche als Anstalt des 6ffentlichen Rechts
vom 16. Juli 1971 (GV.NW. S. 194) aufler Kraft.

Disseldorf, den 10. Dezember 1987

Die Landesregierung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Der Ministerprasident
Johannes Rau

Der Kultusminister
Schwier

Der Minister fur Wissenschaft
und Forschung

Anke Brunn

L.S)

AbschluBkolloquien
fiar die Aufbauausbildung

Landeskirchenamt
Az.:C18-15/2

AbschluBBkolloguien nach 88 8, 9 und 10 der
Ordnung fur die Ausbildung und den Dienst der
Mitarbeiter in Verktindigung, Seelsorge und Bil-
dungsarbeit (VSBMO i.d.F. d. Bek. v. 20. 11. 1984
[KABI S. 107], Anderung v. 17. 12. 1987 [KABI. 1988
S. 1)) finden statt am

Montag, dem 19. September 1988.

Mitarbeiter miissen sich zum Kolloguium nach
erfolgreicher Teilnahme an den vorgeschriebenen
Lehrgangen (§ 8 VSBMO) beim Landeskirchenamt
schriftlich anmelden. Die Meldung muf spéatestens
6 Wochen vor dem Termin des Kollogquiums beim
Landeskirchenamt eingehen. Ihr sind Nachweise
Uber den erfolgreichen Abschlufl der vorgeschrie-
benen Lehrginge sowie ein ausfiihrlicher schrift-
licher Bericht Uber die derzeitige Berufstatigkeit
und ein Vorschlag fir ein Thema aus den Lehrgén-
gen oder aus dem Praxisbereich zum Inhalt des
Kolloquiums beizufligen.

Die Inhalte des Kolloquiums ergeben sich zum
einen durch das vom Mitarbeiter selbst benannte
Thema aus den Lehrgingen oder aus dem Praxis-
bereich und zum anderen aus einem von dem
Ausschuf} fir die Durchfithrung des Kolloquiums
festgelegten Thema.

Die Zulassung zum Kolloguium am 19. Septem-

ber 1988 wird den Mitarbeitern bis spéitestens
8. August 1988 schriftlich mitgeteilt.

Bielefeld, den 2. 2. 1988

Kurseelsorge in der Ev. Kirchenge-
meinde Olsberg

Landeskirchenamt
Az.: 3565/C 10-15

Bielefeld, den 27. 1. 1988

Fir die Zeit vom 18. 7. bis 15. 8. 1988 wird fiir
einen Kurpredigerdienst in der Evangelischen Kir-
chengemeinde Olsberg (Kirchenkreis Arnsberg)
ein(e) Pfarrer(in)/Pastor(in) gesucht. Grundlage fiir
den Dienst sind die Richtlinien fir den Kurpredi-
gerdienst in der Evangelischen Kirche von Westfa-
len vom 10. 6. 1983 (KABI. S. 101). Bewerbungen
fur diesen Kurpredigerdienst sind baldméglichst
an das Landeskirchenamt in Bielefeld zu richten.
In dem Bewerbungsschreiben ist anzugeben, ob
und wann der Bewerber schon einmal als Kur-
prediger titig war.

Bei einem 4-wéchigen Kurpredigerdienst im
Jahr wird bei Pfarrern/Pastoren(innen) der Evange-
lischen Kirche von Westfalen die Halfte der Zeit
nicht auf den Urlaub des Kurpredigers ange-
rechnet.

Neben der Vergitung fir 4 Wochen in Hohe von
600~ DM werden die Fahrtkosten fiir Hin- und
Riickreise zwischen Heimatort und Ort des Kur-
predigerdienstes in Hohe des Bundesbahntarifes
2. Klasse erstattet. Die Kirchengemeinde stellt dem
Kurprediger fiir seine Person freie Unterkunft zur
Verfligung. Sofern der Kurprediger seine Familie
mitbringt, sorgt die Kirchengemeinde fiir eine
angemessene Wohnung. In diesem Fall muB der
Kurprediger jedoch einen Eigenanteil tiberneh-
men, Uiber den jeweils zu entscheiden ist.

Urkunde iiber eine Pfarrstellen-
errichtung

Aufgrund von § 1 Abs. 1 des Kirchengesetzes
uber die kreiskirchlichen Pfarrstellen in der Evan-
gelischen Kirche von Westfalen in der Fassung der
Bekanntmachung vom 6. Dezember 1985 wird nach
Anhérung der Beteiligten hierdurch folgendes fest-
gesetzt: :

§1
Im Kirchenkreis Herne wird eine (4.) Pfarrstelle
errichtet.

§ 2
Die Urkunde tritt am 11. Méarz 1988 in Kraft.

Bielefeld, den 18. Januar 1988

Evangelische Kirche von Westfalen
Die Kirchenleitung

(L.S) Dringenberg Dr. Beyer
Az.: 7952/111/Herne V1/4
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Urkunde iiber eine Pfarrstellen-
errichtung

Aufgrund von §1 Abs.1 des Kirchengesetzes
tber die kreiskirchlichen Pfarrstellen in der Evan-
gelischen Kirche von Westfalen in der Fassung der
Bekanntmachung vom 6. Dezember 1985 wird nach
Anhoérung der Beteiligten hierdurch folgendes fest-
gesetzti:

§1

Im Kirchenkreis Steinfurt-Coesfeld-Borken
wird eine (4.) Pfarrstelle errichtet.

§2
Die Urkunde tritt am 1. Méarz 1988 in Kraft.

Bielefeld, den 18. Januar 1988

Evangelische Kirche von Westfalen
Die Kirchenleitung

(L.S) Dringenberg Dr. Beyer
Az.: 29208/11/Steinfurt VI/4

Urkunde tiber die Aufhebung einer
Pfarrstelle

Aufgrund von Artikel 11 der Kirchenordnung
der Evangelischen Kirche von Westfalen vom
1. Dezember 1953 wird nach Anhérung der Betei-
ligten folgendes festgesetzt:

§1
In der Evangelischen Kreuz-Kirchengemeinde
Herne, Kirchenkreis Herne, wird die (4.) Pfarrstelle
aufgehoben.

§2
Die Urkunde tritt am 1. April 1988 in Kraft.

Bielefeld, den 9. Februar 1988

Evangelische Kirche von Westfalen
Die Kirchenleitung

(L.S) Demmer Dr. Beyer
Az.: 4053/Herne-Kreuz 1 (4)

J ahresfagung und Riistzeit der
Evangelischen Kiistervereinigung
Westfalen-Lippe

Landeskirchenamt Bielefeld, den 1. 2. 1988

Az 04297/A7-12

Die Ev. Kistervereinigung Westfalen-Lippe 1adt
hiermit zum diesjdhrigen Kustertag die haupt-
und nebenamtlichen Kister(innen) und Haus-
meister(innen) nach Bielefeld/Bethel ein.

Die anschlieflende Riistzeit findet in ,Haus
Reineberg" in Hillhorst statt.

84. Jahrestagung
am Montag, 6. Juni 1988, in Bielefeld/Bethel

Tagesfolge:

10.00 Uhr Festgottesdienst — Zions-Kirche (Bethel)
Predigt: Pastor Johannes Busch (Bethel)
Eréffnung und BegriBung der Gaéste
und der Teilnehmer im Assapheum,
durch den 1. Vorsitzenden Willy Meier
(Biinde)

Mitgliederversammlung

Vortrag

,,Verantwortung tragen fiir Menschen —
verantwortlich leben fir Gott.”
Referent: Pastor Alexander Funke (Bie-
lefeld)

Nach Abschluf3 der Tagung fahren die Rustzeit-
teilnehmer nach , Haus Reineberg"“.

Der Tagungsbeitrag (Kistertag) betrigt
30~ DM. Es bestehen keine Bedenken, daf} die
Presbyterien die Tagungs- und Fahrtkosten tliber-
nehmen.

Der Tagungsbeitrag ist am Tagungsort gegen
Quittung zu entrichten.

Anmeldung an das Volksmissionarische Amt
der EKvW, Rohrchenstr. 10, 5810 Witten, bis spéte-
stens 15. Mai 1988.

11.45 Uhr

14.00 Uhr
15.30 Uhr

Riistzeit

fir haupt- und nebenberufliche Kiister(innen) und
Hausmeister(innen) in der Evangelischen Kirche

von Westfalen und Lippe
Termin: 6.~10. Juni 1988
Ort: Haus Reineberg, Hillhorst (Kirchenkreis Liib-
becke)
Leitung: Kister Willy Meier, Biinde

Programm

Montag, 6. Juni

Anreise bis 17.30 Uhr

Er6ffnung und Vorstellung der Teilnehmer
Dienstag, 7. Juni

Bibelarbeit — Pfr. Linke, Biinde (Text: Das Buch
Jona)

Das Verstindnis des Abendmahls — erldutert an

modernen Abendmahlsdarstellungen.

Referenten: Pfr. Bessel / Herr Goecke
Verschiedene Formen der Abendmahlsfeiern in
den christlichen Kirchen und ihre theologische
Begriindung.

Referent: Pfr. Bessel

Mittwoch, 8. Juni

Bibelarbeit —~ Pfr. Linke, Bunde (Text: Das Buch
Jona)

Die Ausschmickung des Altars und des Alfar-
raumes mit einfachen Mitteln (wildwachsende Blu-
men, Graser usw.)

Eine festliche Mahlzeit (Biblisches Mahl)

Leitung: Pfr. Bessel
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Donnerstag, 9. Juni

Bibelarbeit — Pfr. Linke, Biinde (Text: Das Buch
Jona)

Dienst- und Arbeitsrecht (Arbeitsvertrag/Dienst-
anweisung)

Leitung: Kuster Hans Wargalla, Siegen.

Christsein in Indonesien — ein Augenzeuge berich-
tet. (Dia-Vortrag)

Referent: Herr Goecke.

Freitag, 10. Juni

Bibelarbeit — Pfr. Linke, Biinde (Text: Das Buch
Jona)

Anschlieflend Abschluflgespriach

Abfahrt der Rustzeitteilnehmer nach dem Mit-
tagessen.

Tagungsbeitrag: 80,- DM, zu entrichten am Ta-
gungsort.

Anmeldung: Bis zum 15. Mai 1988 an das Volks-
missionarische Amt der EKvW, Roéhrchenstr. 10,
5810 Witten.

Wer bis 8 Tage vor Riistzeitbeginn keine Absage
erhélt, kann teilnehmen.

Pfarrstelle mit eingeschranktem
pfarramtlichen Dienst

Landeskirchenamt Bielefeld, den 4. 2. 1988

Az.: 4056/Schwelm 1 (2)

Die Kirchenleitung hat die

2. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Schwelm, Kirchenkreis Schwelm,

als Stelle festgestelit, in der gemifl Artikel 11
Absatz 2 der Kirchenordnung der Evangelischen
Kirche von Westfalen eingeschriankter pfarramtli-
cher Dienst wahrgenommen werden kann.

Standige Stellen fiir den Hilfsdienst

Landeskirchenamt

Bielefeld, den 4. 2. 1988
Az.:C3-61 '

Die Kirchenleitung hat beschlossen, zum 1.
Mairz 1988 folgende standige Stellen fir den Hilfs-
dienst einzurichten:

Kirchengemeinde Ende (Gemeindearbeit),
chenkreis Hagen;

Kirchenkreisverband Herford, Liibbecke, Minden
und Vlotho (Telefonseelsorge);

Kirchengemeinde Borken (Gemeindearbeit), Kir-
chenkreis Steinfurt-Coesfeld-Borken.

In vorgenannte stindige Stellen fir den Hilfs-
dienst ist eine Einweisung maoglich.

Die Einweisung in eine stindige Stelle fir den
Hilfsdienst erfolgt nach MalBlgabe von § 6 des
Ausflihrungsgesetzes zum Hilfsdienstgesetz der
Ev. Kirche der Union vom 16. 11. 1985 in der Fas-
sung vom 13. 11. 1986 (KABIL. S. 219).

Antrige auf Einweisung in eine stindige Stelle
fir den Hilfsdienst sind an das Landeskirchenamt
zu richten. Antragsberechtigt ist, wer die von der
Ev. Kirche von Westfalen zuerkannte Anstellungs-
fahigkeit als Pfarrer besitzt.

Kir-

Personliche und andere Nachrichten

Ordiniert wurden:

Pastor im Hilfsdienst Ernst-Martin Barth am
19. Dezember 1987 in Buer-Erle;

Pastor im Hilfsdienst Burkhard Beckheuer am
17. Januar 1988 in Iserlohn;

Pastorin im Hilfsdienst Bettina vom Brocke am
17. Januar 1988 in Liidenscheid-Hellersen;
Pastorin im Hilfsdienst Sabine Cornelisen-
Dehling am 31. Januar 1988 in Hervest-Dorsten;
Pastor im Hilfsdienst Paul-Gerhard Diehl am
13. Dezember 1987 in Hagen;

Pastor im Hilfsdienst Christhard Ebert am
7. Februar 1988 in Bielefeld;

Pastorin im Hilfsdienst Susanne Eerenstein am
17. Januar 1988 in Hemer;

Pastor im Hilfsdienst Joachim Gentz
14. Februar 1988 in Bochum-Gerthe;

Pastorin im Hilfsdienst Anke Godersmann am
7. Februar 1988 in Hagen-Haspe;

Pastorin im Hilfsdienst Ursula Goldmann am
24. Januar 1988 in Herten-Scherlebeck;

Pastor im Hilfsdienst Andreas Heitland am
17. Januar 1988 in Bielefeld;

Pastor im Hilfsdienst Friedrich-Wilhelm Her-
manniam 10. Januar 1988 in Iserlohn;

am

Pastor im Hilfsdienst Hartmut Hermjakob am
14. Februar 1988 in Bielefeld;

Pastor im Hilfsdienst Ralph Dieter Knoéfler am
17. Januar 1988 in Rheine;

Pastor im Hilfsdienst Eckhardt Loer am 17. Ja-
nuar 1988 in Weitmar-Markt;

Pastor im Hilfsdienst Uwe Lorenz am 10. Januar
1988 in Gutersloh;

Pastor im Hilfsdienst Bernd Lorsbach am 10. Ja-
nuar 1988 in Kaan-Marienborn;

Pastor im Hilfsdienst Ingo Maxeiner am 20. De-
zember 1987 in Unna;

Pastor im Hilfsdienst Jiirgen Nass am 10. Januar
1988 in Lengerich;,

Pastor im Hilfsdienst Helmut Pietsch am 14. Fe-
bruar 1988 in Minden-Todtenhausen;

Pastor im Hilfsdienst Michael Postzich am
10. Januar 1988 in Wittekindshof;

Pastor im Hilfsdienst Joachim Schierbaum am
20. Dezember 1987 in Holtrup-Uffeln;

Pastor im Hilfsdienst Matthias Storck am 13. De-
zember 1987 in Munster;

Pastor im Hilfsdienst Thomas Webel am 15. Fe-
bruar 1988 in Oberdorstfeld;

Pastor im Hilfsdienst Hartmut Wortmann am
7. Februar 1988 in Herten;

Pastorin im Hilfsdienst Brigitte Zywitz am
20. Dezember 1987 in Hennen;

Pastor im Hilfsdienst Paul Gerhard Zywitz am 20.
Dezember 1987 in Hennen.
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Die Anstellungsfihigkeit als Pfarrerin in der
Evang. Kirche von Westfalen wurde zuerkannt:
Pastorin im Hilfsdienst Angelika Ahl, Kierspe,
zum 1, Februar 1988;

Pastorin im Hilfsdienst Renate Gumprich,
Ahlen, zum 5. Februar 1988;
Pastorin Christa Laugwitz,
9. Februar 1988.

Roxel, zum

Berufen sind:

Pfarrer Jirgen Bahrenberg zum Pfarrer der
Evang. Kirchengemeinde Drewer-Nord (2. Pfarr-
stelle), Kirchenkreis Recklinghausen;

Pastor im Hilfsdienst Bernd Bartelheimer zum
Pfarrer der Evang. Kirchengemeinde Waltrop
(1. Pfarrstelle), Kirchenkreis Recklinghausen;
Pastor im Hilfsdienst Wilhelm Biermann zum
Pfarrer des Kirchenkreises Bielefeld (13. Pfarr-
stelle);

Pastor im Hilfsdienst Hans-Jérg Kréckert zum
Pfarrer der Evang.-Luth. Kirchengemeinde Elsey
in Hohenlimburg (1. Pfarrstelle), Kirchenkreis Iser-
lohn;

Pastor im Hilfsdienst Peter Sinn zum Pfarrer der
Evang. Kirchengemeinde Lippstadt (1. Pfarrstelle),
Kirchenkreis Soest;

Pastorin im Hilfsdienst Ulrike Steinmann zur
Pfarrerin der Evang. Petri-Kirchengemeinde Biele-
feld (3. Pfarrstelle), Kirchenkreis Bielefeld;

Pastor im Hilfsdienst Martin Wehn zum Pfarrer
des Kirchenkreises Iserlohn (11. Pfarrstelle);
Pastor im Hilfsdienst Thomas Werner zum Pfar-
rer der Evang. Kirchengemeinde Gevelsberg
(6. Pfarrstelle), Kirchenkreis Schwelm.

In den Wartestand versefzt worden ist:

Pfarrerin Stephanie Eyter-Teuchert, Evang.
Kirchengemeinde Kamen (1. Pfarrstelle), Kirchen-
kreis Unna, gemal § 61 a Abs. 1 PIDG.

Entlassen sind:

Pastor im Hilfsdienst Helmut Stoll, bisher beur-
laubt fiir den hauptamtlichen Dienst in der Militér-
seelsorge, in den Dienst der Nordelbischen Evang.-
Luth. Kirche;

Pastor im Hilfsdienst Hans-Joachim Z&hle, bis-
her beurlaubt fiir den hauptamtlichen Dienst in der
Militarseelsorge, in den Dienst der Evang. Kirche
in Berlin-Brandenburg (Berlin-West).

Beendigung des Hilfsdienstes gemiafl § 2 Abs. 1
Satz 1 AGHDG:

Pastorin im Hilfsdienst Christel Schmidt,
Evang. Kirchengemeinde Werne/Lippe, Kirchen-
kreis Hamm, mit Ablauf des 18. Marz 1988.

In den Ruhestand getreten sind:

Pfarrer Reinhard Baumann, Pfarrer der Evang.-
Liuth. Wichernkirchengemeinde Bad Oeynhausen
(1. Pfarrstelle), Kirchenkreis Vlotho, zum
1. Februar 1988;

Pfarrer Theodor Munchmeyer, Pfarrer der
Evang. Moéhne-Kirchengemeinde (1. Pfarrstelle),
Kirchenkreis Soest, zum 1, Februar 1988;

Pfarrer Hubert Schlug, Pfarrer der Evang. Kir-
chengemeinde Roéhlinghausen (1. Pfarrstelle),
Kirchenkreis Herne, zum 1. Februar 1988;

Pfarrer Paul-Gerhard van Spankeren, Pfarrer
der Evang, Kirchengemeinde Drewer-Nord (2.
Pfarrstelle), Kirchenkreis Recklinghausen, zum
1. Februar 1988.

Verstorben sind:

Pfarrer Dietrich Béning, Pfarrer der Evang. Kir-
chengemeinde Bockum-Hovel, Kirchenkreis
Hamm, und Vorsitzender der Westfilischen Dia-
spora-Pfarrer-Konferenz, am 4. Januar 1988 im
Alter von 58 Jahren;

Pfarrer i. R. Walter Bécker, zuletzt Pfarrer in
Dortmund-Melanchthon, Kirchenkreis Dortmund-
Mitte, am 27.Dezember 1987 im Alter von
76 Jahren,;

Pfarrer i. R. Walter Drobnitzky, zuletzt Pfarrer
in Minster-Apostel, Kirchenkreis Miunster, am
22. Januar 1988 im Alter von 87 Jahren;

Pfarrer i. R. Dr. phil. Albrecht Stenger, zuletzt
Pfarrer in Dortmund-Mengede, Kirchenkreis Dort-
mund-West, am 4.Januar 1988 im Alter von
91 Jahren;

Pfarrer i. R. Karl Windhorst, zuletzt Pfarrer in
Schildesche, Kirchenkreis Bielefeld, am 6. Februar
1988 im Alter von 79 Jahren.

Zu besetzen sind:

a) die Kreispfarrstellen, fiir die Bewerbungsgesu-
che an den Herrn Superintendenten zu richten
sind:

2. Kreispfarrstelle Herford (Krankenhausseel-
sorge);

4. Kreispfarrstelle Herne (Sozialpfarramt);

12. Kreispfarrstelle Iserlohn (Diakonie);

12. Kreispfarrstelle Recklinghausen (Ju-
gendarbeit);

4, Kreispfarrstelle Steinfurt-Coesfeld-
Borken (Jugendarbeit);

b) die Gemeindepfarrstellen, fiir die Bewerbungs-
gesuche an die Presbyterien durch den Super-
intendenten des jeweiligen Kirchenkreises zu
richten sind:

I. Kirchengemeinden mit Luthers Katechis-
mus:

1. Pfarrstelle der Evang.-Luth. Kirchenge-
meinde Babbenhausen-Oberbecksen,
Kirchenkreis Vlotho;

2. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Bad Driburg, Kirchenkreis Paderborn;

2. Pfarrstelle der Evang. Paulus-Kirchenge-
meinde Dortmund, Kirchenkreis Dortmund-
Mitte;

2. Pfarrstelle der Evang.-Luth. Kirchenge-
meinde Gladbeck-Brauck, Kirchenkreis
Gladbeck-Bottrop;

1. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Haltern, Kirchenkreis Recklinghausen;

3. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Halver, Kirchenkreis Liidenscheid;
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2. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Harpen, Kirchenkreis Bochum;

1. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Herbede, Kirchenkreis Hattingen-Witten;

2. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
L.adbergen, Kirchenkreis Tecklenburg;

4. Pfarrstelle der Evang. Christus-Kirchenge-
meinde Liidenscheid, Kirchenkreis Liiden-
scheid,

1. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Mohne, Kirchenkreis Soest;

1. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Rhynern-Drechen, Kirchenkreis Hamm;

2. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Rotthausen, Kirchenkreis Gelsenkirchen;

1. Pfarrstelle der Evang.-Luth. Kirchenge-
meinde Schliisselburg, Kirchenkreis Min-
den;

II. Kirchengemeinden mit dem Heidelberger
Katechismus:

1. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Bad Laasphe, Kirchenkreis Wittgenstein;

2. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Feudingen, Kirchenkreis Wittgenstein;

1. Pfarrstelle der Evang. Kirchengemeinde
Wilnsdorf, Kirchenkreis Siegen.

Ernannt ist:

Oberstudienrat i. K. Dr. Ernst-Dieter Képper
zum Studiendirektor im Kirchendienst (i. K.) als
stellvertretender Schulleiter des Soderblom-Gym-
nasiums in Espelkamp.

Berufung zum Kreiskirchenmusikwart:

Herr Kantor Wolfgang Bahn ist mit Wirkung vom
1. April 1988 fiir die Dauer von funf Jahren zum
Kreiskirchenmusikwart des Kirchenkreises Vlotho
berufen worden. Die Berufung erfolgte durch den
Kreissynodalvorstand im Einvernehmen mit dem
Landeskirchenamt und den kirchenmusikalischen
Verbinden.

Berufung zum Kreiskirchenmusikwart:

Herr Kantor Jost Schmithals ist mit Wirkung
vom 1. Januar 1988 fur die Dauer von funf Jahren
zum Kreiskirchenmusikwart des Kirchenkreises
Paderborn (Ostteil) berufen worden. Die Berufung
erfolgte durch den Kreissynodalvorstand im Ein-
vernehmen mit dem Landeskirchenamt und den
kirchenmusikalischen Verbanden.

Priifung von Kirchenmusikern:

Die Mittlere Urkunde Uber die Anstel-
lungsfédhigkeit als B-Kirchenmusiker
hat nach Ablegung der entsprechenden kirchen-
musikalischen Priifung erhalten:

Stephan Orth, Karl-Fenske-Str. 58, 4600 Dort-
mund 1.

Priifung von Kirchenmusikern:

Die Kleine Urkunde tber die Anstel-
lungsfahigkeit als C-Kirchenmusiker
haben nach Ablegung der entsprechenden kirchen-
musikalischen Priifung erhalten:

Barbara Beier, Girondelle 2, 4600 Dortmund 1;

Sabine ClauBnitzer, Haldenweg 67, 4950 Min-
den;

Anja Koch, Klonnestrafle 17, 4600 Dortmund 1.

Stellenangebote:

Das Diakonische Werk Elberfeld sucht die/den
Leiterin/Leiter des kameralen Finanzwesens.

Zu den Aufgaben, die selbstidndig und verant-
wortungsvoll zu erledigen sind, gehoéren insbeson-
dere:

Haushaltsplanung, kassen- und buchungstech-
nische Abwicklung (Volumen z.Z. ca. 10 Mio. DM
iber EDV), Uberwachung der Forderungen und
Verbindlichkeiten, Erstellung der Abschliisse
sowie Rechnungslegung.

Neben Gberdurchschnittlichen Kenntnissen des
HKR-Wesens wiaren kfm.-wirtschaftliche Fahigkei-
ten vorteilhaft.

Die Kasse arbeitet eng mit den Mitarbeitern der
verschiedenen Sozialfeldern zusammen.

Bewerberinnen/er miissen der Ev. Kirche ange-
horen und Interesse am diakonischen Dienst unse-
rer Kirche haben.

Je nach Qualifikation (mind. 1. Verwaltungspri-
fung) kann die Vergiitung bis zu BAT IV b erfolgen,
zuziglich Sozialleistungen des 6ffentlichen Dien-
stes.

Bewerbungen werden erbeten an das Diakoni-
sche Werk des Kirchenkreises Elberfeld, De-
weerthstr. 177, 5600 Wuppertal 1. Nihere Aus-
kunfte gibt gerne der Geschiftsfithrer, Herr Reiter
(0202/4939463).

Die Kirchliche Zusatzversorgungskasse Rhein-
land-Westfalen — Anstalt des 6ffentlichen Rechts —
sucht zum 1. Oktober 1988 oder frither fiir die Ge-
schéiftsleitung eine(n)2. Geschéaftsfuhrer(in)
fur das Ressort Versicherungs- und Leistungs-
recht.

Die Zusatzversorgungskasse ist eine Einrich-
tung der Ev. Kirche im Rheinland und der Ev.
Kirche von Westfalen und hat die Aufgabe, nicht-
beamteten Mitarbeitern eine zuséatzliche Alters-
und Hinterbliebenenversorgung zu gewahren. Die
Kasse beschiéftigt zur Zeit 70 Mitarbeiter und wird
kaufmaéannisch verwaltet.

Gesucht wird eine verantwortungsbewufite und
entscheidungsfreudige Personlichkeit evangeli-
scher Konfession, die tiber fundierte Kenntnisse im
gesamten Versorgungsrecht des 6ffentlichen Dien-
stes verfligt und ein hohes Maf an Integrations-
und Kooperationsfihigkeit besitzt.

Die Stelle ist bewertet nach BAT-KF I b; Bewer-
bern mit Beamtenstatus wird ggf. die Ubernahme
in das Kirchenbeamtenverhiltnis erméglicht.

Die Bewerbungsunterlagen erbitten wir an die
Geschiftsfihrung der Kasse, Telefonische Riick-
fragen sind unter der Rufnummer 0231/5779121
(Herr Witte oder Herr Bremer) moglich.

Kirchliche Zusatzversorgungskasse Rheinland-
Westfalen, Olpe 35, 4600 Dortmund 1.
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Neu erschienene Biicher
und Schriften

Die Buchbesprechungen werden allein von den jeweiligen Rezen-
senten verantwortet

Zeitschrift

s<Humanis“., Erscheinungsweise vierteljdhrlich,
Belser Verlag, Falkertstr. 73, 7000 Stuttgart 1, Ein-
zelheft 29,80 DM.

Diese Zeitschrift ist eine Novitit auf dem
untibersehbaren Markt der Periodica. Ihr Unterti-
tel lautet: ,,Internationales Forum fiir Kunst und
Wissenschaft”. Die Zeitschrift ist bisher in Mailand,
New York und Paris in italienischer, englischer
und franzoésischer Sprache erschienen. Nun gibt es
eine deutsche Edition; eine spanische und eine
japanische Ausgabe werden folgen. Eine weltweite
Publikation! Kein Eurozentrismus! Die Einzelaus-
gaben unterscheiden sich nur in der Sprache. Kul-
tur und Wissenschaft werden weltweit gesehen und
rezipiert. Fur die Wissenschaft ist das langst selbst-
verstindlich; dall aber nun Kultur — in ihrem
Eigenbereich und in Verbindung mit Wissenschaf-
ten - dazu kommt, darf nicht unterschéitzt werden.

Die Zeitschrift lebt von dem lebendigen Mitein-
ander von Wort und Bild; jede Ausgabe hat 112
Seiten und tiber 100 (oft groBformatige und farbige)
Abbildungen. Deutsche Autoren sind in der Her-
ausgeberschaft, im wissenschaftlichen Beirat und
als Verfasser bzw. Gestalter kaum vertreten; das
wird sich bald dndern, wie der zustidndige deutsche
Redakteur versichert.

Die Gliederung: ,,Schauplatz“ (bisherige Regio-
nen: Mexiko, Indien/Tibet, Sahelzone); ,,Ursprung
des Lebens*; ,Forum der Ideen*; , Kunst*; ,Litera-
tur®; ,Museen®. Die Fiille der Aspekte ist erregend;
die Zusammenordnung darf als gelungen bezeich-
net werden. Grofartige Zusammenarbeit wvon
Kunstlern und Wissenschaftlern. Kein einseitig
gepragter Hintergrund. Produktive Vielfalt in den
Ansatzen. Weder Synkretismus noch Esoterik.
»2Humanis“ wird - in jeweils vier Heften — zu einem
Jahrbuch werden, das man sammeln kann. Was mir
besonders aufgefallen ist: in den Heften findet sich
keine Werbung (die doch sonst erst das Erscheinen
von Periodica ermoéglicht). Vielleicht bietet die
Internationalitat der Zeitschrift die Moglichkeit,
ohne Werbeeinnahmen ,,iiber die Runden zu kom-
men®. Oder stecken Méizene hinter dem Werk?

Wer das Heft kennenlernen will, mag sich beim
Verlag zunichst eine informative ,,Werbebroschiire
schicken lassen; oder man fordert gleich ein Einzel-
heft (zum oben angegebenen Preis) an. (Bei Sub-
skription betrdgt der Preis des Einzelheftes
24~ DM.) K.-F.W.

Der Kreuz Verlag in Stuttgart hat ein reichhalti-
ges Programm. Aus den Neuerscheinungen des
Jahres 1987 werden im folgenden zehn Bénde
vorgestellt.

— Wilhard und Kristin Becker, ,,Glaube in wach-
senden Ringen“. Unsere religiose Erziehung,

157 S., geb., 19,80 DM;

— Elisabeth van Hoesel, ,Liebesmiih mit alten
Eltern“. Aus dem Tagebuch einer guten Tochter,
158 8., geb., 19,80 DM,

— Marga Biihrig, ,,Spdt habe ich gelernt, gerne
Frau zu sein®. Eine feministische Autobiogra-
phie, 258 S, geb., 32, DM.

Ein Ehepaar - sie Mitarbeiterin in Eheseminaren
und auf Frauentagungen, er freikirchlicher Pastor
und Psychotherapeut — gibt Auskunft {iber die
Prigung im eigenen Elternhaus und stellt sich mit
seiner religitsen Erziehung dem Urteil seiner finf
erwachsenen Kinder. Hier werden weite Erfahrun-
gen ausgebreitet: die Innenansicht einer christli-
chen Familie. Dazu theologische und psychologi-
sche Uberlegungen: ,,Soll man seine Kinder reli-
gios erziehen?" ,\Wer erzieht wen?“ ,Wenn Kinder
,andere Wege‘ gehen.” |, Neurotischer Glaube oder
befreiende Frommigkeit.“ Das Buch gibt Eltern
und heranwachsenden Kindern Mut, aus der
Sprachlosigkeit des Glaubens herauszukommen.

Elisabeth van Hoesel stammt aus einer hollandi-
schen Beamtenfamilie. In den Niederlanden hat ihr
Buch ein breites Echo ausgeldst. Die Tochter
erzéhlt von alltiglichen Szenen - spannend, enga-
giert, auch klagend und dankbar. Vor allem aber
ehrlich. Sie begleitet ihre Eltern bis zum Tod. Eine
wichtige Lektlire far die mittlere und iltere Gene-
ration. Elisabeth van Hoesel scheut keine oft ver-
schwiegene Frage oder Schwierigkeit.

Auch das dritte Buch ist aus der Erfahrung
heraus geschrieben. Marga Biihrig, Schweizerin, ist
Germanistin und Theologin, hat in vielen 6kumeni-
schen Gremien mitgearbeitet und ist seit 1983
Mitglied des Okumenischen Rates der Kirchen. Sie
hat sich schon in ihren Studienjahren in der Frau-
enbewegung engagiert. Die Biographie miindet ein
in ihr feministisches Engagement heute. Feministi-
sche Theologie im biographischen Kontext: eine
notwendige Erginzung der Frauenliteratur. Ein
zeitgeschichtlich wertvolles Buch — nicht nur fur
Frauen.

— Joachim Thiele (Hrsg.): ,,Ehe*. Das Buch vom
Leben zu zweit, 317 S., geb., 49,— DM.

—~ Manfred Mai (Hrsg.), ,,Ergriffen vom Wunder des
Lebens*, Plotzlich zu dritt, 245 S, geb., 24,80 DM,

Johannes Thiele hat Geschichten, Gedichte,
nachdenklich machende Texte und Bilder gesam-
melt. Uberschriften aus einigen Kapiteln: , Was
halten Sie von der Ehe?*“ , Das Fest des Alltags.”
»Das Glick, ein Paar zu sein.” ,Kritische Zeiten.
»Die Einsamkeit zu zweit.“ Ein festliches Geschenk
fiir alle Tage und Anlésse einer Ehe.

Manfred Mai hat Geschichten ,,aus dem Leben“
gesammelt. Von der groflen Bereicherung. Von
Uberraschungen. Von unerwarteten Erfahrungen.
Vom Wunder des Lebens. Keine Kinstelei und
keine Resignation. Man mochte das Buch vielen
(werdenden) Eltern wiinschen. Gewif3 wird es auch
von GroBeltern gern gelesen.

— Jorgos Canacakis, ,Jch sehe deine Trauer®.
Trauern, Klagen, Leben kénnen, 233 S., geb.,
24,80 DM.

Jorgos Canacakis ist Psychologe und Psycho-
therapeut, hat auch Musik studiert und war in
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vielen Bereichen tatig. Er leitet die ,,Trauersemi-
nare Essen‘. In diesem Buch erzihlt er von Trauer-
riten seiner Heimat,; er gibt Einblick in die psycho-
logische Diskussion, beschreibt sehr persénliche
Wege, stellt Trauerformen dar, berichtet von seinen
Seminaren, hilft auch bei ,,Trauerverweigerung".
Man liest selten ein so dichtes Buch. Canacakis
schreibt fachertbergreifend. Der Leser wird per-
sonlich angesprochen; er wird nicht gezwungen, er
wird begleitet. Nicht nur Trauernde sollten es
lesen. Weil der Vf. nicht nur theologisch schreibt,
spricht er gerade auch Theologinnen und Theolo-
gen an.

- Liliane Juchli, ,,Bilder einer Depression‘. Leben
mit den Kriften der Tiefe, 189 S. mit vielen Abb.,
geb., 29,80 DM;

— Hans Jurgen Schultz,
29,80 DM.

Liliane Juchli ist Ordensschwester und Schiile-
rin von Karlfried Graf Dirckheim; sie hat in Kran-
kenhausern und Schulen gearbeitet. Die Vf. schil-
dert die verschiedenen Phasen einer Depression
und gibt praktische Hinweise fiir den Umgang mit
Arzten, mit Medikamenten und mit sich selbst. Im
Mittelpunkt des Buches stehen Bilder einer depres-
siven Frau. Das Buch erfordert die Anstrengung
des Mitgehens; es zeigt Lichter der Hoffnung.

»Wo Macht ist, ist Angst. Angst macht Macht,
und Macht macht Angst.“ Hans Jirgen Schultz 146t
viele bekannte und unbekannte Zeitgenossen
berichten: Heinrich Albertz, Margarete Mitscher-
lich-Nielsen, Verena Kast, Carola Stern, Dieter
Senghaas, Walter Dirks, Joachim Scharfenberg
u. a.; Schultz hat ein notwendiges Buch zusammen-
gestellt — Gber eine Grundbefindlichkeit des Men-
schen.

»Angst®, 320S., kt,

— Ulrich Duchrow / Gerhard Liedke, ,,Schalom®.
Der Schépfung Befreiung, den Menschen
Gerechtigkeit, den Volkern Frieden. Eine bibli-
sche Arbeitshilfe fur den konziliaren Prozef,
251 S., kt., 16,80 DM;

— Harald Steffahn, ,,Menschlichkeit beginn{ beim
Tier”. Gefiahrten und Opfer, 198 S,, kt., 24,80 DM.

Schalom: das ist Gabe und Aufgabe. In dem
Arbeitsbuch von Duchrow und Liedke finden wir
drei wichtige Teile: 1. ,,Kirche im Kontext von
zerstorter Schoépfung, Ungerechtigkeit und Frie-
den®; II1. ,,Biblische Perspektiven®; III. , Kirche der
Schépfungsbefreiung, der Gerechtigkeit und des
Friedens werden®. Wichtig sind im Anhang die
,,Beispiele fir den Schalomprozef3“. In der Mitte
stehen die biblischen Aussagen.

In unserem Jahrhundert hat der fast vergessene
katholische Theologe Joseph Bernhart iiber das
Verhaltnis des Menschen zum Tier geschrieben.
Steffahn ist Journalist, 148t aber die theologischen
Fragen nicht aus. Ist das Tier Schépfungspartner
oder Ausbeutungsobjekt? Der V{. erértert die Fra-
gen in drei Teilen: 1. ,,Schauplatze” (,,Tiermaschi-
nen®, ,, Der Hund aus dem Heim®, ,Sterben fiir die
Wissenschaft®), II. ,,Wege durch die Geschichte*
(,,Die Bibel — wessen Parteigdnger?“, ,, Bruder Tier",

»Der Philosoph im Urwald®), III. ,Die Ethik des
Zwanges“ (,,Die Kirche erwacht®, ,,Signale aus der
Naturwissenschaft“, ,Der Kampf um das Tier-
schutzgesetz). Das Buch ist im Religionsunter-
richt gut zu benutzen. K.-F.W.

,Die Welt der Bibel“, Nachschlagewerk zur
Bibel und Informationen in Wort und Bild. Brock-
haus Verlag, Wuppertal, 1988, 48— DM.

Um es vorweg zu sagen: das ideale Geschenk zur
Konfirmation und zu Festtagen treuer Bibelleser.
Umfassend und anschaulich werden alle Gebiete
behandelt, iiber die sich der Bibelleser genauer
informieren moéchte, wie z. B. Landschaftskunde,
einschl. Tier- und Pflanzenwelt, Geschichte von
der Archéologie bis zum Neuen Testament, Erkla-
rung bibl. Begriffe z. B. Rechtfertigung und Erlé-
sung, Auflistung bibl. Orts- und Personennamen,
leider ohne Ubersetzung, und eine kurze Darstel-
lung der in der Bibel erwdhnten Voélker. Bei hof-
fentlich zu erwartenden spiteren Auflagen wire
der Bilderteil zu tberprifen. Manche, wie z. B.
solche von Bibellesern, kénnten fortfallen, um
andere zu vergroflern und aussagefihiger zu
machen, wie z. B. die vom Stein von Rosette und
einige alter Handschriften. Verstindlich, aber
bedauerlich ist, daf3 man sich oft mit einer minde-
ren Farbqualitat der Bilder begniigen mufite. Sehr
interessant sind die zahlreichen Landkarten, z. T.
im laufenden Text eingeordnet, z. T. in einem Son-
derteil zusammengefaf3t. Sie geben die Méglichkeit
zu vielen Einzeichnungen historischer Vorginge,
um so bedauerlicher ist, daf} auf die Einzeichnung
des StraBen- und Verkehrsnetzes der jeweiligen
Zeit verzichtet wurde. G. B.

Fritz Pawelzik, ,Emscherperlen”, Brockhaus
Taschenbuch Nr. 819, 192 S., 9,95 DM.

Fritz Pawelzik, ,,Die frohliche Blechkirche®,
Brockhaus Taschenbuch Nr. 814, 157 S, 9,95 DM.

In zwei Taschenbiichern meldet sich der unge-
wohnliche Erzdhler wieder zu Wort. Die Blechkir-
che ist ein hinreiflendes Buch. Mit ihm kann man
ein verregnetes Zeltlager ebenso retten wie eine
abgemudete Frauenhilfsstunde. Bei manchen
Berichten mufl man laut auflachen, bei anderen
mufl man sich zusammennehmen, dal} einem nicht
die Tranen in die Augen springen und dann gibt es
sogar solche, bei denen es einem kalt den Riicken
herunter liauft, wie z. B. bei der Begegnung am
hellichten Tage mit dem schon lange Verstorbenen
oder mit der realen Macht des Bdsen, mit der
Zauberpriester einen jungen Menschen toten kon-
nen oder mit den verhaltnismafBig harmlosen Pol-
tergeistern, die den Verfasser aus seinem Neubau
vertreiben wollen, weil er in der Ndhe des Begrab-
nisplatzes der Zauberer errichtet wurde. Die Wirk-
lichkeit wird nicht verharmlost, etwa die Gefahr-
dungen fir die Christen im revolutionsgeschiittel-
ten Ghana, wobei der afrikanische Pastor in der
Seelsorge sein Leben riskiert und froh sein muB,
dafl er mit Priigel und Gefingnis davonkommt,
aber sie tritt in das helle Licht eines fréhlichen und
tatigen Glaubens eine Gemeinde, die sich aus alten
Benzinfassern eine Kirche gebaut hat und die dem
Herrn Jesus mehr zutraut als ein normaler Kirchen-



Kirchliches Amtsblatt der Evangelischen Kirche von Westfalen — Nr. 2 vom 24. Marz 1988 39

christ in Europa. Man kann verstehen, daf3 der
Verfasser an die harten Jahre seiner dortigen
Dienstzeit als CVJM-Sekretidr mit Wehmut zuruck-
denkt.

Die Geschichten von der Emscher lassen den
Leser in die Atmosphére des Ruhrpotts einfahren,
wie sie nur jemand schildern kann, der dort in einer
Bergmannsfamilie aufgewachsen ist. Harte Arbeit
und grofBe Herzen kommen dort ebenso zu ihrem
Recht, wie eine scheue, verborgene Frommigkeit
und ,,Steinpilskuren®, mit denen sich Kumpel in
standiger Todesgefahr und dem qualvollen Staub-
lungentod zu trosten suchen. Zupackende Verlaf3-
lichkeit in notvoller Lebensbewéltigung und bitte-

res Elend finden ihr Zeugnis ebenso wie ein helfen-
des Gemeinschaftschristentum fast jenseits der
Landeskirche mit ihrem Kkraftvollen Licht und
nicht zu tbersehenden Flecken. Den Bericht des
Jungen, der das Sterben seines Grof3vaters bei
einem Bombenangriff auf freiem Feld erlebt wird
man ebensowenig vergessen, wie das Leben des
Jungscharleiters und Ritterkreuztrager Ottek, der
der Schalker Jungenbande den Herrn Jesus nahe-
bringt.

Man kann nur hoffen, dafl der Verlag auch die
fritheren Afrika-Erlebnisse und die Lebensbe-
schreibung des Verfassers in Taschenbtichern zur
Verfligung stelit. G.B.
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